
LA SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD SUR OCCIDENTE E.S.E.

CERTIFICA:

Que mediante acuerdo 641 de 06 de abril de 2016, fueron fusionados los antes Hospitales BOSA, PABLO VI, 
KENNEDY, DEL SUR Y FONTIBON en la SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD SUR 
OCCIDENTE E.S.E., Que una vez revisadas las bases de datos que se encuentran en la Dirección de 
Contratación, se constata que la señor (a) YENNY ESPERANZA MARTINEZ SANCHEZ; con documento de 
identidad No, 53007222 celebró Contrato (s) de Prestación de Servicio como se relaciona a continuación:

# Año Contrato Perfil Fecha Inicial Fecha Final Valor Unidad

1 2018 3720
APOYO PROFESIONAL COMO 

TERAPEUTA OCUPACIONAL
01/03/2018 31/07/2018 $3070655

sin 

dato

2 2018 5161
PROFESIONAL EN TERAPIA 

OCUPACIONAL
01/08/2018 31/08/2018 $3070655

sin 

dato

3 2018 5426
APOYO PROFESIONAL COMO 

TERAPEUTA OCUPACIONAL
01/09/2018 30/11/2018 $3070655

sin 

dato

4 2019 5527-2019 TERAPEUTA OCUPACIONAL 27/3/2019 31/12/2019 $3070655 SUBRED

5 2020 2954-2020 TERAPEUTA OCUPACIONAL 01/02/2020 30/11/2020 $1596159 SUBRED

OBLIGACIONES CONTRACTUALES

TERAPEUTA OCUPACIONAL

1 » Contrato: 3720

Obligaciones: 
2 » Contrato: 5161

Obligaciones: 
3 » Contrato: 5426

Obligaciones: 
4 » Contrato: 5527-2019

Obligaciones: 

Cumplir a cabalidad con las actividades afines al perfil profesional conforme a lo establecido por los lineamientos con veracidad, calidad, oportunidad y transparencia, dar 
cumplimiento a las actividades y metas periódicas designadas en el plan de acción según lineamientos del convenio como son: 1. Desarrollar los procesos de: identificación, 
selección y remisión de candidatos, prescripción, entrenamiento y seguimiento de acuerdo con lo planteado en estos lineamientos y en las guías de otorgamiento y rendir informe 
trimestral al facilitador local sobre estas acciones. 2. Consolidar y mantener actualizada la información relacionada con la Base de Datos: Registro Único de Beneficiarios de 
Ayudas Técnicas del Fondo de Desarrollo Local de Fontibón y apoyar la ejecucion de las actividades de revisión de las solicitudes de ayudas técnicas conjuntamente con los 

CERTIFICACIÓN DE ACTIVIDADES



profesionales delegados del Fondo de Desarrollo Local y los referentes comunitarios que estén relacionados con la población con discapacidad de la localidad, apoyar la 
divulgación del proyecto en donde sea requerido como son las presentaciones del proyecto a la comunidad e instituciones, Convocatoria y Presentación General del proyecto en 
la localidad y Trabajo Administrativo por parte del profesional líder, Entregar a través de acta, de dispositivos de asistencia personal (ayudas técnicas) a las personas con 
discapacidad beneficiadas del proyecto, Desarrollar las acciones del proceso de otorgamiento: i). Recepción y respuesta de las solicitudes de ayudas técnicas (AT) y respectivo 
trámite ante el Comité Técnico de otorgamiento de ayudas técnicas según corresponda; ii) Selección y remisión de candidatos; iii) Prescripción, iv). Entrega, v) Entrenamiento y 
vi) Seguimiento de ayudas técnicas,contribuir al proceso de especificaciones técnicas de los elementos para la compra, Mantener actualizadas y archivadas las actas de entrega, 
las cuales deben presentarse como parte del soporte documental al momento de llevar a cabo el ejercicio de revisión de Ayudas Técnicas, Participar en el Comité de Compras 
relacionado con ayudas técnicas, Desarrollar los procesos de: identificación, selección y remisión de candidatos, prescripción, entrenamiento y seguimiento de acuerdo con lo 
planteado en estos lineamientos y en las guías de otorgamiento y rendir informe trimestral al facilitador local sobre estas acciones, Consolidar y mantener actualizada la 
información relacionada con la Base de Datos: Registro Único de Beneficiarios de Ayudas Técnicas del Fondo de Desarrollo Local Y las demás actividades específicas que se 
definan en el convenio de acuerdo a los procesos administrativos y técnicos requeridos

5 » Contrato: 2954-2020

Obligaciones: 

Desarrollar los procesos de prescripción seguimiento, acompañamiento y en-tre de dispositivos de asistencia personal (ayudas técnicas conforme a los lineamiento emitidos por 
Secretaria Distrital de Salud.Cumplir a cabalidad con las actividades afines al perfil profesional conforme a lo establecido por los lineamientos con veracidad, calidad, 
oportunidad y trans-parencia, dar cumplimiento a las actividades y metas periódicas designadas en el plan de acción.Cumplir con los productos y actividades establecidas en 
lineamientos, fichas técnicas y anexos derivados de los convenios y contratos suscritos con los Fondos de desarrollo local y el Fondo Financiero Distrtal.Desarrollar y participar 
en los procesos de fortalecimiento técnico convocados por la Subred Sur Occidente y otras instituciones.Asistir a las reuniones que convoque la SDS, la Subred Sur Occidente 
y/o los Fondos de de Desarrollo Local relacionadas con el tema objeto del Convenio,.Presentar a quien ejerce la vigilancia, orientación y control de la ejecución del convenio 
interadministrativo cronograma de trabajo , informes de avances res-pecto a la evolución, productos establecidos e informes finales.Notificar todos los eventos de interés en salud 
pública , realizar el seguimiento y abordaje de los casos identificados de eventos en salud mental, informar a los individuos, familias y colectivos sobre sus deberes y derechos 
respecto a la seguridad social en salud , facilitar los procesos de veeduría ciudadana y parti-cipación social, con el fin de fortalecer la gestión, realizar entrega de soportes y velar 
por la custodia de los mismos , realizar ajustes de manera oportuna cuando se requiera, realizar entrega oportuna y con calidad de informes requeridos , alistar soportes y 
presentar auditorias programadas tanto de la ESE como a la supervisión, asistir a las asistencias técnicas convocadas por la Sub Red Sur Occidente como de la SDS, asumir el 
100% de la glosa generada por la supervisión al determinar inconsistencias en soportes o acciones de calidad, oportunidad o de otra índole en la que tenga responsabilidad el 
contratista, velar y responder por los recursos y adecuado funcionamiento de los equipos documentos y bienes muebles, pagar los aportes al sistema general de seguridad social 
integral, dentro de los quince primeros días calendario de cada mes, dar cumplimiento a las guías de manejo, manuales, instructivos y protocolos institucionales, Obrar con 
lealtad y buena fe en el desarrollo del contrato de acuerdo al código del buen gobierno, Aplicar políticas de gestión y participar activamente en los procesos de acreditación y las 
demás que por la naturaleza del convenio interadministrativo deben ejecutarse en cumplimiento de las obligaciones del misma.

Los contratos relacionados anteriormente no generaron relación jurídica laboral entre la entidad y el 
Contratista, solo la ejecución y pago de los productos contratados.

La adulteración y/o uso fraudulento de la información, así como la presente firma acá plasmada , sera 
responsabilidad exclusiva del contratista, en los termino de que trata los artículos 286 y S.S. del código penal 
colombiano

Se expide la presente constancia a solicitud del contratista conforme a la información que reposa en base de 
datos de la Institución a los dieciocho(18) días del mes de Enero de 2021, la cual no tiene fecha de expiración

Atentamente,

CERTIFICACIÓN DE ACTIVIDADES
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CONDICIONES CONTRACTUALES ffi

cONTRATO NUMERO: 5426-2018

CONTRATANTE: SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD SUR OCCIDENTE E.S.E. Nit.900.959.048-4

CONTRATISTA:YENNY ESPERANZA MARTINEZ SANCHEZ - CEDULA No. 53.007.222

OBJETO: Prestar servicios Profesionales a la gestión administrativa y/o asistencial en el area de Rehabilitación
dentro de los diferentes prooesos y procedimientos de la SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD SUR
OCCIDENTE E.S.E. de acuerdo al requerimiento institucional.

VALOR TOTAL DEL CONTRATO: TRES MILLONES SETENTA MIL SEISCIENTOS CINCUENTA Y CINCO PESOS
M/CTE, (§ 3.070.655t

VALOR HONORARIOS MES: TRES MILLONES SETENTA MIL SEISCIENTOS CINCUENTA Y CINCO PESOS M/CTE.
13 3.070.6551

FECHA lNlClO: 01 de septiembre de 2018

FECHA TERMINACIóN: 30 de septiembre de 2018

SUPERVISOR : LIDER DE PROYECTOS. FDL

Entre los suscritos VICTORIA EUGENIA MARTINEZ PUELLO mayor de edad, vecina de esta ciudad, identificada con la Cédula de
Ciudadanía No. 30.772.851 expedida en Turbaco (Bolívar), nombrada por el Alcalde Mayor de Bogotá mediante Decreto No. 161

del 05 de Abril de 2017 y posesionada el día 07 de abril de 2017, obrando en nombre y representación legal de la Subred
lntegrada de Servicios de Salud Sur Occidenle - ESE, persona jurÍdica identifcada con NIT No, 900.959.048.4, y creada
mediante el Acuerdo No. 641 del 6 de Abril de 2016, emanado del Concejo de Bogotá, D,C, y como tal facultada para celebrar el

presente contrato de preslación de servicios de conformidad con el Estatuto de Contratación de la Subred, quien en adelante se

denomina el CONTRATANTE, por una parte y por la otra YENNY ESPERANZA MARTINEZ SANCHEZ, mayor de edad,
identificado(a) con cedula N0.53.007.222, quien en adelante se denomina el CONTRATISTA, en ejercicio de la autonomía de la

voluntad y con pleno consentim¡ento hemos acordado celebrar el presente contralo que se rige por lo señalado en el numeral 6o

del artículo 195 de la ley'100 de 1993, Estatuto y Manual de Contratación de ésta E,S.E., sus Acuerdos modificatorios y demás

normas que regula el Derecho Privado y CONSIDERANDO: a) Que el Articulo No. 195 de la Ley'100 del 23 de Diciembre de
'1993, establece respecto del régimen jurídico aplicable a las Empresas Sociales de Salud en su Numeral 6 q)e: "En materia

contractual se regiá por el derecho privado, pero podrá d¡screcionalmente utilizar las cláusulas exorbitantes previstas en el
estatuto general de contratación de la administración pública"bl Que mediante el Acuerdo 641 del 06 de abril de 2016 "Por el

cual se efectúa la reorganización del sector salud de Bogotá, Dlstrlto Capital, se modif¡ca el Acuerdo 257 de 2006 y se expiden

otras disposiciones" se creó la Subred lntegrada de Servicios de Salud Sur Occidente E.S,E. c) Que mediante el Decreto Distrital

No. 161 del 05 de abril de 2017, el Alcalde Mayor de Bobota D.C., designó a la Gerente de la Entidad para ejercer su

nombramiento a partirdel día 07 de abril de 2017 hasta el 31 de mazo de2020. d) Que la Junta Direct¡va de la Entidad, expidió

Acuerdo No. 37 del 20 de Septiembre de 2017 ,"Por medio del cual la Junta Directiva modifica los Acuerdos 03 y 015 de 2016,

Estatuto de Contratación de la Subred Suroccidente" e) Que el área de Talento Humano certifica la ausencia y/o insuficiencia de

personal en la planta de la ESE para el cumplimiento de los procesos, subprocesos, proyectos y actividades establecidas en la

institución. f) Que existe soporte del área responsable dondejustiflca la necesidad de un recurso humano para la prestación del

servicio requerido en la ESE. g) Que existe constancia sobre de la idoneidad y capacidad del CONTRATISTA, para ejecutar el

presente contrato, de conformidad con los documentos presentados como soporte de la hoja de vida por parte del

CONTRATISTA.; Que por lo expuesto es necesario contratar el desarrollo de actividades indicadas a continuación bajo los

parámetros desarrollados en el presente texto jurídico: CLÁUSULAS: PRIMERA.- oBJETO: Prestar servicios Profesionales a la

gestión administrativa y/o asistencial en el area de Rehabilitación denko de los diferentes procesos y procedimientos de la

§ueREo TNTEGRADA DE SERVlcloS DE SALUD SUR oCCIDENTE E.S,E. de acuerdo al requerimiento institucional,.

SEGUNDA.. OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA. El CONTRATISTA se obliga para con el CONTRATANTE a realizar las

Sguientes activiOades: a) Específicas. 1 . Participar de procesos de inducción y re inducción con relación a la ejecución de los

póyectos de Banco de Ayudas Técnicas de las localidades de Kennedy, Puente Aranda y Fontibón. 2. Dar cumplimiento a las

actividades y metas perióáicas designadas que se encuenkan en los proyectos en concordancia con el cronograma establecido,

con base en la formulación del proyecto y las fichas técnicas que son su responsabilidad.3. Seguimiento mensual al proceso de

elaboración y entrega de ayudas técnicas por parte del proveedor seleccionado y el segu¡m¡ento a los procesos de

mantenimien[o de las ayudas técnicas que no tengan garantía y se encuentran con vida útil. 4. Participar en las presentaciones

ante las Juntas Adminiitradoras Locales, Concejos Locales de Discapacidad, Comité Técnico y reuniones de seguimiento con

interventoría, S.D.S., Alcaldías Locales, asi como art¡culación al ¡nterior y fuera de la ESE. 5. Presentar cronograma mensual

de actividades, informes mensuales y cuentas de cobro para sustentar los informes de ejecución en los formatos establecidos

por la S.D,S., informes de gestión según requerimiento, sistematlzación con periodicidad mensuai de acuerdo al registro ün¡co

del Banco de Ayudas técnicas que sá relacionen avances de cada componente de los proyectos. 6. Mantener actualizada la

base de datos de usuarios beneficiarios, en lista de espera y seguimientos asi mmo los expedientes de cada uno de los

benefciarios. 7. Realizar las Visitas domiciliarias de identiflcacón de necesidades, prescripción y seguimiento con el

correspondiente dlligenciamiento de los formatos. 8. Organizar y real¡zar la entrega de las ayudas técnicas asignadas.y sesiones

de capacitación y ieentrenamiento a los beneficiarios. 9.lnfórmar oportunamente de las difcultades y def¡ciencias que 
,se

presenten en el despliegue de sus actividades, a la Coordinación UEL en primer lugar, para que se puedan tomar las medidas

pertinentes frente a Lstás, asi como los insumos que se requieren para el desarrollo de las actividades contratadas, con el fin

de lograr su gestión oportuna. - b) Generales: Además de las anieriores y sin perjuicio de su autonomía, el CONTRATISTA

tendrá las sig-uientes obligaciones: 1. Garantizar la calidad de los servicios ofrecrdos (idoneidad humana, molal y técnica) y

desarrollar lai obligacionei que se generen directa e indirectamente del objeto contraclual. 2. Cumplir con las Leyes, Decretos,

L
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Acuerdos, Resoluciones, Circular de cualquier órgano externo o Reglamento lnterno, Código o Directriz lnterna de la E.S.E que
tenga relación con la ejecución del objeto del presente contrato. 3. Conocer y aplicar las políticas institucionales. 4. participar
activamente en los procesos de acreditación, habilitación y s¡stema integrado áe gestión que adelante la Subred, y .poyar.i[os
procesos con la información ylo documentación que sea requerida, según el área a que corresponda. 5. Resfonder por las
glosas generadas en el desanollo de las obligaciones del presente conlrato, si a ello irubiere lugar. En los caios en lbs que
aplique el CONTRATISTA auloriza con la firma del presente Contrato el descuento de los valorei que se generen por glosas
defin¡tivas no subsanables aplicadas en contra de la E.S.E. y con ocasión del desarrollo de sus actividades. 6. obra, con Éaltad
y buena fe en el desarrollo y ejecución del presente Contrato, de acuerdo al Código del Buen Gobierno y Ética lnstitucional y/o
Profesional, 7. Pagar sus aportes al Sistema General de Seguridad Social lntegral durante la ejecución del presente contráto
sobre los montos legales establecidos y dentro de los quince (15) primeros dÍas calendario de cáda mes. El incumplimiento de
esta obligación o la falsedad en la misma será causal de terminación del mntrato. B. Cumplir con la adherencia a ias guías de
manejo, manuales, inshuctivos, protocolos, procesos y procedimientos institucionales. g. Velar y responder por los reáursos y
adecuado funcionamiento de los equipos, documentos o b¡enes muebles entregados a tÍtulo de'présiamo para la ejecución de
las actividades propias del objeto del presente contrato. En caso de incurrir el ObNTRATISTA, en extravio, pérdida, deskucción
o daño no proveniente del uso normal, de bienes enlregados para el desarrollo de sus actividades, el COÑTRATANTE queda
autorizado para deducir de los saldos pendientes a favor del CONTRATISTA las sumas correspondientes como pago o
reposición de los mismos. 10. Ejecutar las acciones preventivas y/o correctivas, y/o plan de mejoramiento a que haya lugár de
acuerdo a las evaluaciones y recomendaciones emitidas por los órganos externos, superviior del contrato y/o-direótrices
internas. 1 1. Preparar y presenlar conforme a su competencia los informes, solícitudes, peticiones y/o respuestas, iequeridas por
las entidades públicas o privadas; dentro de los términos de ley, garantizando la veracidad, oportunidad y confidencialidad de los
mismos. '12. Asistir y aprobar los procesos de actualización presenciales y virtuales, lnducción y/o re-indúcción, programados por
el CONTRATANTE y por las entidades autorizadas por éste, con el fin de contribuir al desarrollo de las áctividades y
obligaciones conhactuales. '13. Realizar todas aquellas actividades necesarias tendientes al cabal cumplimiento del objeto del
negocio juridico e informar de manera oportuna las dificultades que se presenten en la ejecución de las responsabilidades
asignadas. 14. El CONTRATISTA se compromete a salvaguardar Ia imagen institucional. Cualquier actuación o pronunciamiento
alguno que hiciere sin el conocimiento y consentimiento de la E.S.E, que comprometa el buen nombre la Subred lntegrada de
Servicios de Salud Sur Occidenle E.S.E. o de cualquiera de sus Unidades de Prestación de Servicios de Salud, será motivo de
terminación del contrato. 15. En caso de ser designado supervisor de un contrato, realizar las gestiones necesarias tendientes al
cabal cumplimiento técnico, administralivo y financiero del negocio jurídico enmendado, respondiendo fiscal, disciplinaria y
penalmente por el manejo de los recursos y actividades que ello conlleve. 20. El CONTRATISTA, cuando exista una necesidad
fundamental en el marco de situaciones de emergencia donde tenga que intervenir el sector salud, debe garant¡zar la atención
médica y apoyo a la misma al ser consecuencia lógica de la misión médica. 21. Una vez terminado el contrato, por terminación
del plazo de ejecución o anticipadamente, el contratista se obliga a dar trámite de paz y salvo por todo concepto con la Entidad,
el cual deberá allegar con la última cuenta de cobro, so pena de no certifcar el último servicio recibido. 22. Conocer, promover y
aplicar las Normas de Gestión Ambiental y residuos hospitalarios, haciendo uso efciente de los insumos puestos a su
disposición, así como de los recursos de agua y energía y contribuir con el reciclaje. 23 Cumplir con los planes de emergencia
lnstitucionales y normas del Sistema General de Riesgos Laborales procurando el cuidado integral de su salud, contando con los
elementos de protección personal necesarios para ejecutar la actividad contratada e informando a la Subred Sur la ocurrencia de
incidentes o accidentes durante la ejecución del contrato. 24. Si el CONTRATISTA desarrolla actividades en los servicios
ambulatorios, hospitalarios, urgencias y/o complementarios, como Médico, Médico Especialista, Odontólogo, Odontólogo
Especialista, Profesional en EnfermerÍa o Bacteriólogo, se obliga a constituir y mantener vigente Garantía o Póliza de
Responsabilidad Civil Profesional para Profesiones Médicas y Profesionales de la Salud, expedida por entidad legalmente
autonzada. 25. Desarrollar las demás actividades relacionadas con el objeto contractual. . PARAGRAFO PRIMERO: El

CONTRATISTA autoriza al CONTRATANTE a solicitar información sobre estado o afiliación al Fondo de Pensiones, E.P.S., ARL
y Operadores Pila. PARAGRAFO SEGUNDO: Las partes de común acuerdo manifiestan que el CONTRATISTA estará afiliado a

una Entidad Administradora de Riesgos Laborales A.R.L., se procurará que sea la misma en la que se encuentra afiliado el

CONTRATANTE con el propósito de garantizar el programa de salud ocupacional. TERCERA.. VALOR: El valor total del

presente contrato para todos sus efectos se frja en la suma de TRES MILLONES SETENTA MIL SEISCIENTOS CINCUENTA Y

CINCO PESOS M/CTE. ($3.070.655) CUARTA.- IMPUTAOÓN PRESUPUESTAL: El valor del presente contrato será
cancelado por el CONTRATANTE con cargo al Certificado de Disponibilidad Presupuestal Número 1433 del 30 de agosto
de 2018, Rubro:C0NTRATACION SERVICIOS ASISTENCIALES GENERALES, expedido por el área financiera - Presupuesto
de la Subred lntegrada de Servicios de Salud Sur Occidente E.S.E. QUINTA.- FORMA DE PAGO: El CONTRATANTE
cancelará el valor total del contrato a suscribir, a tÍtulo de honorarios, por mensualidades vencidas, fraccionamiento de tiempo,

actividades o metas cumplidas estipuladas en la certificación de pago que para este efecto expida el supervlsol del presente

conhato, sobre la base de honorarios mensuales de TRES MILLONES SETENTA MIL SEISCIENTOS CINCUENTA Y CINCO
PESOS M/CTE. ($3.070.655), conforme a la tabla de honorarios, susceptibles de descuentos, retenciones y reservas a que

haya lugar o que indique la ley. La certif¡cación de pago debe presentarse en las fechas establecidas por la lnstitución y debe ¡r

acompañada de los siguientes documentos: 1. lnforme mensual de activ¡dades y ejecución del contrato. 2, Certificado de

Cumplimiento. 3. Planilla que soporle que se hayan realizado los respectivos pagos al S¡stema General de Seguridad Social en

Salud, Pensiones y Riesgos Laborales del respectivo mes. Si EL CONTRATISTA pertenece al REGIMEN COMUN deberá
presentar para cada uno de los pagos la correspondiente factura. PARÁGRAFO: RETENCIONES: Para cumplir con las

obligaciones fiscales de ley, el CONTRATANTE efectuará las siguientes deducciones por lmpuestos Nacionales y Distr¡tales que

establezca o cree la ley. En todo caso las retenciones que el CONTRATANTE efectúe, estarán a cargo del CONTRATISTA,

SEXTA,-. TERMINACION ANTICIPADA: En el evento en que el CONTRATISTA requiera la terminación anticipada del Contrato,

deberá solicitarla con una antelación mínima de diez (10) días hábiles al supervisor del contrato, quien evaluará la solicitud,

sobre la base que no se afecte la Prestación del Servicio. El CONTRATANTE, podrá terminar anticipadamente el presente

contrato en cualquier momento por necesidades del servicio, terminación del proyecto, incumplimiento del CONTRATISTA, no

cumplimiento de las obligaciones contractuales o culminación de actividades contratadas, por lo tanto no habrá lugar a

indemnizaciones. sÉPflMA.- oBLIGACIONES DEL CONTRATANTE: El CoNTRATANTE se compromete para con el

2
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CONTRATISTA además de cumplir con el pago de los honorarios señalados en el presente contrato, a facilitar la

documenlación, insumos mínimos e información necesarios que requiera el CONTRATISTA para el cumplimiento de sus
obligaciones y actividades. OCTAVA.- CESIÓN O SUBCONTRATACIÓN: El CONTRATISTA no podrá subcontratar o ceder
parcial o totalmente los derechos y obligaciones emanados de éste contrato a persona natural o jurídica, sea nacional o
extranjera, sin prev¡a aprobación del CONTRATANTE. NOVENA .. SUSPENSIÓN: Por circunstancias de fueza mayor o caso
fortuito debidamente comprobados se podrá suspender temporalmente la ejecución del presente contrato de común acuerdo
entre las partes mediante la suscripción de un acta, en Ia que conste la causa de la misma, previamente avalada por el

supervisor, no obstante el plazo de suspensión no será superior a treinta (30) dias calendario; salvo casos asociados al cuidado
de la salud debidamente soportados, en caso de superarse este término se tramitará la terminación del contrato de forma
bilateral o unilateral. PARAGRAFO PRIMERO: El término de la suspensión no podrá ser computable para efectos del plazo

extintivo, ni dará derecho a exigir indemnización alguna o a reclamar honorarios diferentes a los causados a la fecha de la

suspensión, PARÁGRAFO SEGUNDO: La suspensión de actividades sin previo aviso o visto bueno del superuisor dará lugar a

la terminación anticipada y unilateral del Contrato. DÉCIMA .- CLÁUSULA PENAL PECUNIARIA: En caso de incumplimiento
total o parcial de las obligaciones por parte del CONTRATISTA este pagará al C0NTRATANTE a título de cláusula penal, una

suma equivalente al veinte por ciento (20%) del valor total del contrato, que se impulará como indemnización de perjuicios que

se causen por el incumplim¡ento. PARÁGRAFO PRIMERO: De acuerdo con el contenido de la presente cláusula el

CONTRATISTA autoriza al CONTRATANTE, que de probarse que la glosa defnitiva o los descuentos realizados a la entidad
son atribuibles a é1, descuente su valor de los contratos posteriores que llegare a f¡rmar, o requerilo para el pago de manera

directa, previo agotamiento del debido proceso. En caso de que el CONTRATISTA no se encuentre vinculado a la entidad de

manera alguna, el CONTRATANTE podrá iniciar las acciones legales pertinentes. PARÁGRAFO SEGUNDO: Si las actividades
no conllevan proceso en que resultel glosas o descuentos no se debe tener en cuenta, lo señalado en el PARAGRAFO

PRIMERO de la presente cláusula. DECIMA PRIMERA.- CLAUSULA COMPROMISORIA: Las diferencia que ocurran entre las

partes en la celebración, ejecución, desarrollo, terminación o liquidación del presente conkato serán resueltas a través de los

mecanismos alternativos de solución de conflictos previstos en la ley. DECIMA SEGUNDA.- INHABILIDADES E

INCOMPATIBILIDADES: El CONTRATISTA, aflrma bajo la gravedad del juramento que se entiende prestado con la firma del

presente contrato, que no se halla incurso en ninguna de las causales de inhabilidad ni incompatibilidad para celebrar este

contrato con el CONTRATANTE, de conformidad con la Ley. DÉCIMA TERCERA.- DOCUMENTOS: Forman parte integral del

presente contrato los siguientes documentos: a) Formato de requerimiento debidamente diligenciado. b) Certificado de

disponibilidad presupuestal. c) Fotocopia del Registro Único Tributario - R.U.T. f).Todos los demás documentos que sirvan de

fundamento para su ejecución. DÉCIMA CUARTA.- CAUSALES DE TERMINACIÓN: a) Por terminación del plazo de ejecución,

b) Por mutuo acuerdo entre las partes, c) Por muerte del CONTRATISTA, d) Por incumplimiento de las obligaciones del

CONTRATISTA pactadas en la cláusula segunda, sin que por esto medie pago de honorarios ni indemnización alguna por parte

del CONTRATANTE. e) Por razones de fueza mayor o caso fortuito no atribuibles a las partes. f) Por imposibilidad del

CONTRATISTA para ejercer la profesión u oficio. g) Por orden de autoridad competente. h) Las demás indicadas en el texto del

contrato. oÉclNi OuíNfl.. clÁusul-ls ¡xonelflNfes: En cuanro a la CADUCIDAD, INTERPRETACIÓru UntlRrenRl,
l\¡oDlFtcAClÓN UNILATERAL Y TERMINACIÓN UNILATERAL, el presente contrato se regirá por los preceptos contemplados

en los Artículos 15, 16, 17 y 18 de la ley 80 de 1993. DÉCIMA SEXTA. - CoNFIDENCIALIDAD: Toda la información que

intercambien las partes en desarrollo del contrato que las une, es de carácter reservado. El CONTRATISTA se compromete a

guardar la más estricta reserva sobre la información del CONTRATANTE y la personal de sus colaboradores, directivos, etc a

que tenga acceso en razón del presente conhato y a no divulgar a terceros o a usar para propósitos distintos del cumplimiento

del ob.leto de este contrato, toda o cualquier parte de la información del CONTRATANTE a que tenga acceso en razón de este

Contráto, o que haya sido recibida o averiguada por el CONTRATISTA directa o indirectamente del CONTRATANTE, o de sus

colaboradores, directivos, etc,, otros contratistas o consultores, contratantes u originada de otra manera y adquirida por el

CONTRATISTA, en conexión con o como resultado de la realización de servicios objeto de este contrato. Es objeto especial de

este acuerdo de confidencialidad la información de propiedad del CONTRATANTE entre otros, pero sin limitarse estos a los

medios escritos, magnéticos, Internet, informes, actas, etc., los cuales no podrán ser revelados, copiados, reenviados, retirados

de la E.S.E. La violáción de este acuerdo de confidencialidad a juicio de la empresa, será considerada falta grave y causal de

terminación contractual imputable al CoNTRATISTA. DÉCIMA SÉPTlMA.- PROPIEDAD INTELECTUAL: Si de la eiecución del

presente contrato resultan estudios, investigaciones, descubrimientos, invenciones, información, mejoras y/o diseños, éstos

pertenecen al CONTRATANTE. Así mismo, él COnfRntlSfA garantiza que los servicios prestados a la E.S.E no infringen ni

vulneran los derechos de propiedad intelectual o industrial o cualesquiera otros derechos legales o contractuales de terceros,

OÉCi¡¡l OCUVI.. IruOelluiolO: Et CONTRATISTA mantendrá indemne al CONTRATANTE contra todo reclamo, demanda,

...ó^l.gd y *st. q* purd. Irusar.. o surgir por daños o lesiones a personas o propiedades de terceros, ocasionados por el

CONTRAiISiA en la ejecución del objeto y lal obligaciones contractuales. En caso de que se entable un reclamo, demanda o

acción Iegal contra el óO¡fnnfnnfÉ, poi asuntoi que según el Contrato sean de responsabilidad del CONTRATISTA, éste

será notificado para que por. ., .u.nir'adopte oporiunaménte las medidas previstas por la ley para mantener indemne al

óOrufnnfnlff. El iONiRATISTA será responsáble de todos los daños causados al CONTRATANTE, ocasionados por su

culoa v le reconocerá v paoará el valor de tales daños o procederá a repararlos debidamente a satisfacción del CONTRATANTE

viéÉúuÁ.-ÉiciusiOÑ"oE n¡r¡cloru uaouL: Et presente contrato, excluye de manera expresa la relación laboral por 1o

odetrabajoyendesarrollodeé|,elCoNTRATlSTAnotendráninguna
relación labolrat con el CONTRATANTE. por tanto el CONTRATI§TA renuncia a ejercer cualquier acción judicial q9._Tf.9t.t

laboral con ocasión del presente Contrato de Prestación de Servicios Profesionales y/o de Apoyo a la Q§r.]} .YPF§JMA
pniuEnl- tuoeprruoeNcn o¡l corurnlrtsrl: El CoNTRATIsTA es una ent¡dad independiente del CONTRATANTE., v

sentante,agenteomandatario,porlantonotieneIafacultaddehacer

declaraciones, representaciones o compromisos en nombre del C0NTRATANTE, ni de tomar decisiones o iniciar acciones que

generen obligaciones a cargo del CoNiRATANTE V|GÉSIMA SEGUNDA.- CONSENTIMIE-NTO. El CONTRATISTA autoriza al

Áirá O. Conirtrción de la-Subred, a entes de control tanto internos como externos y a la Gerencia para que tengan acceso a

los reqiskos que reposan en la carpeta de contratación, con fines informativos y de verificación en el momento en que se

,.qr[ir.'üñiéiuÁ?Étciil.. pe'n:ieCCroñmr¡Hró v erecucro¡¡: et presánte contrato se perreccionará con la r]rma de
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las partes y para su eiecución se requerirá la expedición del respectivo Certifcado de Registro Presupuestal. VIGÉSIMA
CUARTA.- SUPERVISION: La Supervisión del presente contrato será ejercida o estará a cargo del LIDER DE PROYECTOS -

FDL o quien haga sus veces, o quien designe el CONTRATANTE, quien veriflcará el cabal cumplimiento, por parte del

CONTRATISTA, de las actividades pactadas en el presente contrato, así como el pago oportuno y completo de los aportes al

Sistema General de Seguridad Social e informará oportunamente las situaciones que afecten la ejecución de lo pactado y las

demás disposiciones contenidas en el Estatuto y lr/anual de Contratación de la Subred. VIGESIMA QUINTA.- MANIFESTACION
DE NO LAVADO DE ACTIVOS Nl FINANCIACION DEL TERRORISMO: El CONTRATISTA manifiesta bajo la gravedad de
juramento que el origen de los recursos empleados para la ejecución del objeto del presente contrato son lícitos y ajenos a las

actividades que comprenden el tipo penal de lavado de activos, conforme a las disposiciones legales vigentes, en especial el Art.

27 delaley 1121 de2016
del terrorismo v otras disposiciones".
ciudad de Bogotá D.C.

El presente contrato se perfecciona a kavés de la flrma electrónica,

Para todos los efectos el domicilio contractual es la
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CONDICIONES CONTRACTUALES

MODIFICACION, ADICIÓN Y PRÓRROGA AL CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES
Y/O DE APOYO A LA GESTION N" 5426 de 2018

Entre VICTORIA EUGENIA MARTINEZ PUELLO mayor de edad, vec¡na de esta ciudad, identiflcada con la Cédula de Ciudadanía No.

30.772.851 expedida en Turbaco (Bolívar), en calidad de GERENTE y como tal nombrada por el Alcalde Mayor de Bogotá mediante Decreto
No. '161 del 05 de Abril de 2017 obrando en nombre y representación legal de la SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD SUR
OCCIDENTE E.S.E, de conformidad con el Estatuto de Contratación de la Subred, quien en adelante se denomina el CONTRATANTE, por

una parte y por la otra, YENNY ESPERANZA MARTINEZ SANCHEZ mayor de edad, vec¡no de esta ciudad, identificado (a) con cedula
No.53.007.222, quien manlfiesta, bajo la gravedad de juramento que se entiende presentado con la ejecución del presente documento, que no

se encuentra incurso (a) en las causales de inhabilidad, incompatibilidad y conflicto de intereses establecidas en la Constitución Política de
Colombia y en la Ley para conlratar, quien en adelante se denominará CONTRATISTA, hemos convenido celebrar la presente

MODIFICACION AD|ClON Y PROROGA, previas las siguientes consideraciones: 'f ..) Que entre las parles se celebró Contrato de Prestación

de Servicios profesionales y/o de apoyo a la gestión No. 5426 de 20í8, cuyo obieto es " Prestar servic¡os Profesionales a la geslión
admin¡strativa y/o asistencial en el area de Rehabilitación dentro de los diferentes procesos y procedimientos de la SUBRED
INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUO SUR OCCIDENTE E.S.E. de acuerdo al requer¡miento ¡nst¡tuc¡onal.", con fecha de ¡n¡cio 0l de
septiembre de 2018. 2.-) Que el plazo de ejecución y/o el valor o saldo por ejecutar del contrato en mención se encuentran v¡gentes, por un

valor inicial de TRES MILLONES SETENTA MIL SEISCIENTOS CINCUENTA Y CINCO PESOS M/CTE ($ 3.070.655,oo) 3.-)Que existe

solicilud del Supervisor del contrato mediante la cual justifica el requerimiento de adicionar en valor y prorrogar el plazo del contrato, sumado a
la necesidad de dar cumplimiento a los planes institucionales y necesidades del servicio. 4) Que en cumplimiento de Decreto 1273 de 2018 del

lVinisterio de Salud y Protección social se dio lineamiento institucional para la implementación del mismo razón por la cual se requiere modificar
las condiciones contractuales clausula SEGUNDA.- OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA, ítem b) Generales numeral 7. 5.-) Que la Subred

lntegrada de Servicios de Salud Sur Occidente ESE, es una entidad que se rige por el derecho privado de conformidad con el artÍculo No. 195

de la Ley 100 del 23 de Diciembre de 1993 y mediante Acuerdo No. 37 de2017 por el cual se expidió el Estatuto de Contratación y Resolución

754 de 2017 N/anual de Contratación, en los cuales se establece que los contratos de apoyo a la gestión que suscriba la entidad podrán

adicionarse cuantas veces sea necesario, dentro de la misma vigencia fiscal, siempre y cuando el objeto del Contrato no sea modificado.

Teniendo en cuenta que para Ia vigencia 2018 la entidad comenzó a implementar la plataforma del Sistema Electrón¡co de Contratación

Pública - SECOP ll para realizarsus contrataciones, frente a las adiciones y prorrogas se evidenció que ésta plataforma no permite adicionar

más del 50% del valor del contrato ¡nicial, situación reportada a Colombia Compra Eflciente a través de chat en línea, correo electrónico y de

PQRD 420'18'14000001952, con respuesta rec¡bida el 22-03-2018 No. Radicado: 2201813000002257. 6.-) Que en atenc¡ón a Io expuesto, a la

normatividad que regula a ésta E.S.E,, a las respuestas de Colombia Compra Eficiente y a la neces¡dad de dar cumplimiento a la misión y

visión de la entidad al igual que la necesidad de los servicios profesionales y/o de apoyo a la gestión asistencial y administrativa para dar

respuesla a la comunidad del distrito, se procede a realizar la presente ad¡ción y prorroga a través de modiflcación al contrato electrónico. 7..)

Que como consecuencia de lo anterior, es procedente la celebración de la presente Modificación Adición y prórroga, la cual se regirá por las

sigu¡entes condiciones: CLÁUSULA PRIMERA: Adicionar al valor del contrato el monto de TRES MILLONES SETENTA MIL SEISCIENTOS

CINCUENTA Y CINCO PESoS M/CTE ($3.070.655,oo) el cual será cancelado al contratista en las mismas condiciones que el conkato

principal, supeditado al Programa Anual de Caja (PAC) mensualizado. Parágrafo: Para todos los efectos legales y fiscales el total del contrato

quedará en la suma de sEls MILLoNES clENTo CUARENTA Y UNo MIL TIE!-clFl'¡J9q DlEz. PESos jtllc]e^.{lotll,sto,gi)
il-lUSUt-l SeOUlOl: El valorde la presente adición se respalda con el C.D.P No,'1598 del 28 de septiembre de 2018, Código Rubro'32-

10.30.50.,t, nombre rubro: CONTRATACION SERV¡CIOS ASISTENCIALES GENERALES, expedido por el responsable del presupuesto del

área Financiera. CLÁUSULA TERCERA: Prorrogar el plazo de ejecución hasla el día 31 de octubre de 2018. CLÁUSULA CUARTA: las

partes acuerdan rnod¡Rcarel numeral 7 ítem b) Generales de Ia clausula SEGUNDA.- OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA, la cual quedara

así "7. Pagar sus apories a/ Srslema General de Seguridad Sociat lntegrat durante la ejecución del presente contrato sobre /os monfos /egales

estableciios y dentro de tos tiempos estabtecidos para tal fin. El incumplimiento de esta obligación.o la falsedad en la misma será causal de

terminación det contrato". CLÁUSULA QUINTA: Todas las condiciones y est¡pulac¡ones no modificadas por el presenle acto permanecen

vigentes y se hacen exigibles.

La presente Adición y Pronoga se perfecciona con su registro electrónico en la plataforma.
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ADICIÓN Y PRÓRROGA AL CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES Y/O DE APOYO A LA
GESTION No 5426 de 2018

Entre VICTORIA EUGENIA MARTINEZ PUELLO mayor de edad, vecina de esta ciudad, identificada con la Cédula de
Ciudadanía No. 30.772.851 expedida en Turbaco (Bolívar), en calidad de GERENTE y como tal nombrada por el Alcalde Mayor
de Bogotá mediante Decreto No, 161 del 05 de Abril de 2017 obrando en nombre y representación legal de la SUBRED
INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD SUR OCCIDENTE E.S.E, de conformidad con el Estatuto de Contratación de la
Subred, quien en adelante se denomina el CONTMTANTE, por una parte y por la otra, YENNY ESPERANZA MARTTNEZ
SANCHEZ mayor de edad, vecino de esta ciudad, identificado (a) con cedula N0.53.007.222, quien manifiesta, bajo la gravedad
de juramento que se entiende presentado con la ejecución del presente documento, que no se encuentra incurso (a) en las
causales de inhabilidad, incompatibilidad y conflicto de intereses establecidas en la Constituc¡ón Política de Colombia y en la Ley
para contratar, quien en adelante se denominará CONTMTISTA, hemos convenido celebrar la presente ADrcóN Y
PROROGA, previas las siguienles consideraciones: 1.-) Que entre las partes se celebró Contrato de Prestación de Servicios
profesionales y/o de apoyo a la gestión No. 5426-2018, cuyo objeto es "Prestar serv¡c¡os Profesionales a la gestión
administrativa y/o asistencial en el area de Rehabilitación dentro de los diferentes procesos y procedimientos de la

SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD SUR OCCIDENTE E,S,E, de acuerdo al requerimiento insti", con fecha
de inicio 01 de septiembre de 2018 y valor ¡nic¡al de TRES MILLONES SETENTA MIL SEISCIENTOS CINCUENTA Y CINCO
PESOS M/CTE. ($ 3.070.655,oo) . 2.-) Que el plazo de eiecuc¡ón y/o el valor o saldo por ejecutar del contrato en mención se
encuentran vigentes, 3.-) Que el presente contrato ha tenido I adición(es), por un valor total en adiciones de TRES MILLONES
SETENTA MIL SEISCIENTOS CINCUENTA Y CINCO PESOS M/CTE. ($3.070,655,oo) en estado de ejecución al día 31 de
octubre de 2018 4.-) Que existe solicitud del Supervisor del contrato mediante la cual justifica el requerimiento de adicionar en

valor y prorrogar el plazo del contrato, sumado a la necesidad de dar cumplimiento a los planes institucionales y necesidades del

servicio. 5.-) Que la Subred lntegrada de Servicios de Salud Sur Occidente ESE, es una entidad que se rige por el derecho
privado de conformidad con el artículo No. 195 de la Ley 100 del 23 de Diciembre de 1993 y mediante Acuerdo No. 37 de2017
por el cual se expidió el Estatuto de Contratación y Resolución 754 de 2017 Manual de Conhatación, en los cuales se establece
que los mntratos de apoyo a la gestión que suscriba la entidad podrán adicionarse cuantas veces sea necesario, dentro de la
misma vigenc¡a fiscal, siempre y cuando el objeto del Contrato no sea modiflcado. Teniendo en cuenta que para la vigencia 201 8

la entidad comenzó a implementar la plataforma del Sistema Electrónico de Contratación Pública - SECOP ll para real¡zar sus
contratac¡ones, frente a las adiciones y prorrogas se evidenció que ésta plataforma no permite adicionar más del 50% del valor
del conhato inicial, situación reportada a Colombia Compra Eficiente a havés de chat en línea, correo electrónico y de PQRD

4201814000001952, con respuesta recibida el 22-03-2018 No. Radicado: 2201813000002257. 6.-) Que en atención a lo

expuesto, a la normatividad que regula a ésta E.S.E., a las respuestas de Colombia Compra Eficiente y a la necesidad de dar

cumplimienlo a la misión y visión de la entidad al igual que la necesidad de los servicios profesionales y/o de apoyo a la gestión

asistencial y administrativa para dar respuesta a la comunidad del distrito, se procede a ¡ealizar la presente adición y prorroga a

través de modificación al contrato electrónico. 7..) Que como consecuencia de lo anterior, es procedente la celebración de la
presente Adición y prónoga, la cual se regirá por las siguientes condiciones: CLÁUSULA PRIMERA: Adicionar al valor del

conhato el monto de TRES MILLONES SETENTA MIL SEISCIENTOS CINCUENTA Y CINCO PESOS M/CTE. ($3.070.655,oo)

el cual será cancelado al contratista en las mismas condiciones que el contrato principal, suped¡tado al Programa Anual de Caja

(PAC) mensualizado. Parágrafo: Para todos los efectos legales y fiscales el total del conkato quedará en la suma de. NUEVE

MILLoNES DOSCIENTOS ONCE MIL NOVECIENTOS SESENTA Y CINCO PESoS M/CTE. ($9.21'1.965,oo) CLAUSULA

SEGUNDAI El valor de la presente adición se respalda con el C,D.P No,l73l del 29 de octubre de 2018, Rubro

CONTRATACION SERVICIOS ASISTENCIALES GENERALES 32-í0.30-50-'1, expedido por el responsable del presupuesto

del área Financiera. CLÁUSULA TERCERA: Prorrogar el plazo de e¡ecuc¡ón hasta el día 30 de noviembre de 2018.

Ct AUSUI-I cUmfAffillñ conOñiones y eslipuiaciones no modifiáadas por el presente acto permanecen vigentes y se

hacen exigibles.

La presente Adición y Prorroga se peíecciona con su registro eleckónico (modificación) en la plataforma.
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CONDICIONES CONTRACTUALES

CONTRATO NUMERO: 5161.201 E

CONTRATANTE: SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD SUR OCCIDENTE E.S.E. Nit.900.959,048.4

CONTRATISTA:YENNY ESPERANZA MARTINEZ SANCHEZ - CEDULA No. 53.007.222

OBJETO: Prestar Servicos profesionales a la gestión admin¡strat¡va y/o asistencial en el area de PlC, dentro de los
diferentes procesos y procedimientos de la SUBRED INTEGRADA DE SERVICIoS DE SALUD SUR OCCIDENTE
E.S.E. de acuerdo al requerimiento instituclonal.

VALOR TOTAL DEL CONTRATO: TRES MILLONES SETENTA MIL SEISCIENTOS CINCUENTA Y CINCO PESOS
M/CTE. {$ 3.070.655)

VALOR HONORARIOS MES: TRES MILLONES SETENTA MIL SEISCIENTOS CINCUENTA Y CINCO PESOS M/CTE.
f$ 3.070.6551

FECHA lNlClO: 0l de agosto de 2018

FECHA TERMINACÉN: 3'l de agosto de 2018

SUPERVISOR : REFERENTE ESPACIO EDUCATIVO

Entre los suscr¡tos VICTORIA EUGENIA MARTINEZ PUELLO mayorde edad, vecina de esta ciudad, identificada con la Cédula
de CiudadanÍa No. 30.772.851 expedida en Turbaco (Bolívar), nombrada por el Alcalde Mayor de Bogotá mediante Decreto No.

161 del 05 de Abril de 2017 y posesionada el dÍa 07 de abril de2017, obrando en nombre y representac¡ón legal de Ia Subred
lntegrada de Servicios de Salud Sur Occidente - ESE, persona jurídica identifcada con NIT No. 900.959.048-4, y creada
mediante el Acuerdo No. 641 del 6 de Abril de 2016, emanado del Concejo de Bogotá, D.C, y como tal facultada para celebrar el

presente contrato de prestación de servicios de conformidad con el Estatuto de Contratación de la Subred, quien en adelante se

denomina el CONTRATANTE, por una parte y por la otra YENNY ESPERANZA MARTINEZ SANCHEZ, mayor de edad,

identificado(a) con cedula N0.53.007.222, quien en adelante se denomina el CONTRATISTA, en ejercicio de la autonomÍa de la

voluntad y con pleno consentimiento hemos acordado celebrar el presente contrato que se rige por lo señalado en el numeral 60

del artÍculo '195 de la ley 100 de '1993, Estatuto y Manual de Contratac¡ón de ésta E.S.E., sus Acuerdos modificatorios y demás

normas que regula el Derecho Privado y CONSIDERANDO: a) Que el Articulo No.'195 de la Ley 100 del 23 de Diciembre de
'1993, establece respecto del régimen luridico aplicable a las Empresas Sociales de Salud en su Numeral 6 que "En materia

contractual se regirá por el derecho privado, pero podrá discrecionalmente utilizar las c/áusu/as exorbrtantes previstas en el
estatuto general de contratación de la administración pública" b) Que mediante el Acuerdo 641 del 06 de abril de 2016 "Por el

cual se efectúa la reorganización del sector salud de Bogotá, Distrito Capital, se modifica el Acuerdo 257 de 2006 y se expiden

otras disposiciones" se creó la Subred lntegrada de Servicios de Salud Sur Occidente E.S.E. c) Que mediante el Decreto Distrital

No. 161 del 05 de abril de 2017, el Alcalde Mayor de Bobota D.C., designó a la Gerente de la Entidad para e.iercer su

nombramiento a partir del día 07 de abril de 2017 hasta el 31 de mazo de2020. d) Que la Junta Directiva de la Entidad, expidió

Acuerdo N0.37 del 20 deSeptiembre de2017,"Pormediodel cual laJuntaDirectivamodificalosAcuerdos03y0lSde2016,
Esfafufo de Contratación de la Subred Suroccr'denfe" e) Que el área de Talento Humano certifica la ausencia y/o insuficiencia de

personal en la planta de la ESE para el cumplimiento de los procesos, subprocesos, proyectos y actividades establec¡das en la

institución. f) Que existe soporte del área responsable dondejustifica la necesidad de un recurso humano para la prestación del

servicio requerido en la ESE. g) Que existe constancia sobre de la ldoneidad y capacidad del CONTRATISTA, para eiecutar el

presente contrato, de conformidad con los documentos presentados como soporte de la hoja de vida por parte del

CONTRATISTA.; Que por lo expuesto es necesario contratar el desarrollo de actividades indicadas a continuación bajo los

parámetros desarrollados en el presente texto jurídico: CLAUSULAS: PRIMERA.- OBJETO: Prestar Servicos profesionales a la

gestión adminislrativa y/o asistencial en el area de PlC, dentro de los diferentes procesos y procedimientos de la SUBRED

INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD SUR OCCIDENTE E.S.E. de acuerdo al requerimienlo institucional.. SEGUNDA..

OBL|GACIONES DEL CONTRATISTA. El CoNTRATISTA se obliga para con el CONTRATANTE a realiza¡ las siguientes

actividades: a) Específicas. Cumplir a cabalidad con las actividades a fines al perfil profesional conforme a lo establecido en los

lineamientos , estandares y portafol¡o con criterios de veracidad, calidad, oportunidad y pertinencia según paramekos descritos

del espacio.Dar cumplimiento a las actividades y metas periodicas designadas en el plan de accion con base en las fichas

tecnicas y lineamientos definidos por las SDS/EsE.Caracterizacion de escenarios propios para el desarrollo de las actividades

según defina el lineamienlo.Participar activamente en las jornadas de salud publ¡ca (vacunacion, comunitarias, institucionales

entre otras).Programadas tanto por la SDS como por la sub red Surocc¡dente o las contempladas en el plan de accion del

espacio asignado.Realizar induccion a Ia demanda y seguimiento efectivo a las canalizaciones realizadas a los diferentes

servicios asistenciales y sociales para articular el PIC y POS.Alistar soportes y presentar aud¡torias programadas tanto de la E-SE

como de la firma auditóra o secr;taria.Notif¡car todos los eventos de interes en salud publica.lnformar a los individuos familias

y/o colectivos sobre sus deberes y derechos respecto a la seguridad social en salud.Facilitar los procesos de veeduria 
_c¡udadana

y participacion social con et Rn Oe fortalecer la gestion.Realizar entrega de soportes y velar por la custodia de los

miimos.Realizar ajustes de manera oportuna cuand¡ sean requeridos acorde a las preaditorias del referente del espacio

asignado.Realizar Lntrega oportuna y ion calidad de informes requeridos.Asistir a las asistencias tecnicas convocadas por la

subredsur Occidente ESE mmo dé b SDS.Asumir el 1000/o de glosa generada por la firma interventora al determinar

inconsistencias en soportes y/o acciones de calidad, oportunidad, o dé otra indole en la que tenga responsabilidad el,contratista

(incumplimiento de mLta, inc'onsistencia en soportes, entre otras).Velar y responder por los recursos y adecuado funcionamienlo

de los equipos, documentos o bienes muebles entregados para le elecucion de las actividades prop¡as de¡ objeto del presente

contrato.. b) Generales: Además de las anteriores y sin perjuicio de su autonomía, el CONTRATISTA tendrá las siguientes

obllgacioneé: 1. Garantizar la calidad de los servicios ofrecidos (idoneidad humana, moral y técnica) y desarrollar.las

obligaciones que se generen directa e indirectamente del objeto contractual. 2. Cumplir con las Leyes, Decretos, Acuerdos,

L
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Resoluciones, Circular de cualquier órgano externo o Reglamento lnterno, Código o Directriz lnterna de la E.S.E que tenga
relación con la ejecución del objeto del presente contrato. 3. Conocer y aplicar las políticas institucionales. 4. Participar
activamenle en los procesos de acreditación, habilitación y sistema integrado de gestión que adelante la Subred, y apoyar estos
procesos con la información y/o documentación que sea requerida, según el área a que corresponda. 5. Responder por las
glosas generadas en el desarrollo de las obligaciones del presente contrato, si a ello hubiere lugar. En los casos en los que
aplique el CONTRATISTA autoriza con la firma del presente Contrato el descuento de los valores que se generen por glosas
definitivas no subsanables aplicadas en contra de la E.S.E, y con ocasión del desanollo de sus actividades. 6, Obrar con lealtad
y buena fe en el desarrollo y ejecución dsl presente Contrato, de acuerdo al Código del Buen Gobierno y Ética lnstitucional y/o
Profesional. 7. Pagar sus aportes al Sistema General de Seguridad Social lntegral duranle la ejecución del presente contrato
sobre los montos legales establecidos y dentro de los quince (15) primeros dÍas calendario de cada mes. El incumplimiento de
esta obligación o la falsedad en la misma será causal de terminación del contrato. 8. Cumplir con la adherencia a las guías de
manejo, manuales, instructivos, protocolos, procesos y procedimientos instilucionales. 9. Velar y responder por los recursos y
adecuado funcionamiento de los equipos, documentos o bienes muebles entregados a título de préstamo para la ejecución de
las actividades propias del objeto del presente contrato. En caso de incurrir el CONTRATISTA, en extraví0, pérdida, destrucción
o daño no proveniente del uso normal, de bienes entregados para el desarrollo de sus actividades, el CONTRATANTE queda
autorizado para deducir de los saldos pendientes a favor del CONTRATISTA las sumas correspondientes como pago o
reposición de los mismos. 10. Ejecutar las acciones preventivas y/o conectivas, y/o plan de mejoramiento a que haya lugar de
acuerdo a las evaluaciones y recomendaciones emilidas por los órganos externos, supervisor del contrato y/o directrices
internas, 1 1. Preparar y presentar conforme a su competencia los informes, solicitudes, peticiones y/o respuestas, requeridas por
las entidades públicas o privadas; dentro de los lérminos de ley, garantizando la veracidad, oportunidad y confidencialidad de los
mismos. 12. Asistir y aprobar los procesos de actualización presenciales y virtuales, lnducción y/o re-inducción, programados por
el CONTRATANTE y por las entidades autorizadas por éste, con el fin de contribuir al desarrollo de las actividades y
obligaciones contractuales. 13. Realizar todas aquellas actividades necesarias tendientes al cabal cumplimiento del objeto del
negocio jurídico e informar de manera oportuna las diflcultades que se presenten en la ejecución de las responsabilidades
asignadas. 14. EI CONTRATISTA se compromete a salvaguardar la imagen institucional. Cualquier actuación o pronunciamiento

alguno que hiciere sin el conocimiento y consentimiento de la E.S.E, que comprometa el buen nombre la Subred lntegrada de
Servicios de Salud Sur Occidente E.S.E. o de cualquiera de sus Unidades de Prestación de Servicios de Salud, será motivo de

terminación del contrato. 1 5. En caso de ser designado supervisor de un contrato, realizar las gestiones necesarias tendientes al

cabal cumplimiento técnico, administrativo y financiero del negocio jurídico enmendado, respondiendo fiscal, disciplinaria y
penalmente por el manejo de los recursos y actividades que ello conlleve. 20. El CONTRATISTA, cuando exista una necesidad
fundamental en el marco de situaciones de emergencia donde tenga que interven¡r el sector salud, debe garant¡zar la atención

médica y apoyo a la misma al ser consecuencia lógica de la misión médica.21. Una vez lerminado el contrato, porlerminación

del plazo de ejecución o anticipadamente, el conhatista se obliga a dar trámite de paz y salvo por todo concepto con la Entidad,

el cual deberá allegar con la última cuenta de cobro, so pena de no certificar el último servicio recibido.22. Conocer, promover y

aplicar las Normas de Gestión Ambiental y residuos hospitalarios, haciendo uso efciente de los insumos puestos a su

disposición, así como de los recursos de agua y energía y contribuir con el reciclaje. 23 Cumplir con los planes de emergencia

lnstilucionales y normas del Sistema General de Riesgos Laborales procurando el cuidado ¡ntegral de su salud, contando con los

elementos de protección personal necesarios para ejecutar la actividad contratada e informando a la Subred Sur la ocurrencia de

incidentes o accidentes durante la ejecución del contrato. 24. Si el CONTRATISTA desarrolla actividades en los servicios

ambulatorios, hospitalarios, urgencias y/o complementarios, como Médim, Médico Especialista, Odontólogo, Odontólogo

Especialista, Profesional en Enfermería o Bacteriólogo, se obliga a constituir y mantener vigente Garantía o Póliza de

Responsabilldad Civil Profesional para Profesiones Médicas y Profesionales de la Salud, expedida por entidad legalmente

autorizada. 25. Desanollar las demás actividades relacionadas con el objeto contractual. . PARAGRAFO PRIMERO: El

CONTRATISTA autoriza al CONTRATANTE a sol¡citar información sobre estado o af¡liación al Fondo de Pensiones, E.P.S., ARL

y Operadores Pila. PARAGRAFO SEGUNDO: Las partes de común acuerdo manifiestan que el CONTRATISTA estará afiliado a

una Entidad Administradora de Riesgos Laborales A.R.L,, se procurará que sea la misma en la que se encuentra afiliado el

CONTRATANTE con el propósito de garantizar el programa de salud ocupacional. TERCERA.- VALOR: El valor total del

presente contrato para todos sus efectos se ftla en la suma de TRES MILLONES SETENTA MIL SEISCIENTOS CINCUENTA Y

ctNco pEsos M/CTE. ($3.070.655) CUARTA.- IMPUTACIÓN PRESUPUESTAL: El valor del presente conlrato será

cancelado por el CONTRATANTE con cargo al Cert¡f¡cado de Disponibilidad Presupuestal Número 1249 del 27 de julio de

20f 8, Rubro:CONTRATACION SERVICIOS ASISTENCIALES PlC, expedido por el área financiera - Presupuesto de la Subred

lntegrada de Servicios de Salud Sur 0ccidente E.S.E. QUINTA.- FORMA DE PAGO: El C0NTRATANTE cancelará el valor tolal

del contrato a suscribir, a título de honorarios, por mensualidades vencidas, fraccionamiento de tiempo, actividades o metas

cumplidas estipuladas en la certificación de pago que para este efecto expida el supervisor del presente contrato, sobre la base

de honorarios mensuales de TRES MILLONES SETENTA MIL SEISCIENTOS CINCUENTA Y CINCO PESOS M/CTE.

($3.070.655), conforme a la tabla de honorarios, suscept¡bles de descuentos, retenciones y reservas a que haya lugar o que

indique la ley, La certificación de pago debe presentarse en las fechas establecidas por la lnstituciÓn y debe ir acompañada de

los siguientes documentos: 1. lnforme mensual de actividades y ejecución del contrato.2. Certificado de Cumplimiento,3.

Planilla que soporte que se hayan realizado los respectivos pagos al S¡stema General de Seguridad Social en Salud, Pensiones

y Riesgos Laborales del respéctivo mes, Si EL CONTRATISTA pertenece al RÉGIMEN COMÚN deberá presentar para cada

uno de los pagos la correspondiente factura. PARÁGRAFO: RETENCIONES: Para cumplir con las obligaciones fiscales de ley,

el CONTRATANTE efectuará las siguientes deducciones por lmpuestos Nacionales y Distrilales que establezca o 999 !a 
le¡t'!n

todo caso las retenciones que el TONffiATANTE efectúe, estarán a cargo del C0NTRATISTA. SEXTA'- TERMINACION

ANTICIpADA: En el evento en que el CONTRATISTA requiera la terminación anticipada del Contrato, deberá solicitarla con una

.ntet"r.iOr*inirna de diez (10) días hábiles al supervisordel contrato, quien evaluará la solicitud, sobre la base que no se afecte

la Prestación del Servicio. El CONTRATANTE, podrá terminar anticipadamente el presente contrato en cualquier momento por

necesidades del servicio, terminación del proyecto, incumplimiento del CONTRATISTA, no cumplimienlo de las 0!19!!i?19'

conhactuales o culminación de actividaáes' contratadas, por lo tanto no habrá lugar a indemnizaciones SEPTIMA.'

OBLIGACTONES DEL CONTRATANTE: El CONTRATANTE se compromete para con el CONTRATISTA además de cumplir

2
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con el pago de los honorarios señalados en el presente contrato, a facilitar la documentación, insumos mínimos e información
necesarios que requiera el C0NTRATISTA para el cumplimiento de sus obligaciones y actividades. OCTAVA.- CESIóN O
SUBCONTRATACIÓN: El CONTRATISTA no podrá subcontratar o ceder paicial o toialmente tos derecnos y obtigaciones
emanados de éste contrato a persona natural o jurídica, sea nacional o extranjera, sin previa aprobación del CONTRATANTE.
NOVENA '. SUSPENSóN: Por circunstancias d'e fueza mayor o caso fortuito'debidamente comprobados se podrá suspender
temporalmente la ejecución del presente contrato de común acuerdo entre las partes mediante Ia suscripción de un acta, en la
que conste la causa de la misma, previamente avalada por el superv¡sor, no obstanle el plazo de suspensión no será superior a
treinta (30) días calendario; salvo casos asociados al cuidado de la salud debidamente soportados, en caso de superaise este
término se tramitará la terminación del contrato de forma bilateral o unilateral. PARAGRAFO PRIMERO: El término de la
suspensión no podrá ser computable para efectos del plazo extintivo, ni dará derecho a exigir indemnización alguna o a reclamar
honorarios diferentes a los causados a la fecha de la suspensión. PARAGRAFo SEGUNDo: La suspensión áe actividades sin
prevto aviso o vislo bueno del supervisor dará lugar a la terminación anticipada y unilateral del Conhato. DÉCIMA .- CLÁUSULA
PENAL PECUNIARIA: En caso de incumplimiento total o parcial de las obligaciones por parte Oel CONTRATSTA este paSaÉ d
CONTRATANTE a título de cláusula penal, una suma equivalente al veinte por ciento (20%) del valor total del contrato, que se
imputará como indemnización de perjuicios que se causen por el incumplimiento. PARÁGRAFO PRIMERO: De acuerdo con el
contenido de la presenle cláusula el CONTRATISTA autoriza al CONTRATANTE, que de probarse que la glosa definitiva o los
descuentos realizados a la entidad son atribuibles a é1, descuente su valor de los contratos posteriores que llegare a frmar, o
requerirlo para el pago de manera directa, previo agotamiento del debido proceso. En caso de que el CONTRATISTA no se
encuentre vinculado a la entidad de manera alguna, el CONTRATANTE podrá iniciar las acciones legales pertinentes.
PARÁGRAFO SEGUNDO: Si las actividades no conllevan proceso en que resulten glosas o descuentos no se debe tener en
cuenta, lo señalado en el PARAGRAFo PRll\¡ER0 de la presente cláusula. DÉCIMA PRIMERA.. CLÁUSULA
COMPROMISORIA: Las diferencla que ocurran entre las partes en la celebración, ejecución, desarrollo, terminación o
liquidación del presente contrato serán resuellas a través de los mecanismos alternat¡vos de solución de conflictos previstos en
la ley. DECIMA SEGUNDA.- INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES: E¡ CONTRATISTA, afirma bajo la gravedad del
juramento que se entiende prestado con la firma del presente contrato, que no se halla incurso en ninguna de las causales de
inhabilidad ni incompatibilidad para celebrar este contrato con el C0NTRATANTE, de conformidad con la Ley. DÉCIMA
TERCERA.. DOCUMENTOS: Forman parte integral del presente contrato los siguientes documentos: a) Formato de
requerimiento debidamente diligenciado. b) Certificado de disponibilidad presupuestal, c) Fotocopia del Registro Único Tributario
- R.U.T. f) Todos los demás documentos que sirvan de fundamento para su ejecución. DECIMA CUARTA.- CAUSALES DE
TERMINACION: a) Por terminación del plazo de ejecución, b) Por mutuo acuerdo entre las partes, c) Por muerte del
CONTRATISTA, d) Por incumplimiento de las obligaclones del CONTRATISTA pactadas en la cláusula segunda, sin que por
esto medie pago de honorarios ni indemnización alguna por parte del CONTRATANTE. e) Por razones de fueza mayor o caso
fortuito no atribuibles a las partes. f) Por imposibilidad del CONTRATISTA para ejercer la profesión u oficio. g) Por orden de
autoridad competente. h) Las demás indicadas en el texto del contrato. DÉOMA QUINTA.- CLÁUSULAS EXORBITANTES: En
CUANTO A IA CADUCIDAD, INTERPRETACIÓN UNILATERAL, MODIFICACIÓN UNILATERAL Y TERMINACIÓN UNILATERAL, CI

presente contrato se regirá por los preceptos contemplados en los Artículos 15,16,17 y 18 de la ley 80 de 1993. DÉCIMA
SEXTA. - CONFIDENCIALIDAD: Toda la información que intercambien las partes en desarrollo del contrato que las une, es de

carácter reservado. El CONTRATISTA se compromele a guardar la más eslricta reserva sobre la información del
CONTRATANTE y la personal de sus colaboradores, direclivos, etc. a que tenga acceso en razón del presente contrato y a no

divulgar a lerceros o a usar para propósitos distintos del cumplimiento del objeto de este contrato, toda o cualquier parte de la

información del CONTRATANTE a que tenga acceso en razón de este Conhato, o que haya sido recibida o averiguada por el

CONTRATISTA directa o indireclamente del CONTRATANTE, o de sus colaboradores, directivos, etc., otros contrat¡stas o

consultores, contratantes u originada de otra manera y adquirida por el CONTRATISTA, en conexión con o como resultado de la

realización de servicios objeto de este contrato. Es objeto especial de este acuerdo de confidencialidad la información de

propiedad del CONTRATANTE entre otros, pero sin limitarse eslos a los medios escritos, magnétims, lnlernel, informes, actas,

etc., los cuales no podrán ser revelados, copiados, reenviados, retirados de la E.S.E. La violación de este acuerdo de

confidencialidad a ,juicio de la empresa, será considerada falta grave y causal de terminación contractual imputable al

CONTRATISTA. DECIMA SEPTIMA.. PROPIEDAD INTELECTUALT Si de la ejecución del presente contrato resullan estudios,
investigaciones, descubrimientos, invenciones, información, mejoras y/o diseños, éstos pertenecen al CONTRATANTE. Así

mismo, el CONTRATISTA garantiza que los servicios prestados a la E.S.E no infringen ni vulneran los derechos de propiedad

intelectual o industrial o cualesquiera otros derechos legales o contractuales de terceros. DECIMA OCTAVA.- INDEMNIDAD: El

CONTRATISTA mantendrá indemne al CONTRATANTE contra lodo reclamo, demanda, acción legal y costo que pueda

causarse o surgir por daños o lesiones a personas o propiedades'de terceros, ocasionados por el CONTRATISTA en la

ejecución del objeto y las obligaciones contractuales. En caso de que se entable un redamo, demanda o acción legal contra el

CONTRATANTE, por asuntos que según el Contrato sean de responsabilidad del CONTRATISTA, éste será notiflcado para que

por su cuenta adopte oportunamente las medidas previstas por la ley para mantener indemne al CONTRATANTE. El

CONTRATISTA será responsable de todos los daños causados al CONTRATANTE, ocasionados por su culpa y Ie reconocerá y

pagará el valor de tales daños o procederá a repararlos debidamente a satisfacción del CONTRATANTE. VIGESIMA.-

EXCLUSIÓN DE RELACION LABORAL: El presente contrato, excluye de manera expresa la relación laboral por lo tanto en

ningún caso será considerado como contrato de trabajo y en desanollo de é1, el CONTRATISTA no tendrá ninguna relación

laboral con el CONTRATANTE. Por tanto el CONTRATISTA renuncia a ejercer cualquier acción judicial de c¿rácter laboral con

ocasión del presente Contrato de Prestación de Servicios Profesionales y/o de Apoyo a la Gestión. VIGESIMA PRIMERA.'

TNDEPENDENCIA DEL CONTRATISTA: El CoNTRATISTA es una entidad independiente del CoNTRATANTE., y en

consecuencia, el CONTRATISTA no es su representante, agente o mandatario, por tanto no tiene la facultad de hacer

declaraciones, representaciones o compromisos en nombre del CONTRATANTE, ni de tomar decisiones o ¡nlciar acciones que

generen obligaciones a cargo del CONTRATANTE. UGÉSIMA SEGUNDA.- CONSENTIMIENTO. El CONTRATISTA autoriza al

Área de Contatación de la Subred, a entes de control tanto internos como externos y a la Gerencia para que tengan acceso a

los registros que reposan en la carpeta de contratación, con fines informativos y de verificaciÓn en el momento en que se

requieia. VtcÉSIMA TERCERA.. PERFECCIONAMIENTO Y EJECUCIÓN: el presenle contrato se perfeccionará con la f¡rma de

3



trli
:.jiJt.,

l:il;x';",11:;1"",,,
r-^--*^--

CONDICIONES CONTRACTUALES

j

I
I ffi

tr*iHr
-* --ñ-::;i;

las partes y para su ejecución se requerirá la expedición del respectivo Certificado de Regisho Presupuestal. VIGÉSIMA
CUARTA.- SUPERVISION: La Supervisión del presente contrato será ejercida o estará a cargo del REFERENTE ESPACIO
EDUCATIVO o quien haga sus veces, o quien designe el CONTRATANTE, quien verificará el cabal cumplim¡ento, por parte del
CONTRATISTA, de las actividades pactadas en el presente contrato, así como el pago oportuno y completo de los aportes al
Sistema General de Seguridad Social e informará oportunamenle las situaciones que afecten la ejecución de lo pactado y las
demás disposiciones contenidas en el Estatuto y Manual de Conkatación de la Subred. VIGESIMA QUINTA.- MANIFESTACIÓN
DE NO LAVADO DE ACTIVOS Nl FINANCIACION DEL TERRORISMO: El CONTRATISTA manifiesta bajo la gravedad de
juramento que el origen de los recursos empleados para la elecución del objeto del presente contrato son lícitos y ajenos a las
actividades que comprenden el tipo penal de lavado de activos, conforme a las disposiciones legales vigentes, en especial el Art.
27 delaLey 1121 de2016.
del lenorsmo y olras disposlciones".
ciudad de Bogotá D.C.

El presente conkato se pedecciona a través de la flrma electrónica.

Para todos los efectos el domicilio contractual es la
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CONTRATO NUMERO: 3720.2018

CONTRATANTE: SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD SUR OCCIDENTE E.S.E. Nit.900,959.048.4

CONTRATISTA: YENNY ESPERANZA MARTINEZ SANCHEZ CE0ULA No,53.007.222

OBJETO: Prestar servicios Profesionales a la gestión administrativa y/o asistencial en el area de
Rehabilitación dentro de los diferentes procesos y procedimientos de la SUBRED INTEGRADA DE
SERVICIOS DE SALUD SUR OCCIDENTE E.S.E. de acuerdo al requerimiento institucional.

VALOR TOTAL DEL CONTRATO:SEIS MILLONES CIENTO CUARENTA Y UN MIL TRESCIENTOS DIEZ PESOS
M/CTE. ($6.r4r.3ro,oo)

VALOR HONORARIOS MES: ($ 3.070.655,00)

PLAZO DE EJECUCIÓN: Dos (02) meses

FECHA lNlClO: 01 de mazo de 2018

FECHA TERMINACIÓN: 30 de abril de 2018

SUPERVISOR : LIDER DE PROYECTOS - FDL

Entre los suscritos VICTORIA EUGENIA MARTINEZ PUELLO mayor de edad, vecina de esta ciudad, identificada con la Cédula
de Ciudadanía No. 30.772,851 expedida en Turbaco (Bolívar), nombrada por el Alcalde l\,layor de Bogotá mediante Decreto No.
'161 del 05 de Abril de 2017 y posesionada el día 07 de abril de2017, obrando en nombre y representación legal de la Subred
lntegrada de Servicios de Salud Sur Occidenle - ESE, persona jurídica identiflcada con NIT No. 900,959.048.4, y creada
mediante el Acuerdo No. 64'l del 6 de Abril de 20'16, emanado del Concejo de Bogotá, D.C, y como tal facultada para celebrar el
presente contrato de prestación de servicios de conformidad con el Estatuto de Conkatación de la Subred, quien en adelante se

denomina el CONTRATANTE, por una parte y por la oha YENNY ESPERANZA MARTINEZ SANCHEZ, mayor de edad,
identificado(a) con cedula No.53.007.222, quien en adelante se denomina el CONTRATISTA, en ejercicio de la autonomía de la

voluntad y con pleno consentimiento hemos acordado celebrar el presente contrato que se rige por lo señalado en el numeral 60

del artÍculo 195 de la ley 100 de 1993, Estatuto y Manual de Contratación de ésta E.S.E., sus Acuerdos modificatorios y demás
normas que regula el Derecho Privado y CONSIDERANDO: a) Que el Articulo No. 195 de la Ley 100 del 23 de Diciembre de

1993, establece respecto del régimen jurídico aplicable a las Empresas Sociales de Salud en su Numeral 6 que: 'En mater¡a

contractual se regirá por el derecho pivado, pero podrá discrecionalmente utilizar /as cláusulas exorbitantes previstas en el
estatuto general de contratación de la administración pública" b) Que mediante el Acuerdo 641 del 06 de abril de 2016 "Por el

cual se efectúa la reorganización del sector salud de Bogotá, Diskito Capital, se modifica el Acuerdo 257 de2006 y se expiden
otras disposiciones" se creó la Subred lntegrada de Servicios de Salud Sur Occidente E.S.E. c) Que mediante el Decreto Distrital

No. 161 del 05 de abril de 2017, el Alcalde Mayor de Bobota D.C., designó a la Gerente de Ia Entidad para ejercer su

nombramiento a partir del día 07 de abril de 2017 hasta el 31 de mazo de 2020. d) Que la Junta Directiva de la Entidad, expidió

Acuerdo No. 37 del 20 de Septiembre de2017,"Por medio del cual la Junta Direcüva modifica los Acuerdos 03 y 015 de 2016,

Estatuto de Contratación de /a Subred Suroccidente" e) Que el área de Talento Humano certifica la ausencia y/o insuficiencia de

personal en la planta de la ESE para el cumplimiento de los procesos, subprocesos, proyectos y actividades establecidas en la
institución. f) Que existe soporte del área responsable donde justifica la necesidad de un recurso humano para Ia prestación del

servicio requerido en la ESE. g) Que existe constancia sobre de la idoneidad y capacidad del CONTRATISTA, para ejecutar el

presente contrato, de conformidad con los documentos presentados como soporte de la hoja de vida por parte del

CONTRATISTA.; Que por lo expuesto es necesario contratar el desarrollo de actividades indicadas a continuación bajo los

parámetros desarrollados en el presente texto lurídico: CLÁUSULAS: PRIMERA.- OBJETO: Prestar servicios Profesionales a la

gestión adm¡nistrativa y/o asistencial en el area de Rehabilitación dentro de los diferentes procesos y procedimientos de la

SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD SUR OCCIDENTE E.S.E. de acuerdo al requerimiento institucional.

SEGUNDA.- OBLIGACIONES DEL CoNTRATISTA. El CONTRATISTA se obliga para con el CONTRATANIE a realizar las

siguientes actividades: a) Específicas. 1. Pañicipar de Drocesos de inducción v re inducción con relación a la eiecución de los
provectos de Banco de Avudas Técnicas de las localidades de Kennedv. Puente Aranda v Fontibón. 2. Dar cumpliniento a las

actividades v metas periódicas desianadas que se encuentran en los provectos en concordancia con el cronoqrama establecido,

con base en la formulación del provecto v las fichas técnicas oue son su responsabilidad.3. Sequimiento mensual al proceso de

elaboración v entreqa de avudas técnicas por oatte del proveedor seleccionado v el sequimiento a los procesos de

mantenimiento de las avudas técnicas eue no tenoan qarantía v se encuentran con vida útil. 4. Participar en las oresenlgciones

aite las Juntas Administradoras Locales, Conceios Locales de Discaoacidad. Comilé Técnico v reuniones de seouimiento con

¡ntelenioría. S.D.S.. Alcald¡as Locates, así como arficulación al interior v fuera de la ESE. 5. Presentar cronoqrama mens+tal

ii ict¡v¡iii j,s mensuales v cuentas de cobro para sustentar los informes de eiecución en los formatos eslablegidps

ñueimiento, s¡stematización con oertodicidad mensual de acuerdo al reqistr,p üllicg

det Banco de Avudas Éñcas oue s,e relac¡onen avances de cada componente de los provectos.6. Mantener actualizada.la

base de datos de usuairx beiéfic¡aios. en lista de espera v sequim¡entos asi como los exoedientes de cala uno de los

iiiiiii¡ as dom¡c¡l¡arias de ídentificac¡ón de necesidarles. prescripción v sequimiento cqn el

correspondienie il¡iqenc¡am¡enlo de tos formatos. 8. Orgnizar v realizar la entreoa de las avud?s técnicas asiolalas.v sesiones

Mnéficiarioi. g.lnformar oportunamente de las dificultades v deficienqias quq y
presenten en el deso itividades, a la Coord¡nación UEL en orimer luoar. para oue se puedan tomar las medidP
pelinentes frente a efi i {omi tos ¡nsunos que se reouieren para et desarrollo de las act¡vidades contratad.qs.4-o\9!l_n

¿e toorar su qast¡ón oiotfuna,. b) Generales: Además de las anteriores y sin perjuicio de su autonomÍa, el CONTRATISTA

tendrá las siguientes obligaciones: 1. Garantizar la calidad de los servicios ofrecidos (idoneidad humana, moral y técnica) y

L
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desarrollar las obligaciones que se generen directa e indirectamente del objeto contractual. 2. Cumplir con las Leyes, Decretos,
Acuerdos, Resoluciones, Circular de cualquier órgano externo o Reglamento lnterno, Código o Direckiz Interna de la E.S.E que
tenga relación con la ejecución del obleto del presente contrato. 3. Conocer y aplicar las polÍticas institucionales. 4. Participar
activamente en los procesos de acreditación, habilitación y sistema integrado de gestión que adelante la Subred, y apoyar estos
procesos con la información y/o documentación que sea requerida, según el área a que corresponda.5. Responder por las
glosas generadas en el desarrollo de las obligaciones del presente contrato, si a ello hubiere lugar. En los casos en los que
aplique el CONTRAT¡STA autoriza con la firma del presente Contrato el descuento de los valores que se generen por glosas
definitivas no subsanables aplicadas en contra de la E.S.E. y con ocasión del desarrollo de sus actividades. 6. Obrar con lealtad
y buena fe en el desarrollo y ejecución del presente Conhato, de acuerdo al Código del Buen Gobierno y Ética lnst¡tucional y/o
Profesional. T.Pagar sus aportes al Sistema General de Seguridad Social lntegral durante la ejecución del presente conhato
sobre los montos legales establecidos y dentro de los quince (15) primeros días calendario de cada mes. El incumplimiento de
esta obligación o la falsedad en la misma será causal de terminación del conhalo. 8. Cumplir con la adherencia a las guías de
manejo, manuales, instruclivos, protocolos, procesos y procedimientos lnstitucionales. 9. Velar y responder por los recursos y
adecuado funcionamiento de los equipos, documentos o bienes muebles entregados a título de préstamo para la ejecución de
las actividades propias del objeto del presente conhato. En caso de incurrir el CQNTRATISTA, en extraví0, pérdida, destrucción
o daño no proveniente del uso normal, de bienes entregados para el desarrollo de sus actividades, el CONTRATANTE queda
autorizado para deducir de los saldos pendientes a favor del CONTRATISTA las sumas correspondientes como pago o
reposición de los mismos. 10. Ejecutar las acciones preventivas y/o correctivas, y/o plan de mejoramiento a que haya lugar de
acuerdo a las evaluaciones y recomendaciones emitidas por los órganos externos, supervisor del contrato y/o directrices
internas. 1 1. Preparar y presentar conforme a su competencia los informes, solicitudes, peticiones y/o respuestas, requeridas por
las entidades públicas o privadas; dentro de los términos de ley, garantizando la veracidad, oportunidad y confidencialidad de los

mismos. 1 2. Asistir y aprobar los procesos de actualización presenciales y virtuales, lnducción y/o re-inducción, programados por

el CONTRATANTE y por las entidades autorizadas por éste, con el fin de contribuir al desarrollo de las actividades y
obligaciones contractuales. 13. Realizar todas aquellas actividades necesarias tendientes al cabal cumplimiento del objeto del

negocio jurídico e informar de manera oportuna las dificultades que se presenten en la ejecución de las responsabilidades
asignadas. 14. El CONTRATISTA se compromete a salvaguardar la ¡magen ¡nstitucional. Cualquier actuación o pronunciamiento

alguno que hiciere sin el conocimiento y consentim¡ento de la E.S.E, que compromela el buen nombre la Subred lntegrada de

Servicios de Salud Sur Occidente E.S,E. o de cualqu¡era de sus Unidades de Prestación de Seruicios de Salud, será motivo de

terminación del contrato. I 5. En caso de ser designado superv¡sor de un contrato, realizar las gestiones necesarias tendientes al

cabal cumplimiento técnico, admlnistrativo y financiero del negocio jurídico enmendado, respondiendo liscal, disciplinaria y
penalmente por el manejo de los recursos y actividades que ello conlleve. 20. El CONTRATISTA, cuando exista una necesidad

fundamental en el marco de situaciones de emergencia donde tenga que intervenirel sectorsalud, debe garanlizar la atención
médica y apoyo a la misma al ser consecuencia lógica de la misión médica. 21. Una vez lerminado el conkato, por terminación

del plazo de ejecución o anticipadamente, el contratista se obliga a dar trámite de paz y salvo por todo concepto con la Entidad,

el cual deberá allegar con la última cuenta de cobro, so pena de no certifcar el último servicio recibido. 22. Conocer, promover y

aplicar las Normas de Gestión Ambiental y residuos hospitalarios, haciendo uso ef¡ciente de los insumos puestos a su

disposición, así como de los recursos de agua y energía y contribuir con el reciclaje. 23 Cumplir con los planes de emergencia

lnstitucionales y normas del Sistema General de Riesgos Laborales procurando el cuidado integral de su salud, contando con los

elementos de protección personal necesarios para ejecutar la actividad contratada e informando a la Subred Sur la ocurrencia de

incidentes o accidentes durante la ejecución del contrato. 24. Si el CONTRATISTA desanolla actividades en los servicios

ambulatorios, hospitalarios, urgencias yio complementarios, como Médico, Médico Especialista, Odontólogo, Odontólogo

Especialista, Profesional en Enfermería o Bacteriólogo, se obliga a constituir y mantener vigente Garantia o Póltza de

Responsabilidad Civil Profesional para Profesiones Médicas y Profesionales de la Salud, exped¡da por entidad legalmente

autor¡zada. 25. Desarrollar las demás actividades relacionadas con el objeto contraclual. . PARAGRAFO PRIMERO: El

CONTRATISTA autor¡za al CONTRATANTE a solicitar información sobre estado o afl¡ación al Fondo de Pensiones, E,P.S,, ARL

y Operadores Pila. PARAGMFO SEGUNDO: Las partes de común acuerdo manifiestan que el CONTRATISTA estará afiliado a

una Entidad Adminiskadora de Riesgos Laborales A.R.L., se procurará que sea la misma en la que se encuentra afiliado el

CONTRATANTE con el propósito de garantizar el programa de salud ocupactonal. TERCERA.- VALOR: El valor total del

presente contrato para todos sus efectos se fija en la suma de SEIS MILLONES CIENTO CUARENTA Y UN MIL

TRESCTENTOS D|EZ PESOS M/CTE. ($6.141.310,00) CUARTA.- IMPUTACIÓN PRESUPUESTAL: El valor del presente

contrato será cancelado por el CONTRATANTE con cargo al Certificado de Disponibilidad Presupuestal Número 33 del 12

de enero de 2018, Rubro: CONTRATACION SERVICIOS ASISTENCIALES GENERALES, expedido por el área financiera -
Presupuesto de la Subred lntegrada de Servicios de Salud Sur Occidente E,S.E. QUINTA.- FORMA DE PAGO: El

CONTRATANTE cancelará el valor total del contrato a suscribir, a título de honorarios, por mensualidades venc¡das,

fraccionamiento de tiempo, actividades o metas cumplidas estipuladas en la certificación de pago que para este efecto expida el

supervisor del presente contrato, sobre la base de honorarios mensuales de TRES MILLONES SETENTA MIL SEISCIENTOS

CINCUENTA Y CINCo PESoS MICTE. ($ r.ozO.oss,oo), conforme a la tabla de honorarios, susceptibles de descuentos,

retenciones y ressrvas a que haya lugar o que indique la ley. La certificación de pago debe presentarse en las fechas

establecidas por la lnstitución y debe ir acompañada de los siguientes documentos: 1. lnforme mensual de actividades y

ejecución del contrato. 2, Certificado de Cumplimiento. 3. Planilla que soporte que se hayan real¡zado los respectivos pagos al

§istema General de Seguridad. Social en Salud, Pensiones y Riesgos Laborales del respectivo. mes 
.Si 

EL C_O.I'IT,YJIS-TJ

pertenece al RÉGIMEN COMÚN deberá presentar para cada uno de los pagos la correspondiente factura. PARAGRAFO:

RETENCIONES: Para cumplir con las obligaciones fiscales de ley, el CONTRATANTE efectuará las siguientes deducciones por

lmpuestos Nacionales y Distritales que establezca o cree la ley. En todo caso las relenciones que el CONTRATANTE efectúe'

esiarán a cargo det córufnlflsra. SEXTA.-. TERMINACIóN ANTICIPADA: En el evento en que el CONTRATISTA requiera

la terminacióñanticipada del Contrato]deberá sol¡citarla con una antelación mínima de diez (10) días hábile!-al_supervisor del

contrato, quien evaluará la solicitud, sobre la base que no se afecle la Prestación del Servicio. El CONTRATANTE, podrá

terminar anticipadamente el presente contrato en cualquier momento por necesidades del servicio, terminación del proyecto,

incumplimiento del CONTRATISTA, no cumpl¡m¡ento de las obligaciones contractuales o culm¡nación de actividades contratadas,

2
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por lo tanto no habrá Iugar a indemnizaciones. sÉPrMA.- oBLlcAcloNEs DEL CoNTRATANTE: El CoNTRATANTE secomprometeparaconelCoNTRATlSTAademás.rp"..ntá.ont,,ül
facilitar la documentación, insumos mínimos e información necesarios que,requiera el CONTRATISTA para el cumplimiento de
sus obligaciones y actividades. ocTAvA.- cESlÓN o SUBcoNTRATAiIóN: El coNTRATISTA no podrá subcontratar o ceder
parcial o totalmente los derechos y obligaciones emanados de éste contrato a persona natural o jurídica, sea nacional o
extranjera, sin previa aprobación del CONTRATANTE. NOVENA -. SUSPENSIóN: Por circunstancias de fueza mayor o caso
fortuito debidamente comprobados se podrá suspender tffiElmente laI¡ññún del presente contrato de común acuerdo
entre las partes mediante la suscripción de un acta, en la que conste la causa de Ia misma, previamente avalada por el
supervisor, no obstante el plazo de suspensión no será superior a heinta (30) días calendario, salvo casos asociados al cuidado
de la salud debidamente soportados, en caso de superarse este término se tramitará la terminación del contrato de forma
bilateral o unilateral. PARÁGRAFo PRIMERo: El término de la suspensión no podrá ser computable para efectos del plazo
ext¡nt¡vo, ni dará derecho a exigir indemnización alguna o a reclamar honorarios diferentes a los causados a la fecha de Ia
suspensión. PARÁGRAFO SEGUNDO: La suspensién de actividades sin prev¡o aviso o visto bueno del supervlsor dará lugar a
la terminación anticipada y unilateral del contrato. oÉclul .- clÁusulÁ perum pgcuNllRll: En caso de incumplimíentototaloparcialdelasobligácionesporparte¿etcoitu|odecláusulapenal,una
suma equivalente al veinte por ciento (2070) del valor total del conhato, que se imputará como indemnización de perjuicios que
se causen por el incumplimiento. PARÁGRAFO PRIMERO: De acuerdo con el contenido de la presente ááusula el
CONTRATISTA autoriza al CONTRATANTE, que de probarse que la glosa definitiva o los descuentos realizados a la entidad
son atribuibles a é1, descuente su valor de los contratos posteriores que llegare a flrmar, o requerirlo para el pago de manera
directa, previo agotamiento del debido proceso. En caso de que el CONTRATISTA no se encuenke vinculado a la entidad de
manera alguna, el CONTRATANTE podrá iniciar las acciones legales pertinentes. PARÁGRAFO SEGUNDO: Si las actividades
no conllevan proceso en que resulten glosas o descuentos no se debe tener en cuenta, lo señalado en el PARAGRAFO
PRIMERO de la presente cláusula, DÉclMA PRIMERA.- CLÁUSULA coMPRoMlSoRlA: Las diferencia que ocurran entre tas
partes en la celebraclón, ejecución, desarrollo, terminación o liquidación del presente contrato serán resueltas a havés de los
mecanismos alternativos de solución de conflictos previstos en la ley. DÉCIMA SEGUNDA.. INHABILIDADES E
INCOMPATIBILIDADES: El CONTRATISTA, afirma bajo la gravedad del ,juramento que se entiende prestado con la firma del
presente contrato, que no se halla incurso en ninguna de las causales de inhabilidad ni incompatibilidad para celebrar este
contralo con el CONTRATANTE, de conformidad con la Ley. DÉCIMA TERCERA.- DOCUMENTOS: Forman pafte integral del
presente contrato los siguientes documentos: a) Formato de requerimiento debidamente diligenciado, b) Certificado de
disponibilidad presupuestal. c) Fotocopia del Registro Único Tributario - R.U.T. 0 Todos los demás documentos que sirvan de
fundamento para su ejecución. DÉCIMA CUARTA.. CAUSALES DE TERMINACIóN: a) Por terminación del plazo de ejecución,
b) Por mutuo acuerdo entre las partes, c) Por muerte del CONTRATISTA, d) Por incumplimiento de las obligaciones del
CONTRATISTA pactadas en la cláusula segunda, sin que por esto medie pago de honorarios ni indemnización alguna por parte
del CONTRATANTE. e) Por razones de fueza mayor o caso fortuito no atribuibles a las partes, f) Por imposibilidad del

3

CONTRATISTA para ejercer la profesión u oficio. g) Por orden de autoridad competente. h) Las demás indicadas en el texto del
contrato. oÉctMA qui¡¡rl,- cLÁusulás exonelrNres: En cuanto a ta cADUCtDAD, tNTERPRETActÓu uruurenRl,
IVODIFICACIÓN UNILATERAL Y TERI\,,llNAC|ÓN UNILATERAL, el presente contrato se regirá por los preceptos contemplados
en los Artículos 15, 16, 17 y 18 de la ley 80 de 19$. DÉCIMA SEXTA. - CONFIDENCIALIDAD: Toda la información que
intercambien las partes en desarrollo del contrato que las une, es de carácter reservado. El CONTRATISTA se compromete a
guardar la más estricta reserva sobre la información del CONTRATANTE y la personal de sus colaboradores, directivos, elc. a
que tenga acceso en razón del presente contrato y a no divulgar a terceros o a usar para propósitos distintos del cumplimiento
del objeto de este contrato, loda o cualquier parte de la información del CONTRATANTE a que tenga acceso en razón de este

Contrato, o que haya sido recibida o averiguada por el CONTRATISTA directa o indirectamente del CONTRATANTE, o de sus

colaboradores, directivos, etc., otros contratistas o consultores, contratantes u originada de otra manera y adquirida por el

CONTRATISTA, en conexión con o como resultado de la realización de servicios objeto de este contrato. Es objeto especial de

este acuerdo de confidencialidad la información de propiedad del CONTRATANTE entre otros, pero sin limitarse estos a los

medios escritos, magnéticos, lnternet, informes, actas, etc., los cuales no podrán ser revelados, copiados, reenviados, retirados

de la E.S.E. La violación de este acuerdo de confidencialidad a juicio de la empresa, será considerada falta grave y causal de

terminación conhactual imputable al CONTRATISTA. OÉCIMA SÉPIMA.- PROPIEDAD INTELECTUAL: Si de la ejecución del

presente contrato resultan estudios, investigaciones, descubrimientos, invenciones, información, mejoras y/o diseños, éstos
pertenecen al CONTRATANTE. Así mismo, el CONTRATISTA garantiza que los servicios prestados a la E.S.E no infringen ni

vulneran los derechos de propiedad intelectual o industrial o cualesquiera otros derechos legales o contractuales de terceros.

DÉCIMA oCTAVA.- INDEMNIDAD: El CoNTRATISTA mantendrá indemne al CoNTRATANTE contra todo reclamo, demanda,

acc¡ón legal y costo que pueda causarse o surgir por daños o lesiones a personas o propiedades de terceros, ocasionados por el

CONTRATISTA en la ejecución del objeto y las obligaciones contractuales. En caso de que se entable un reclamo, demanda o

acción legal conlra el CONTRATANTE, por asuntos que según el Contrato sean de responsabilidad del CONTRATISTA, éste

será notificado para que por su cuenta adopte oportunamente las medidas previstas por la ley para mantener indemne al

CONTRATANTE. El CONTRATISTA será responsable de todos los daños causados al CONTRATANTE, ocasionados por su

culpa y le reconocerá ypagará el valor de tales daños o procederá a repararlos debidamenle a salisfacción del CONIRATANTE.

VIGESIMA.. EXCLUSION DE RELACION LABORAL: El presente contrato, excluye de manera expresa la relación laboral por lo

tanto en ningún caso será cons¡derado como contrato de trabajo y en desarrollo de é1, el CONTRATISTA no tendrá ninguna

relación laboral con el CONTRATANTE. Por tanto el CONTRATISTA renuncia a ejercer cualquier acción jud¡c¡al de carácter

laboral con ocasión del presente Contrato de Prestación de Servicios Profesionales y/o de Apoyo a la Gestión, VIGLSIMA

PR|MERA.. |NDEPENDÉNCA DEL CONTRATISTA: El CoNTRATISTA es una entidad independiente del CONTRATANTE., y

e¡ consecuencia, el CONTRATISTA no es su representante, agente o mandatario, por tanto no tiene la facultad de hacer

declaraciones, represenlaciones o compromisos en nombre del CONTRATANTE, ni de tomar decisiones o iniciar acciones que

generen obtigaciones a cargo det CoNTRATANTE. VrcÉSIMA SEGUNDA.. CONSENTIMIENTo. El CONTRATISTA autoriza al

Área de Contratación de la Subred, a entes de control tanto internos como externos y a la Gerencia para que tengan acceso a

los registros que reposan en la carpeta de contratación, con fines informativos y de verificación en el momento en que se
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requiera. uGÉslMA TERCERA.- PERFECCIONAMIENTO Y EJECUCIÓN: el pfesenle contrato se perfecc¡onará con la firma de
l,s.p,,t".iertificadodeRegistioPresupuestal'vGÉslMA
CUARTA.- SUPERVISION: La Supervisión del presente contrato será ejerc¡da o estará a cargo del LIDER DE PROYECTOS .
FDL o quien haga sus veces, o quien designe el CONTRATANTE, quien verificará el cabal cumplimiento, por parte del

CONTRATISTA, de las actividades pactadas en el presente contrato, asl como el pago oportuno y completo de los aportes al

Sistema General de Seguridad Social e informará oportunamente las situaciones que afecten la ejecución de lo pactado y las

demás disposiciones mntenidas en el Estatuto y Manual de Contratación de Ia Subred. VIGÉSIMA QUINTA.- MANIFESTACIÓN
DE NO LAVADO DE ACTIVOS Nl FINANCIAC6N DEL TERRORISMO: El CONTRATISTA manifiesta balo la gravedad de
juramento que el origen de los recursos empleados para la ejecución del objeto del presente contrato son lícitos y ajenos a las

actividades que comprenden el tipo penal de lavado de activos, conforme a las disposiciones legales v¡gentes, en especial el Ar1.

27 delaLey 1121 de20
del terrorismo v otras disposiciones".
ciudad de Bogotá D.C.

El presente conhato se pelecciona a través de la firma electrónica.

Para todos los efectos el domicilio contractual es la
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ADICIÓN Y PRÓRROGA AL CONTRATO DE PRESTAcIoN DE SERVIcIoS PRoFESIoNALES Y/o DE APoYo
A LA GESTION No 3720 de 2018

Entre VICTORIA EUGENIA MARTINEZ PUELLO mayor de edad, vecina de esta ciudad, identificada con la Céduta de
Ciudadania No. 30.772.851 expedida en Turbam (Bolívar), en calidad de GERENTE y como tal nombrada por el Alcalde
Mayor de Bogotá mediante Decreto No. 161 del 05 de Abril de 2017 obrando en nombre y representación legal de la
SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD SUR OCCIDENTE E,S.E, de conformidad con el Estatuto de
Contratación de la Subred, quien en adelante se denomina el CONTRATANTE, por una parte y por la otra, YENNY
ESPERANZA MARTINEZ SANCHEZ mayor de edad, vecino de esta ciudad, identificado (a) con cedula N0.53.007.222,
quien manifiesta, bajo la gravedad de juramento que se entiende presentado con la ejecución del presente documento,
que no se encuentra incurso (a) en las causales de inhabilidad, incompatibilidad y conflicto de intereses establecidas en la
Constitución Política de Colombia y en la Ley para contratar, quien en adelante se denominará CONTRATISTA, hemos
convenido celebrar la presente ADICIÓN Y PRÓROGA, previas las siguientes consideraciones: 1.-) Que entre las partes
se celebró Contrato de Prestación de Servicios profesionales y/o de apoyo a la gestión No. 3720 de 2018, cuyo objeto es ,'

Prestar servicios Profesionales a la gestión administrativa y/o asistencial en el area de Rehabilitación dentro de
los diferentes procesos y procedimientos de la SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD SUR OCCIDENTE
E.S.E. de acuerdo al requerimiento institucional.", con fecha de inicio 0'l de mazo de 20'18. 2..) Que el plazo de
ejecución y/o el valor o saldo por ejecutar del contrato en mención se encuentran vigentes, con fecha de terminación el dÍa
30 de abril de 2018 y un valor inicial de SEIS MILLONES CIENTO CUARENTA Y UNO MIL TRESCIENTOS DIEZ
PESOS M/CTE ($ 6.141.310) 3.-) Que existe solicitud del Supervisor del contrato mediante la cual justifica el
requerimiento de adicionar en valor y prorrogar el plazo del contrato, sumado a la necesidad de dar cumplimiento a los
planes institucionales y necesidades del servicio. 4.-) Que la Subred lnlegrada de Servicios de Salud Sur Occidente ESE,
es una entidad que se rige por el derecho privado de conformidad con el artículo No. 195 de la Ley 100 del 23 de
Diciembre de 1993 y mediante Acuerdo No.37 de 2017 por el cual se expidió el Estatulo de Contratación y Resolución
754 de 2017 Manual de Contratación, en los cuales se establece que los contratos de apoyo a la gestión que suscriba la

entidad podrán adicionarse cuantas veces sea necesario, dentro de la misma vigencia fiscal, siempre y cuando el obieto
del Contrato no sea modificado. Teniendo en cuenta que para la vigencia 2018 la entidad comenzó a implementar la

plalaforma del Sistema Electrónico de Contratación Pública - SECOP ll para realizü sus contratac¡ones, frente a las

adiciones y prorrogas se evidenció que ésta plataforma no permile adicionar más del 50% del valor del contrato inicial.

situación reportada a Colombia Compra Eficiente a través de chat en línea, correo electrónico y de PQRD

420'1814000001952, con respuesta recibida el 22-03-2018 No.Radicado:2201813000002257.5.-) Que en atención a lo
expuesto, a la normatividad que regula a ésta E.S.E., a las respuestas de Colombia Compra Eficiente y a la necesidad de

dar cumplimiento a la misión y visión de la entidad al igual que la necesidad de los servicios profesionales y/o de apoyo a
la gestión asislencial y administrativa para dar respuesta a la comunidad del distrito, se procede a realizar la presente

adición y prorroga a través de modificación al contrato electrónico. 6.-) Que como consecuencia de lo anterior, es
procedente la celebración de la presenle Adición y prórroga, la cual se regirá por las siguientes condiciones: CLÁUSULA
PRIMERA: Adicionar al valor del contrato el monto de TRES MILLONES SETENTA MIL SEISCIENTOS CINCUENTA Y

CINCO PESOS M/CTE ($ 3,070.655) el cual será cancelado al contratista en las mismas condiciones que el contrato
principal, supeditado al Programa Anual de Caja (PAC) mensualizado. Parágrafo: para todos los efectos legales y fiscales

el total del contrato quedará en la suma de NUEVE MILLONES DOSCIENTOS ONCE MIL NOVECIENTOS SESENTA Y

CINCO PESOS M/CTE ($9.211.96q CLÁUSULA SEGUNDA: El valor de la presente adición se respalda con el C.D.P.

No, 803 del 18 de abril de 2018, Código Rubro: 32-'10-30-50-1, nombre CONTRATACION SERVICIOS
ASISTENCIALES GENERALES,expedido por el responsable del presupuesto del área Financiera. CLÁUSULA

TEBCERA: Prorrogar el plazo de ejecución por un UN (1) MES m1s, es decir hasta el día 3l de mayo de 2018.

CLÁUSULA CUARTA: Todas las condiciones y estipulaciones no modificadas por el presente acto permanecen vigentes

y se hacen exigibles.

La presente Adición y Prorroga se perfecciona con su registro electrónico en la plataforma.
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lotclóru v pnónnocn AL coNTRATo DE pRESTAcToN DE sERvtctos pRoFEStoNALEs y/o oE Apoyo
A LA GESTION No 3720 de 2018

Entre VICTORIA EUGENIA MARTINEZ PUELLO mayor de edad, vecina de esta ciudad, identificada con la Céduta
de Ciudadanía No. 30.772.851 expedida en Turbaco (Bolivar), en calidad de GERENTE y como tal nombrada por el
Alcalde Mayor de Bogotá mediante Decreto No. 161 del 05 de Abril de 2017 obrando en nombre y representación
legal de la SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD §UR OCCIDENTE E.S.E, de conformidad con et
Eslatuto de Contratación de la Subred, quien en adelante se denomina el CONTRATANTE, por una parte y por la
otra, YENNY ESPERANZA MARTINEZ SANCHEZ mayor de edad, vecino de esta ciudad, identificado (a)con cedula
No'53.007.222, quien manifiesta, bajo la gravedad de juramento que se entiende presentado con la ejecución del
presente documento, que no se encuentra incurso (a) en las causales de inhabilidad, incompatibilidad y conflicto de
intereses establecidas en la Constitución PolÍtica de Colombia y en la Ley para mnlratar, quien en adelante se
denominará CONTRATISTA, hemos convenido celebrar la presente ADICÉN Y PROROGA, previas las siguientes
consideraciones: 1.-) Que enke las partes se celebró Contrato de Prestación de Servicios profesionales y/o de apoyo
a la gestión No. 3720 de 2018, cuyo objeto es " Prestar servicios Profesionales a la gestión administrativa y/o
asistencial en el area de Rehabilitación dentro de los diferentes procesos y procedimientos de la SUBRED
INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD SUR OCCIDENTE E.S.E. de acuerdo al requerimiento institucional.",
con fecha de inicio 01 de mazo de 2018. 2.-) Que el plazo de ejecución y/o el valor o saldo por ejecutar del contrato
en mención se encuentran vigentes, con fecha de terminación inicial el día 30 de abril de 2018 y un valor inicial de
SEIS MILLONES CIENTO CUARENTA Y UNO MIL TRESCTENTOS DtU PESOS M/CTE ($ 6.141.310) 3..) eue
el presente contrato ha tenido 'l adición (es), por un valor total en adiciones de TRES MILLONES SETENTA MIL
SEISCIENTOS CINCUENTA Y CINCO PESOS M/CTE ($3.070.655)y pronogado hasta et31 de mayo de 2018 4..)
Que existe solicitud del Supervisor del contrato mediante la cual lustifica el requerimiento de adicionar en valor y
prorogar el plazo del contrato, sumado a la necesidad de dar cumplimiento a los planes institucionales y
necesidades del servicio. 5.-) Que la Subred lntegrada de Servicios de Salud Sur Occidente ESE, es una entidad que

se rige por el derecho privado de conformidad con el artículo No. 195 de la Ley 100 del 23 de Diciembre de 't993 y
mediante Acuerdo No. 37 de 2017 por el cual se expidió el Estatuto de Contratación y Resolución 754 de 2017
l\4anual de Contratación, en los cuales se establece que los contratos de apoyo a la gestión que suscriba la entidad
podrán adicionarse cuantas veces sea necesario, dentro de la misma vigencia fiscal, siempre y cuando el objeto del
Contrato no sea modiflcado. Teniendo en cuenta que para la vigencia 2018 la entidad comenzó a implementar la
plataforma del Sistema Electrónico de Contratación Pública - SECOP ll para realizar sus contratac¡ones, frente a las

adiciones y prorrogas se evidenció que ésta plataforma no permite adicionar más del 50% del valor del contrato
inicial, situación reportada a Colombia Compra Eficiente a través de chat en línea, coneo electrónico y de PQRD
4201814000001952, con respuesta recibida el 22-03-2018 No.Radicado: 2201813000002257. 6..) Que en atención a

lo expuesto, a la normatividad que regula a ésta E,S,E., a las respuestas de Colombia Compra Eficiente y a la
necesidad de dar cumplimiento a la misión y visión de la entidad al igual que la necesidad de los servicios
profesionales y/o de apoyo a la gestión asistencial y administrativa para dar respuesta a la comunidad del distrito, se
procede a realizar la presente adición y prorroga a havés de modificación al conlrato eleclrónico. 7.-) Que como
consecuencia de lo anterior, es procedente la celebración de la presente Adición y prórroga, la cual se regirá por

las siguientes condiciones: CLAUSULA PRIMERA: Adicionar al valor del contrato el monto de UN MILLON

QUINIENTOS TREINTA Y CINCO MIL TRESCIENTOS VEINTE Y PESOS M/CTE ($ 1.535.328,oo) el cual será

cancelado al contratista en las mismas condiciones que el contrato principal, supeditado al Programa Anual de Caja
(PAC) mensualizado. Parágrafo: para todos los efectos legales y fiscales el total del contrato quedará en la suma de

DIEZ MILLONES SETECIENTOS CUARENTA Y SIETE MIL DOSCIENTOS NOVENTA Y PESOS M/CTE
($10.747.293,o0) CLÁUSULA SEGUNDA: El valor de la presente adición se respalda con el C.D.P. No. 962 del 28

de mayo de 2018, Código Rubro - 32-10-30-50-1, nombre rubro: CONTRATACION SERVICIOS ASISTENCIALES
GENERALES,expedido por el responsable del presupuesto del área Financiera. CLÁUSULA TERCERA: Pronogar

el plazo de ejecución por un UN (1) MES más, es decir hasta el día 30 de iunio de 2018. CLAUSULA CUARTA:
Todas las condiciones y estipulaciones no modificadas por el presente acto permanecen vigentes y se hacen
exigibles.

La presente Adición y Prorroga se perfecciona con su registro electrónim en la plataforma.
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CONDICIONES CONTRACTUALES

ADICIÓN AL CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES DE APOYO A LA GESTION N"
3720 de 2018

Entre los suscritos YULIETH LOPEZ RETAMOSO, identificada con la cédula de ciudadanía No. 49.778 010 de Valledupar mayor de

edad, vecina de esta ciudad, encargada por la Secretar¡a D¡strital de salud med¡ante acta de posesión de fecha 7 de.iunio de

2018, No. Código 114-THO-FT 02 V 04, para realizar a part¡r del día 7 de junio de 2018, las funciones del empleo de Gerente
encargado de la Subred lntegrada de Seruicios de Salud Sur Occidente- ESE. Código 085- Grado 09. de acuerdo con lo
manifestado en la Resolución Distrital No 1053 de fecha 25 de abril de 2018 expedida por la Secretaría D¡strital de Salud de

Bogotá D.C y como tal facultada para celebrar el presente contrato de prestac¡ón de servicios de conformidad con el Estatuto de

Contratac¡ón de la Subred, quien en adelante se denomina el CONTRATANTE, por una parte y por la otra, YENNY ESPERANZA

MARTINEZ SANCHEZ mayor de edad, vecino de esta ciudad, identificado (a) con cedula No.53.007.222, quien manifiesta, bajo la

gravedad de juramento que se ent¡ende presentado con la ejecución del presente documento, que no se encuentra incurso (a)

en las causales de inhabilidad, incompatibilidad y conflicto de intereses establecidas en la Const¡tución Polít¡ca de Colombia y en

la Ley para contratar, quien en adelante se denominará CONTRATISTA, hemos convenido celebrar la presente ADICIÓN, previas
las siguientes consideraciones: 1.-) que entre las partes se celebró Contrato de Prestac¡ón de Servicios profesionales de apoyo a

la gestión No. 3720 de 2018, cuyo objeto es " Prestar servicios Profesionales a la gestión admin¡strat¡va y/o asistencial en el

area de Rehabil¡tación dentro de los diferentes procesos y procedim¡entos de la SUBRED INTEGRADA OE SERvlcloS DE SALUD

SUR OCCIDENTE E.S.E. de acuerdo al requer¡m¡ento institucional.", con fecha de inicio 01 de marzo de 2018. 2.-l Que el plazo

de ejecución y/o el valor o saldo por ejecutar del contrato en mención se encuentran vigentes, con fecha de terminación el día

30 de jun¡o de 2018 y un valor ¡nic¡al de SEIS MILIONES CIENTO CUARENTA Y UNO MIL TRESCIENTOS DIEZ PESOS M/CTE (S

6.141.310,00) 3.-) Que el presente contrato ha tenido 2 ad¡c¡ones, por un valor total en adic¡ones de CUATRO MILLONES

SEISCIENTOS CINCO Mlt NOVECIENTOS OCHENTA Y PESOS M/C[E (S4.505.983,00) 4.-l Que existe solicitud del Supervisor del

contrato mediante la cual iustifica el requerimiento de ad¡c¡onar en valor y r el plazo del contrato, sumado a la necesidad de

dar cumplimiento a los planes instituc¡onales y necesidades del servicio. 5.-) Que Ia Subred lntegrada de Servicios de Salud Sur

Occ¡dente ESE, es una entidad que se rige por el derecho pr¡vado de conformidad con el artículo No. 195 de la LeY 100 del 23 de

Diciembre de 1993 y mediante Acuerdo No. 37 de 2OL7 por el cual se exp¡dió el Estatuto de Contratación y Resolución 754 de

2017 Manual de Contratación, en los cuales se establece que los contratos de apoyo a la gestión que suscriba la entidad podrán

ad¡cionarse cuantas veces sea necesario, dentro de la misma vigencia f¡scal, siempre y cuando el ob.¡eto del Contrato no sea

modificado. Teniendo en cuenta que para la vigencia 2018 la entidad comenzó a implementar la plataforma del Sistema

Electrónico de Contratación Pública - SECOP ll para realizar sus contrataciones, frente a las adiciones y s se evidenció que ésta

plataforma no perm¡te adicionar más del 50% del valor del contrato inicial, situación reportada a Colombia Compra Eficiente a

través de chat en línea, correo electrónico y de PQRD 4201814000001952, con respuesta recib¡da el 22-03-2018 No. Radicado:

2201813000002257.6.-) Que en atención a lo expuesto, a la normativ¡dad que regula a ésta E.5.E., a las respuestas de Colombia

Compra Eficiente y a la necesidad de dar cumplimiento a la misión y visión de la entidad al igual que la necesidad de los serv¡cios

profesionales de apoyo a la gestión as¡stenc¡al y administrativa para dar respuesta a la comunidad del distrito, se procede a

realizar la presente adición y a través de modificación al contrato electróníco. 7.-) Que como consecuencia de lo anterior, es

procedente la celebración de la presente Adición, la cual se regirá por las s¡gu¡entes cond¡c¡ones: CLÁUSUl"A PRIMERA:

Ad¡c¡onar al valor del contrato el monto de uN MILLoN QUINIENToS TREINTA Y CINCO MIL ÍRESCIENTOS VEINTE Y OCHO

PESOS M/CTE fs1.535.328,oo1 el cual será cancelado al contrat¡sta en las mismas condic¡ones que el contrato principal,

supeditado al Programa Anual de Caja (PAC) mensualizado. Parágrafo: para todos los efectos legales y fiscales el total del

contrato quedará en la suma de DOCE MILLONES DOSCIENTOS OCHENTA Y DOS Mlt SEISCIENTOS VEINTE Y UNO PESOS

M/CTE (S12.282.621,00) CLÁUSULA SEGUNDA: El valor de la presente adición se respalda con el C.D.P. No. 1056 dél 19 de

junio de 2018, Código Rubro - 32-10-30-50-1, nombre rubro CONTRATACION SERVIC¡OS ASISTENCIAtES GENERALES,expedido

por el responsable del presupuesto del área F¡nanciera. CLAUSUTA TERCERA: Todas las condic¡ones y estipulaciones no

mod¡ficadas por el presente acto permanecen vigentes y se hacen exigibles.

La presente Adición y se perfecciona con su registro electrónico en la plataforma.
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SUBRED INTEGRADA DE SERVICTOS DE SALUD SUR E.S.E.

CERTIFICACIÓN ORDEN O CONTRATO DE
PRESTACION DE SERVICIOS

ADM-CTT-FT-22 V1

LA DIRECCI DE CONTRATA

CERTIFICA QUE:

Una vez revisado el archivo general de la Subred lntegrada de Servicios de Salud Sur E.S.E,
N1T.900.958.564-9, se encuentra el registro de YENNY ESPERANZA MARTINEZ SANCHEZ,
identificado (a)con la Cédula de Ciudadanía No. CC. 53007222 quien ha prestado sus servicios en
esta Entidad a través de Orden o Contrato de Prestación de Servicios así:

No. ORDEN O
CONTRATO

DE
PRESTACION

DE
SERVICIOS

DESDE HASTA OBJETO/PERFIL
VALOR
TOTAL

CONTRATO

UNIDAD
§ERVIGIOS
DE SALUD

005443 05t04t2017 31t08t2017
TERAPEUTA

OCUPACIONAL sl2.1 66.667
VISTA

HERMOSA

Las actividades realizadas son:

TERAPEUTA OCUPACIONAL

1-Orientar las intervenciones asignadas como profesional en terapia ocupacional en el CIA 168-

20'16 atención integral a la población en condición de discapacidad ysus familias residentes en Ia
localidad 19 de ciudad bolívar, con criterios de calidad a fin de darcumplimiento a los objetivos y
meta establecidos en el fondo de desarrollo local 2-planear, ejecutar y evaluar a las acciones del
componente o subcomponente en cumplimiento de los lineamientos y fichas técnicas realizando las
respectivas acciones de mejoramiento 3- apoyo en las jornadas masivas programadas 4- entrega
de cronograma y soportes de actividades asignadas en los tiempos definidos 5- entrega de
consolidados , cronogramas y soportes de las actividades que evidencien la evolución del convenio
tales como evaluaciones, conceptos , evoluciones y planeación de actividades y resultados 6-

ejecutar las acciones se§i¿T,n plan de trabajo y elaboración de cronograma de actividades 7-
guardar la debida reserva sobre asuntos que conozca, con ocasión de la ejecución del objeto de la
orden B- soportar actividades de auditoria interna y externa 9-asistir puntualmente al servicio de
acuerdo la necesidad establecida y participar activamente en las capacitaciones, jornadas de
entrenamiento y actualizaciones programadas por la subred 10- responder por el inventario de los

elementos para el desarrollo de sus actividades

La presente certificación no reconoce derechos laborales, en virtud a que se trata de un Contrato
por prestación de servicios para independientes regulado por el Manual de Contratación de la

Subred lntegrada de Servicios de Salud Sur E.S.E y demás normas concordantes.

Se advierte que la información contentiva de la presente certificación fue tomada de la base de

datos que reposa en la Entidad.

Carrcta 20 No. 47 B - 35 Sur
Código postal: 11061 1

www.subredsur. qov. co

2018-06-15
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SUBRED INTEGRADA DE SERV]CIOS DE SALUD SUR E.S.E.

CERTIF¡CACIÓN ORDEN O CONTRATO DE
PRESTACION DE SERVICIOS

ADM-CTT-FT-22 V1

Para confirmar los datos que contiene esta certificación o solicitar información adicional favor
comun¡carse al Área de Contratación, línea telefónica 7428585 Ext. 1504. Código de Verlficación
FH648RFW:

La certificación se expide en Bogotá D.C., a solicitud del interesado (a), para ser presenlada a

QUIEN INTERESE a los Quince (15) días del mes de Junio del2018 ytiene validez porTres (03)
meses a partir de su expedición.

SANDRA MILENA DUARTE ROA
DIRECTORA DE CONTRATACIÓN

Canera 20 No. 47 B - 35 Sur
Código postal: 11061 1

wwrrv. su bredsu r. qov. co

2018-06-15

FUNCIONARIO'
CONTRATISTA

NOMBRE CARGO SEDE REO FIRMA

)royectado y
ilaborado por:

Alejandra Nope Cano Auxiliar Administrativo Tunal Subred lntegrada de Serv¡cios de Salud Sur

¿1 fu,aa
\probado por: Mireya Diaz Beltrán Profesional Universitar¡o Tunal Subred lntegrada de Servicios de Salud Sur ,",
€s prñnt* actuacionésá¿nrtnist-at¡ws se eJutan en cump¡im¡ento cq lo establecido en el artl@lo 2 del A@sdo Dlslrital 641/2016 del Cffcejo de Bogotá @n el cual e
,lgciuótaredganlzacióndelsectorsaluddeBogotá,cmbasenlodispuestoenlaLey4S9del99Squeregula amodilicclóndelasenlidadesPúblicasmediantelasfguÉsde
eesiruclumción, fusión, ilprslón o liqu¡dación; fl el presste caso de fusión, no implica soludón de @ntlnuldad pam el eJerciclo de la funclón o pres'taclón del sMclo.

:n cump¡¡m¡ato de ¡os princ¡p¡G adm¡nistEtvos previlos e el Código Pre6al Adm¡nistEt¡vo y de lo Conienc¡o$ Admin¡stralivo, de responsabil¡dad y ef @c¡a, * @ntinuaÉ

)peEndo de @nfomidad @n lo dispueslo en l¿ Ley 489 de 1998 hasta lanto se aegure la operación de la Subred Sur, a lh de witar vacl6 e insgurjdad jurld¡@.

hemos rrylsado el presste documento y lo encontremos ajuslado a las nomas y disposiciones legales y por tanto la r6pectiva frc
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SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD SUR E.S.E.

CERTIFICACIÓN ORDEN O CONTRATO DE
PRESTACION DE SERVICIOS

ADM-CTT-FT-22 V1

Soticítud de Certificación l.{umero : 10773

Fecha de Solicitud: 2018-05-30 Unldad de S€nlclos de Salud: V¡sTA HERfiOSA

DATOS DEL SOLICITANfE

t¡umerq d€ Documentoi 5f007222 t.lombrssr YENNY E5pERANZA ¡lARfl¡.¡EZ SANCHEZ tlum¿ro Telil¡onot 322to2176g

Correo Ele(tronico: YEMS.TERApIAOCMAIL.COI,'l

DAros DE LA cÉRTrFIcAc¡óN

Iipo de Certiric¿ciéo: oPs Per6l: GEsTfÓN DEL RIEsGo T¡po de Remuner¿c¡ón: SALARIO

Fe.ha de Ingresoi 2017-04'05 tech¡ Rel¡ro: 2017-0S-31

obseru¿(¡ands: BIJ6N OiA, SOLICTTO I'iUY RTSPETUOSAHE¡ITE I'tE SEA GEI.¡EMDA L¡ CERflp¡CaCtóN DE r'1r CO|IÍRAÍO N.. 5443 COll

EL TIEr.rpo DE EJEcuctó¡.¡ v L¡s uls runcforuE5 EspEctFtcas. nrL GRAclAs poR su aTENclóH.

Carrera20 No. 47 B - 35 Sur
Código postal: 11061 I
www.subredsur.qov. co

2018-06-15



FONDESSUR T4AYO DB 2018

ITEM
CEDULA NOMBRES YAPELLIDOS

VALORCON
DESCUENTO MAYO DE

2018

41 5212516t CLAUDIA CONSTANZA CASTILLO SALAZAR $ 177.968

42 52358522 MARIA CRISTINA DUARTE CASIIBLANCO $ 63.000

43 52458392 LUZ EDY CRUZ AVILA $ 1 99.821

44 396401 64 [/lYRIAM CALLEJAS SOLANO s 263.105

45 52036747 JACQUELINE RAMIREZ MUÑOZ $ 1 16.648

46 51 830084 CDRIANA ESPINEL BENITEZ $ 299.378

47 5169271 ESPERANZA FLOREZ BARAJAS s '103.000

4e 79312146 JORGE LUIS RENDON GARCIA $ 142.263

4E 5201 51 50 \4ARIBEL MORENO PORRAS $ 1 37.863

5C
52937731 YENNI MARCELA ESCOBAR FAJARDO s 53.000

51 1 033786641 AGUDELO GOMEZ VIVIANA ALEJANDRA $ 538.885

52 52011496 MILLAN PAYAN MARIA BEATRIZ $ 1.038.383

79461 878 JIMENEZ GONGORA JORGE EDUARDO s 103.000

54 80800897 LOZANO MAHECHA RICHARD $ 57.000

1 032393892 TINOCO SOSA MONICA ALEXANDRA $ 53.000

56 BUENAHORA CUJAR YOLAND A JUOIf i= 53.000

57 102447 135c- ARIAS AGATON DIANA CAROLINA $

58 2379053§ ABRIL SUA LUZ MIRIAN $ \ 53ooo

59 51 9621 98 BORDA CASAS CLARA INES $ \o. ooo

60 52216124 GOMEZ JUNCA MARIA ISABET s )o..ooo

61 5 1 665363 SALMAR CADENA MARTHA PAiRICIA $ 1 03.000

62 s2097558 STERRA GALEANo ANA parRrcrni $ 53.000

63 5302981 0 FERIA ESCANDON YURI ANDREA $ 153.000

64 531 06931 ORTIZ GUILLEN YADY CRISTINA s '103.000

b5 1 0 1 6050599 cuELLAR LozANo a*,* oaaJ/*o* $ 210. I t5

66 1020732843 R o D R r cu.EzsAR c rA sf ¡¡D,/DAYN $ 265.053

67 80821 589 PEÑA BUITRAGO JORGE ANDRES $ 335.1 22

52379107 CHAVEZ DUEÑAS YENNY ALEJANDRA s 53.000

69 50970688 ESPITIA GARCIA PAOLA MARGARITA $ 164.327

7C 39639364 QUINTERO LOPEZ ANA YOLANDA $ 230.295

71 51 876543 SARMIENTO SANCHEZ CARMEN ELISA $ 53.000

72 51 91 5703 ESPITIA BERNAL BERENICE $ 159.079

7 5223E8 1 E PINZON OLGA LUCIA s 201.51 1

74 52241554 ALONSO DEL RIO LINA JULIETH $ 53.000

75 52950407 VARGAS TOVAR GLORIA MILENA s 53.000

76 5309385§ ABELLO SILVA JENNY PAOLA $ 53.000

77 1022394?34 VELASCO TEJADA DANIELA ANDREA s 53.000

78 1 0337 1 8075 GUERRERO I\4ONTENEGRO ANYELA YULIETH s 53.000

79 1052020681 LEON MURILLO CARLOS ANDRES $ 334.047

80 105412020? TORRES RODRIGUEZ FREDY JHOAN $ 63.000
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d .iqc (@de b ssb Fnib É b ¡t F ülar L(k d ffi a C{)w d qr:d< c¿ ld¡ h & i-¡* ¿ Cñ¡-Ma^ñE
e;ú Fx dts y L Gd i F¡ d e & e ¿& " Fd. rq¡h r¡(*.dt r e&?¡ &l Co!ru¡sE rffi % 6D¡- Lao,iÉ,ór cí
@@d |§ru-Añ.!rú,elr.&ÉE qBL rI&&¡rbbhariry;lfu3¡ .éidr@¡'@r,*úio, d @U&, d
m¡{uñ^ 6 d !i!t@ drih lM a d ffi he. d cffi Uffi{ És!É l.j'gdsjr e iddd & & b{ I á & p( tur¡u
¿ ;'d& & Ftu had^dn ,/o & 

^s 
. L tuk [c&M mG¡.. mE.rercl 6t-L cow{Ñk a cofrñ1f¡ a c.. áu iú"d.d. s

Co,{11w-, < ..# I ¡Mrts s - {pd-,< E6r. M¡. § D,ó n¿ tid L h¡d &b i&-j@ ltffik a *fis ñ.ñ'k d
cfrturffi;¿|fu,a*.h&¡#r¡@ou¡.tu¡qo ¿cw^ffiHcrsM cu^(r& cotssñ,iÉrEdr,,es.&^]Ei Ech ¡ijJñ
& M CL sñ S6 ¡ #* ád E L@ dbo dq6 ?. Lk&F sEF E ¡ b.Biñ s\§ ú. L .ry & (M& §b ñ6 ;^6úríü t i
ddñadñÉó6rxqiavr@@^-srwr$Ol.bSiPtó"e@rrcrT¡9-#o€Fl¡\¡o¿r,ñorcluaseBF::4C|@,+:n
rr.d@Fhsüd b6úicnk&dE ¡hb&rsÑÉi.!EqgárrM^ 

'ffi&BIrcoBAffiYEqlqtrÓ\:J 
F,y¡rt§H¿ÉFñÉ&a@rh,iB.

*t§Fb/p&i**radaat¡sFdd{idt:gn.Cdfiú&X§i@rÉBdrryh¡or&É4ffi,.v:Cbb.L¿-tE'ft4&s¡ddl¡&MD*akd¿.d,rdd
d.ü;ed ó hódd&krod DC

Pñ <ld - tu a Bqd o.C. b útñ(ü) rtu& d¿^-i?.
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¡ri*¡,-** otas, l¡s lepl:er sociilB d¿l Ess¡1ó :]E 1, Usq N@til, TiEiur-llo, Vittr TImcs y Mdtsm a 1"1 Fi,!ffi S*-ai il¿i F-rtsds
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16 d?dlo t Iú ?díón @o TERA¡ñ1'rAOCIIp,4.CION.{r, dei!4 ie rt\ ¡l¡fqrñsSmts y wctaifntmiat (!¿ iu,*úp.d
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;;;-,;;""irre*idaaaoaaro¡Ii;Loelos¡]rcl*Juiou'lé)i!.c¡-ióBcdcel.Eru;cio ¿)-Qral'p-o-ciis¿d4ciecc:nsrr¡i3';'e
pr*a-eu"a.-o*ió!delapÉ@br{-D-lctÓÑY?RÓRROGAI^ctilsc:q;irÉ}"¡lssl8'r;'?Bal'áffid8:cl'{fJsÜ-r'A?Riirf:'tA Arli;r::E
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.ál aldia Local dtU:cnE

ACTA DE LIQUIDACIÓN DEL CONTRATO PRESTACIOI.{ DE SERVICIOS NO. OO3 DE
lAfi CELEBRADO ENTRE EL FOI{DO DE DESARROLLO LOCAL I}E US}I4tr }.
YE}{NY ESPERAI{ZA MARTINEZ SANCÍ{EZ

DATOS GENERALES DEL CONTRATO

PLAZO INICIAL DEL CONTRATO (10) Meses t '.-

;ECHA ACJA DE tNtcro Siete (07) de Marzo de 2016 , 
il-

:ECHA DE TER.MINACION INICIAL Seis (06)de Enero de2}fi k"',

PRÓRROGA N. {o ----l
E

;ECHA DE TERMINACION FIN¡\L Seis (06)de Enero de2Afi *4-

I I

ESTADO FINANCIERO DEL CONTR,^.TO

CONCEPTO
REGI§TRO

PRESUPUESTA!-

NUMERO

Fecha
VALORTS

/ALOR INICIAL CONTRATO 384 .- 03 de Nlarzo de2016 " $ 35.C00.000

ADICION DEL CONTRATO I.{.4 N.A 0

VALOR TOTAL DEL CONTRATO $ 35.000.000

VALOR EJECLJTADO EFECIIVAMENTE POR EL CONTRATISTA
(pERtoDos EFECTTVAMENTE LABoRADOS 0 PRODUCTOS

EFECTIVAMENTE ENTREGADOS)
$ 35.000,000

/ALOR GIRADO SEGUN ESTADO DE CUENTA EXPEDIDCI POR LA

]IRECCION FINANCIERA DEL FDLU $ 30.800.0d0

SALDO A FAVOR DEL CONTRATISTA CORRESPOhIDIEI,{TE AL
PERIODO NOV - DIC $ 4.200.000

SALDO SIN EJECUTAR to I

Calle 137 I Sur No. 3 - 24
Tel.7693100 Ext.102
lnlormación Línea 1-q5

v vw.usme.gov.co ALc¿LDi¡riÁfr-fi
otBi)Gr_li^i c

'¡l;''¡ il'

MEJ{}I
Sr'..11;r .rc: !:i.-ffiffi,I

tr'_

sEcFlE T.qRiA oa , iiii:r:rili(J
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,ltdatoiAxt¿t.,§tl
BEtuú¿i¡?¿tr.d.

r1{r g{ g¡{ljs" 9E §il p.Erl¡ y cú :{"!¿vÉ_rt(:ta

':i::lii: i.rr=! t¡ü'r::'l

ACTA DE LIQuIDACIúI\ rlpt, {-)[]NTi{AT'* FliEST',¿CI(}hl *E si;i{'",,i{-rt{js i\.lr¡. ü+.1 }"r;¡l
2úi6 CELEBR*A.DO E1r{TRE EL F'üNi)O ili1, til!¿fr:R{]§-,Lü L{_}Ch:i, l_}tr Lishiil y
LENNY ESPERAN AA &LARTIh,BZ SANCE r ;?,2,

EL FONDO DE DE§,{RROLLü LOe,e.L nE U§fy1É, iepr¿sür,iadc icgairr,renle lror Éi LJcL:tr;, ;ORü¡
ELIÉCER PEÑA PIFIILLA., identiiiaedo con Cedula ce Ciudedanía N' 8;0,7,j.6.::;41de B,:q*iá, eil cai;iJád re
ALCALDE LOCAL DE USf,'lE, nornbrarJa i'necjiante üeei*ii:ñürnel.o 1;rü *el ij,i d* ar:d; d* ilN.irj i,
pcsesionada Según aüla f'i''f67 del ÜU ¿Ie abrii ie 2010, cl,va cieiegaciói: he sid,; rollir.,.rri;i s1¡ ¡,1

Representante Legai de L0§ FONDCIS DE DE§¿.F,RüLLü LCIüAL DIL -lSl-p.ilü CAi-]jT,¿,,-, de eil;*rd*
con el Decreto fi1 de ZUA y en concord¡;ncia',cor-i ei Ai^li*ll¡¡ 2.2.'i,2.1,4.3 r..j*l Dec;.eio 1üB? ds i0l5,
quien adelante se denominará Ei- FCNDO, por uná,par'.s, 'y lsr i¿ ofi¿1. YHNI{ii ESi:,ftr¿JA MAÍTihjn¿
SAFICHEZ, identificacjo con C"t. Nc. 5¡i.$Sf.ffiZ dc ÉaE,*tá, en $i.r ¿elidad oe tüF,il'R.*.TltilÁ, l-.u,iil
convenido liquidarel conhaio de Presiación ci* §erviciirs ¡(o. üü3 ie 2C'16, si¡scriic por ias p;ir"ir,,s e : C,a
ties (03) de [/azo de 2016, de corifoirnidacJ con lo erdeiiada na;.los er"ilculis ñ0 cie ia l*,¡ 8ü cj* 'lgs¡ v
artieulol l de ia Ley '1150 de 20ü7; liquic{aciún qi;e piasniamds ri} ia sigt,,errle iLrir'i;it"

:

1. OBJETO DEL GONI'RATO: 'Pres/ar los ser.ricias'prak:::ir-,üa¡*r; pera la qecución crÉ accior;es r¡¡¡
tenitoria, danclo curnplíntiento a icts iineantle,rtos en e! riarürs iel ¡:royet:itt ip-{,4, e,,: sil cür:i!}cr-!6í¡to:
"atencian a persofias mayores en situ¿lt;ión det discriminación 1: ssüi=É#;:.cíén s*c¡aj *ni:,,;óni!üa .;.¡etltar¡te *:i
suminisf ro del subsitlio econóntico ti¡st; ü".

2.1 La contratísta presenti: 11 ir¡íoi'nres ic's c*ales luer,¡i'¡ caiiceiados de ia sigui*nt* ir¡a¡era:

N" inforrne Peniodo

l

Valor 0rdest de
pa§ü

I nfontre Mazo 07 * Marzo 3tr de 2ü16 \ $ 2.800.üü0 63fi

L ¡¡fonme Abril 01 - Ahril 30 2016 / $ 3,5üü.0ü0 8CI5

J nfomre tulayo 01 - Mayo 31 2CI16 $ 3,5ü0.üü0 984
A+ nfóm1e Junio 01 - iuií* 3ü Ziri 6 ¡ $ 3.5ü0.OCIü 1097

5 lnforme Jt.;iro üi - Jtiii; 3i 2'l , -i $ 3.500.000 127ü

6 infonrre AEosto ü1 - Agosic ;1i ?üf íi StscCIJürr 1425

,7 informe §eptiembre ü1 - §eptieinbr* 3ü ?ü'ii:) $ 3.5úü.00ü ta.rt

,8 infoitne Octubre CI1 - üciubre 31 2ü16 $ 3,500,ü0ii ru/ J
I informe Noviembre 01 - Nor¡iernbre 3e 2016 $ 3,5ü0.CI00 1787

10 informe üiciemb¡:e ü'1 - Siciembrc'3'l iZüi,X $ §.500 0ü0 PEND. POR
GIRAR

11 infoihe Ene;"o l-ll -.Éner,:06 2r:11 $ 70ü.CI00 PHND. PCIR

L?líArt
TotalGiracio " 35.ú0ü.00ü

Calle 137 B -tur No, 3 - 24.
TeJ. 7693100 *.rX. 1O2' lnfomrac¡ón Línea 195

"¡ 
r'f!{.usme.gov.co

frfcBf
Ftr6gtl
§.$¡.L¿i

ffi:*,H.:I r,{EJ&m
PATAA T.OS,.3SJiSfS llH,:: ;f*i

§i"liü rlP 1f0cr JltY,

Ei¿SliniJ {rTrlaÉS
C':¡aiñati¡:

SECRETARLq DE cCÉrE§.i\io

I.

It
I

0
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ALCnU{,\;W(YoP"
OE BAGÚIÁ Ó.C.

floa¡IHilo. 3g6u HDaD y ürlii\ó?E¡,tr:lA

,l,.icairi ia Lor: I ,Ce Usme

ACTA DE LIQUIDACIÓN DEL CONTRATO PRESTACION DE SERVICIOS No. Oü3 DE
2O16 CELEBRADO ENTRE EL FONDO DE DESARROI,LO LOCAL DE USIV{E Y
YE}{-NY ESPERANZA MARTINEZ S ANCIIEZ

9. Con la presente liquidación, se ordena liberar el saldo sin ejecutar, en caso que Io haya.

Bogotá D,C,, a los Diecíocho (18) días Qel mes de Enero de201T. ¡

YENNY
Coni¡'ato de Pr

I

CONTMIfSÍA I

--.j
I

I

I

{ENZA MARTiiqEZ SANCHEZ 
i

ón de Serviclos lilo, 003FDLU-2O16 I_ 
t-.--_--.--..-_ J

Vo.Bo

Para su constancia
I

ElAla L0CAL DE USfilE

Fecha

t{ / - /"
19-CI,* r¡

4V-ol- l}:
Harly Rafael Leudo- Profesional

.tu-lk NL
arriba íirmantes 'leclaramos 

que hemas revisado ei presente doc y la encontranos aTilslaCo a las nonrtas y
disposlblones legales vigentes y p'ar lo tanto, bajo nuestra resparisabilídaC, lo presentanios par) la fir¡na del SerTor Alcaide
Local de Usme

Calle 137 B Sur No,3 -24
-l-el. 7693'l00 Ext, i 02
lnfon¡aciórr Linea 195
\¡ !!w.usme.gov.co \

lS0 3801r20C8

NTC GP lú00:2069

8rr8:Aü vsBnAs
ü¿rlil¡catÍ!i'

..- ..... . l. ,j
i'.1', §. .:ai

F4'E-lCt¡
PAr{Á T'ióC

sgcRt: !^Ri;\ D= G'-lLrrzR¡ic
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Ér- nox uo' ur. brsAn Ro Lro Loc A L DE us r$ Er lqogsgntllo ^rgl3l,Ílli ^Tl;l,iTl::,i*To,[Elá"'I"o"¿ffÉ,¡iiffiffiiiil,;ffií,u;i",,ilni'á;F:l:ltitt'flJo^-,*'l1i'.:i'f&"'iiíáif iffi litEt¿'ffi i^ffi;;"*e,ii{i!?iüiffi T;d 
j:,q,g:l*"*i,1Y,"',,: j*?l

' aÉrit{3't't' )'ort - ' '

.:.......-.:.,.....:..- ..ra¡fwl¡lr . :.

. .i i . , . t¡¡clmc.x$1,1¡!-'j::;::§il

,*atJ'»e Llet.ir»¡ctór\ DUI, c:oNTR.+\'ro rl.rsiát:lóu »n snr¡tilclos rqo' x]-§ D!:

20rs cELErtrL'tDo [:ñTRE rit rCIryPil.Pji'i;;il'tnóui'o l'oc:nr Úri rrr]-Ñrn Y

' ,i'iiÑxi:-uspLru.txzt ili,r-n:ux$/¡ §ANclrE'', ' ..' ' ,;tt 
- . , i

. :,

r,;aüñn .Éf;ilirso oe zoorlfou o3r or uue ilJlm,.,:u 
:u,1,:-i::':t'*:, 

, 
, 
; . ,, . ,, ,,

1.. OBTEIO DEL.CONTRATO; 'Frestar/os servrcr'os'profpiíonales A!l9ylo de DxaroÍlo Local de

'. i,il;'*;;;rii'rr,ili#,,";;;;p;idüffi;; [plilii, supe'isíón'é1et sesiimiento ttx¡íyo,
.;;;;l#rt;;:: ;r;;;;;-;i,nliniáii¡i,ii¡u sesúi tíneanienÍos esfabreiidos en er Provecto rr'.

rz02 satt,t prru ,r,iiii"lí'í,¿;'irii";;;;r;-ih ¡, 'ay'udas técncas en §atud', Lo anieriu¡ de

' confqmidad con ios térmtnos y'condicíanes preuisfos para tal ftn".

il18ffi1iffi;*.Jüi,&piidtiu.{"-39i,,1*ii*:*t1";;liilf,m*i:ffi;Jl,os¿s¡trlto4 se§ur:Eririi r\ - ru¡,u§¡u,,,ue qsri,i "= ,ilO ló.;it",úil"orsinrro cA,plTAL, oe gie¡$g
hepresentantoLáuatoe¡ggFONDOSDT,DESARRC, ^j:^.,:. q,-,rn.1.to¡rot ñcnrct. 1f,fi2ce2015,§"fHBH,l'ñlT;!§r,Ii;l.i"oi-*i,íil?ii;i i'i'i;,' ::**'i'-J3,::L"f,l,:'n*i"ile
frl},*#f;füJ#:;i,X'á''JEllr"üi!r'"r'tq:;#;rcif "l;r:,*X:I?[X*ffi "H-¿:TH' qurelt auerirrr(c sc uÉru¡rilr¡q'o''1LL r vr\vv? 

"" . 
;ffi;¿¿ú, en,gir ;aricer:l d¿ flclfil'l'R¡trTrsTg,, herrns

' 
g11:,lf#ilifffi,:,lJdq,f;1",.i,3;i:l ffse*ic;os Nc 265 

"1u, "in{';;t;'*:--lgiconvenirCo fiquidar el conlrato de, P¡gstaclÓ1
por las Partes eld]1

fr f;I,",ffi fl ;:l,ffi ',[:iti¡l!!,#¿üis#ñ:i;;!'ri!:-e 
::Hggtaf ,80de1ee3

¡'. '

2: la confmfírsta presentó 6 ínformes los cuaies fueron canceladcs de la siguienie manera:

l{"irforme Período Vaior,: Orden .do

.

l fuforme' EneorTIiiúrero 29 de 2014 $ 3,211.103 46¿1

mffil1-¿4ffi¡toez016, $2,408.333 $04"

,3informe, , Abrif 1 ;Diii3S Ce 2Üti) $ 2408,333 ,$[{:
*;infome fulávo 1-h'lqyo 3'1 201S $ 1,408,333 ) 983

?ETDIEITTE
, ,,?o[,:

}AGAR
PBNDiENTE': ' po&

,PÁGAR

.ñiáE¡rádo:, i$,[$,4_:_e.tQ2;

;$ i4.450.000
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HEil¿ §EGI}RT}AüYñ'i TY'EPCIA

Alcaldi¿ LE:d¿ Lir. É

AcrA DE ueulp¡c¡óru oetcot{fflATo pRESTActoN DE sERv¡cros No. zL4DE?oL4 CELEBRADo
EUrRE EL FoHDo^p_E DEsARRouo LocAL DE usME y yEr,¡Ny esrenAlz* qmNEz SANCHEZ

EL FONDO DE-DESARRoLLO LOCAL, representaCo legalmente por el doctor LEONARDO ANDRES
SALGADO nnuínr¿ mayor de edad, con domicilio en la ciudaC de Bogotá, identificado con C,C. No.
79.78.094 df eoso!4 en caliCad de ALCALDE LOCAL DE USME , ncmbrado med.iarte.Decreio No. 132
del 21 de mázoO-e2o1:¿y aaade pose§ón No.073- déf ZA¡e Marzo de 2012, cuyadélegación hasido
conferida por el Representante Legai de LOS FONDOS DE DESARROLLO LOCAL DEL DISTRITO
CAPÍTAL, de.acuetdo con el Decreto 10L de 20L0 y eq concordancia con el Artículo 2.2.1,2,I.4.9 del Decreto
1082 de 2015, quien adelante se denorninará EL FONDO, por una parte, y por la otra,, YENNY ESPERANZA
MARTINEI SANCHEZ, identificado con C.C. ño. 53.007,222 de Bogoü, en su calidarj de CONÍRATIST&
henns conyenido liquídar el c0nEa10 de Prestacion de Servicios Nc. 21.4 de 20i4, suscrito por las panes el

dÍa ?9 de Diciembre de 2014, de conf0rmidad con lo 0rdenado por los artfcul0s 60;ds !a Ley 80 de 1993 y Il
de la Ley 1150 de 2007; liquidaci,ón que pasmamos de la sigui€nte fOrma

1. OBJETO DEL CONTMTA: 'Prestar /os se¡yrblos profesionales Qe ppoyo para realizar la
supervisión técfi¡ca, adm¡n¡slativa, contable y jurfdica seg{ln l¡neañio¡fos esiaó/ecidos-én el
P¡oyecto N'. 1202-2013 Salud para calidad devida, en su componente: AyudastécnicaÉ en sa!ud".

'1

El Supervisor maniñesta que durante ü presación det servicio el @nLratistalumplió ei objeto del Confalo, para

lo'c-llal certifica el récibido a safisfacción del mismo, conespondiente al valor'ejec0tado y a los ínfonire5
presenadoiduranteilperiododeeiarcióndeIcontraio,...

5. VERIFICACóI.¡ DE PAGO DEAPORfÉS AL SISTEMA GENERAL DE SEGURIDAD SOOAL:

H supervisor(a) certifca que yENt{Y EsPERANzn 6la¡6¡¡¡5¿,sA¡,¡cxrz,identificgdci,con C.C. No.

53.A07222 de Bogotá, eiecutó las obligaciones del co¡trato Ce prestación de servicios y omplió a

cabalidad los pagos de salud, pen§ón y al dL¡rante ei $azo de eiecución del mencionado coilraio de aqrerdo

con lo sefialado en lel articulo 50 Ce la Lei 78s oe 2002, el'artíCUor;23 de ia Ley n5q de 2007 y'sds

modificaciones, en señal de Io cual fitma la presente iiquidación. : ., l

Ca¡¡e 137 B Sur No. 3 - 24
Tet. 76931 00 ExL 1 02
lnfümei5n LlnÉ 195
w.usme.gov.o

\

2. DATOS GENERALES DEL COI\,TRAÍO

PLAZO INICIAL 3 lYleses

Nicto -..-_ ll¡g¿eenerode2ü15

IERMIhIACION FINAL 05 de Septiembre dé 2,015

3. ESTADO FiNANCIERO DELCOISTRATO

CO|'ICEPÍO
REG!STRC

PRESUPUESTAL

Fecha'
\ALORES

VALOR rNfClAL Il 774 {[ ZS rie Diciembre de 2014' s 16.500.000

r'AL.OR TOTAL $ 16.500.000

VALOR EJECUTADO EFECTIVAMENTE POR EL COMTRATIS]A {PERIODOS EFECT]VAME}TE
$ 1ó.500.00c

vALoR GTRADO SEGÚN FSTADO DE CUENTA EXPED¡DO pOR LA DIRECCTOñ FTNANCTERA : s 14.162.500

SALDO A FAVOR DEL CONTMÍISTA POR CTJEN]A DE COBRO DEL IÑFORME FINAL CeI 1

A{oso-2015 aJ lSepCembre2o15
( r 127 <n^

SALDO SIN EJECIJ,TAR $ 0.oo

ffi1@
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ACTA DE l-tQUlDACtÓN DEL CO¡{ÍRATO FRESTACTO,{ üE SE§.V¡C}O.S i"'¡e. 214 ü: ?i114 CüLEAüÁ}0

ENTRE EL FONDO DE DESARRC¡L}-0 LOCAL t¡É ii§i.'IH Y Yí,.¡NY E§pEilAi.I¡l ¡,iAfiTlílEi: §Ái{{lrl;Z
6, CERTIFICACION.DE L¡" ACTUALIZACION DLI- REGISTñü EN EL sI§TEMA Of IT]TORMÁCiü}; Y

GESTION DE EMPLEO DE LA FUT{CION PUtsLICA.SiGTP / . .

El supervisor certiica que YENNY ESPERA¡üI,A MARTiUEZ SAI'JCHEU i,lentiflcadc cün C.C, ¡,1s.

53.üd7222 0e Bogofá, cum¡rl:ó con Ia runci,jrl ie aci,;ali:ar s.l iellsii¡':,' ei St:erri ci¿ l.:l;:i,:¡.¿,: /
Gestión de empleo de la Funciún Pública SIGEP,

7. VERIFICACION DE PM Y SALVO EHÁi{-APC,§ Df G[STi0]J DCüU¡$El\áiAL, ALt*l\C§i'J ,v SlsTff¿.t"i:

DE TNFORMACTÓ¡I nplrc¡r¡vo oRFto.

El contíatisk YEIJMI E§FER,fit\iZA MAiiTiilEZ SAi,lClliZ identiilcaco cün C.C. l{c. 51.üÜ72i:}" r1e:

Bo§otá aliegó certiicaciones tje PlJ y.SAlil0 oirgiraras r-cr i{s rÉs¡cr§?blc. Ce'i¿¡ C¿p¿ndr.]irci.-is ne..

Almacén, Archivo de contraiación y Sistema de inf¡rn'i¡:ciÓn aplicaiivo ORtrEü,

8. INFORME FINAL Y ECUAÜIói'I CONTRAI:TUAL:

El iontraüSta YENNY ESPERAI{ZA &iART!N¿Z SAI¡CHi?- tceri,licr,io i¡r, C.C. ir'c. 51.:.1:L2? t i
Bogotá hace entrega del informe tinal para el perir,'do lfiEsslq?CA5-irii§etü,:mbis{0-ií ii-,cluicc ei pal, i]s.

la seguridad sociai del mes de Agostü y Septiernbre dc 20i5 f ;ri-neda esia liquioación ias pañe:i Ceciara.n ¡li:
la ecuacióri conüaciuaj surgida al momento de contratei se ilantijvi, tl,;rante la ejecLrciin dei ct¡n:ialo y sl--

dedaran a PM Y SALVO por t0d0 cOncepio, c Una vez se itaya:-i arnceiau'c ei i¡aioi pendlente Dlr Eiiai v íti

saido a favor relacionados en el numeral 3 del Esta.cc í¡a-i-cietrl.

9, Con esta liquioacion, se ordena .ibcr¿.i cl salco si:t e;ecu:.:., ,' 1 '¡-q¡ :r.;¿ l¿ ,',:1-'3.

Para su constancia se flrma en Bogctií D.C., a bs ?jidias nel n'r*s iit -§E?ileLlile de 2-sl-5,

.p3

I
t,
,

i

l:

calle i37 B srr No, 3 -24
fe1.7693100 Ext. 102
lnfo.mación LInea 195
www.LlsmÉ,gov-s ,
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CONTRATO
ENTRE EL
SANCHEZ

VALOR:
.l

PL.AZO;
OEJETO:

I

l

.r,,lc=lj ja Lo,:al d e U :r¡¡:

DE pREsrACróN DE s€R!¡rcros r,¡¡l¡urnc *" 1-§--?*,* ,ü13, cELEBRATJcFottDo DE DESARROLLS LOCA,L D§ {i§PfE Y Y§tl'i§iY f§PERtiNZ& }vlARTIi"tEz

VEINTINUEVE MILLOÍIE§ CiENTO TRETI\TA Y SIETE MIL SEISCTEI\TOS TREINTA Y DOSPESOS MONEDA CORRTENTE {529-L37_6,32 M/CrE.}
Díez (10) meses
"Prestar lqs servicios profesiolales de apoyo para . realizar Ia super,risión técnica,administratlva, financÍera, contable y ;oriaiia spgún lineam¡enbs Jstabfecidos en ei
Proyecto No 12G2-2013 saiud para calidad de, vlda, en su componente: ,,Ayr.tdas
técnicas en Salud"

EL FOf{OO DÉ DESARRÜ¡-LO LOCAL, representado leEalmente por el dcctor LEO?*AH.Dü Af\xDRE5
SALGADO RrlMIREz, mayor de edad, con domiciliolán fa cludad.de Bogotá, ¡de¡rtÍfica¿o con la
cédula de ciudadania número 79.743-094, cle Bogotá, en calidad de gicaldá Local de Usme, sr:r;ún
Oecreto de nombramíento No" í32 del 27 dernar¿o deZA12, cuya delegjación ha sido conferida poret
P.epresentfinle Legaf de l-OS FONDOS DE DESARROLL{} LOCAL ó,ei- oisfnrro CAPTTAL, de
lonform;_dpd lol 9l.artículo 84 del Decreto Ley 1421 rie 1993, 10 det Detreto Nacional rJs0 de 2005,
Decieto Disirital 011 d¿ 2008, en concordancÍa con los at'iículos 3.á,-2.5.L del decreto reglarnentar¡o
O734 de 20L2, reglamentario y el articuio 3?. Laley 80 de 1993, quien en adelante se denornínará EL
FONDO, por ufta Parte, y por la otra, Y€fi¡f.áY ESpEftANZA iqÁ,RTEf{gZ SAHCHEU, identificada con
C.C. No.53,A0722 de Bogotá, D.C, quien declara no encontrarse incurso en las causeles de
inhabilidades e incompatibilidades consaEi-adcs en la Constítución Folítica y en especial en las
contempJadas én,os'artículos 8 y 9 de ia Ley B0 ¿e igg:. y qulerr para los efecLos det presente
conliato se denominará el CONTRATIST,A, henros converiido celel¡rar el presente Contrato de Ser'¡icics
con fundafnento, previas fas slguientes consideraciones:?* l-a dlscapacidad en ténninos generales se
puede entender corno un fenómeno cornunitario. loda vez que es Ia nrisma cuitura la que construye su
representación social acerca de la mÍsma. De ahí se comprende que ai concepto de cliscapacidad se
una de manera releüante ia función socíai y ccmunitaria, áe tas redes de apoyo con que ctlenta Ia
población. Esto supone que ya se ha tl-abajado con ios míqirhos causantes del fenórneno, al menos Ir;s
concern¡entes a la manifestacÍón'física. Es por ello que se puede ¿firm;r que ia d,scapacidad'como
construcgión social, debe generar acciones de la misma índole a sabpr, sociales. E-stas detren estar
caraderízadas por el ordenam¡ento del ciclo vital, ia etnia, e1 Eénero y'la ciase social. 5e pretende qu€
con esta aclaración de lo que es discapaeidad díchos f¿ctoi-es sean integrados a acciones que
posibiliten a Ia pobiación corl discapacidad normalizar en términop de dignidad su vída cotidiana.
f niciar.ldo con lo más básíco hast¿ lo más cornpleJo, desde su red rnás próxima co¡nc lc es el hogar o
familia hasta estructuras más complejas como la sociedai.f, 2- La localidad de Usme cuenta cofl una
población en sítuación de discapacidad de más de 4O0 persónas/ quienes se har¡ focaiizado por riiedic
ág tos pfoyectos anteriores eJecutados en e{ Lema alrededor de esia pobfacíón. Con recursos de ia

vigencÍa 2O!2, a saber g96.864.406 se están atendiendo aproxínradamente 60 personas dejando al

Bíol, se p".ronur por fuerá de ia posibilidad de ser restÍtuido su de¡-echo ¿ l¿ autonomía'a través del

rsconocímiento por parte de Ia adnrinistración local para mejorar su condiciÓn de vida- 3* Es asi qrte

pese a edcas actividades de los pfoyectos de inversión local, Ias pefsonas en condlclón de discapecidarJ
iiguen.encontrando dificultades'q'ue ies permita qarticipar en iguatidad ¡ie condiciones con las demás
eñ la v.ida social y que se siguen vulnerando =t,. á*.echos. Esto genera una segfregacrón en térmÍnos
socialel y económiic,r V" q-r" es dli factor para ¿tender Ia neceEirJ¿ci por parte de ias personas en

condición de discapacidad, es dec(.,|a capacidad de generar ingresos es rjirectamente proporcion¡¡l en

el mejoramiento de su calidad de v*¡da.4- La maycria de las personas con discapacidad.que viven en

la iocalidad se encuentran en concticíone's ile polrrezan |o cual ocasíona que sean más vlsíbfes las
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CONTRATO DE PRES'TACIóN DE SERVIC]OS NúT4ERO NO-.
ENTRE EL FONDO D€ DESAfr.ROLLO LOCAL DE IJ§ME Y
SANCHEZ

{§+
-e-. 

d Splu-?013,
YEttllY ESPERANZq

Cr¡_teRago
MARTINEZ

barreras y su co,ndición de discapacidad. Las casusas cle esta son múitioles: se Drrcd_
situación socio'económica exigüidad en los recursos gue apoyen la política b,iUri.l-o-^-"_decir que la
"*,, _.:" vrr uL urrLspor.ruou. Ld5 Ldsu5ds ue eSIa sOn muitioles: se Dtrcd _
situación socio'económica exigüidad en los recursos gue apoyen la potítica b,iUri.u-ü"*decir que la
relación de oependencia de la ciudadanía irente al estado, {a prevalencia Ue rÁ, It*'- o¡..upacidad,relación de oependencia de la ciudadanía irente al estádo, ru p*"uLIái"j;;;;t.,,"¡ü' discapacidad,
qué significa Iá discapacidad. Es por ello qi;e desde el enioqre ¿* .t"ijon" ¿i ;.jil::^ lejana de toqué significa Iá discapacidad. Es por ello qi;e desde el enioqre ¿* .t". jon ¿n ;.1;::^ lejana de lo
por la política pública de discapacidad, corno por el Plan de Desarroflo oisrritat-v i^*l oDuest¡ tantopor la política pública de discapacidad, corno por el Plan de'Desarrofto óittnriuf-v [I.Pl 

oDuesta tanto
por realizar atciones que mejoren las condic¡ones de vlda. Es así como l¿ adhiiniitra.;-;-]' ,se propendepor realizar atciones que mejoren las condic¡ones de vida. Es así como t, 

"Jn 
ln¡JtrILl'l' ,"u propende

de contrarrestar este fenórneno he d¡spuesto una ser¡e de recursos hurr,anos'v f;nan.;l* lQca¡ eñ mirede contrarrestar este fenórneno ha dlspuesto una ser¡e de recursos t",u*u"ártv rin'--i-1 
i^iacal er1 mire

a la disminuclón de [a segregación de la poblacíón en situación de discaoac¡daá- s- r , .i^"s destinadosa la disminuclón de ta segregación de la poblacíón en situaciónde discapacid;j.;-1;"=fq destinados
Usme durante laé vigencÍasáe 2009 azntZ, ha atenc¡ido uprorimuju,l*n1u, áfo ".'I^tldía 

local deUsme durante laé vigencÍas áe 2009 a zntz, ha atenc¡ido uproriruJi-,í.ntJ 
" 

óio ,..!^T]día local de
el apoyo en ayuda técnlcas de alta medía v baja comoieiidad oue oosibilitan 

't, rilies medianteel apoyo en ayuda técnlcas de alta medía y baja compiejidad que posibilitan'tu i.'"llt.*udiante
pobiación en términos del cumplimiento de sus derechos fundamentalÉs ia. o..iJ.'lLlusión de lapobiación en términos del cumplimiento de sus derechos fundamentales- Las accion''LrLlsión de la
sfguientes: ' ¡lan sído iassf guientes:

i lti9g ?ñ.* a ,Í144 FJ12 Iotal de personas

4l)i) 130 60 870

llo Local 2013-2016 Usnre humana, habitabie, pañicipati6- El Plan de .Desarfollo Local 2013-2016 Usme humana, habitabie, participatival v -^.
social se compromete a fortafecer Ia Localidad cortlo uo territorio saludable a'través ;§'un mov¡lidad
mrmitan estahlerer nrñffremaq rentmrloq sn ecrínnes nrnmn¡iÁn v nrat¡onriAn ^,,- -^** 

dCciones qugperrnitan establecer programas centrados en accíorres promoción y prevención que com*.Llclones que
hechas por ta Secretaria distrital de Salud. 7- 5e pretende seguiicon e! otcrga*¡unto'I^"Tenten las
técnícas y desde el marco de.ia no segregacíón tal como lo propone el plan ¿u a".aIj,las ayudas
especial éon el Artículo 7, que expone elpágramu "Territoriossaiu{ables'y red Je rüri"jl: Iocal en

OeSde la diversidad", el cuit t¡ene como fin: "Disrninuir la segregaci¿n a ti que están-I.Ilra la vida
persónas en condición de díscapacidad, se adelantaran acciones áej inclusiór'l en un 6-n=^Duestas las

iécnicas que pérm¡tan mejorariu calidad de vida'- 8- En este sentido, promocionar 
"j';::j-- 

ayudás

los deiecáos'humanos; libertades, y participacÍón de las personas cán dlscapacidal ü:i: goce de

gtntrpl dgsde ef contexio cr-,lturár i"'liloá¡¡oad de usme, brindando el cárácrer 
""',un 

objetivo

conveníqnte, toda vez, que se espera gue tenga como lmpacio la redupción oe ra sei¡"lroyecto de

páli*í¿['-.tn- a¡r*p'".¡¿ad, obteniendo su inclusÍón i las act¡viJlJ*r .áti¿á*]'esnción de la

conveniente la ¡nter"enJiJ;á;;;i;;;üLG, porqu" a través d. ¿tt" ;;*; -..i¿" 
""lllrbién 

es

porcentaje de posibiliilades de afecta positivamente ei resto de áreas psitosociafes,¿. i.'"lll1^]i-sT!
dir.upu.í¿"d, 

'estd se reñeia en máyo. ctpu.idad ce aumentar sus ingresos' deb¡6'.ioiaclon con

culdaiores podrían destínar un tienrpo para produc¡r dÍnero, generación deáspacios oi§"4*cut ¡ot

ü mitigactóh de1 impacto de la pobieza, s- Es oportuno realizar la inverslón 
'ag 

ros ieqir.tomparifr y

;;;;;;;;;r;A;i;; .n cuenia et ma¡'co fundamentat de la política pública a/saue., qiltos de este

Distritát 137 de 2o04 "por medio del cual se establece el SistemBiD¡strital de nt"".üi'rlflcuerdo
personas en, condición a" ai=.rpi.¡0"¿ "n'urtirt.¡to 

Capitai y se moO¡nll- J;;r;;ó;.'.jlt::::i 9:
su artfcuio priméro establece que:^'El.Siste¡'na Distrital de Atenc¡ón Integral de perso¡6, 

"l-..'.á'"ái.iál]de discapacldad en el Dístrito CapÍtal, es ei conjunto de instancias. y ?!oce:9s de dlsarrollo
institucional y comunitario, que a traVés de los rnecanismos de planificación, ejecución, ."o,,lill--i''J
control sociai, articulados entre sí, faclliten la prevención, los. cuidados.en salud, V r¡*ü.1..r)"li
habilitación, la- rehabilltación, la educación, la orientación, la integración Iaboral y l. S"ranlá O" lo,
derechos fundamentales económicos, culturales y sociales de las personas con lirnii,'-i¿^ .,r^
discapacÍdad, según los principlos que regulán las actuaciones admin:slratiYas, u.fin Ol"'"' 't/v
cumplan los fine.s del Estado prevlstbs en la'Constitución Política, las leyes y .O.mas 6liotoj:,:"::
reglamentarias vigentes-. I.O-Desde 1o ante¡ior, la administración local Desde- uttu p"r.í.-.tiva, la
observancia constítucional, en lo concerniente a los fínes del estado. en especial,lu Surai¡]l de jos
derechos fundamentales de las personas incluyendo las que tienen {.,na condición de di..apa.jda¿, e,

EÜG€}T-AHTJ<ZNNFT
76?31¡rD

-f:iz

k

{'* 
{{ 

ú

o
;

\i



NL¡:'.LL{\ ¡I¡IYÚE
tE E1]EoIÁú c

aC3lí.qll'.j'ic{.:irF §i',0 ? C0\.iir,'iea¿ClA

{caldir Lsrel d¿U:rFE 
1 q ?

CONTRATO DE PRESTACIóI.¡ DE SERVICIOS XúMTN.O DLU-2013, CELEBRADO
ENTRE EL FONDO DE DESARROLLO LOCAL DE USME Y YENNY ESPERANZA MARTINEZ
SANCHEZ

Ia plataforma desde la cual [a admio¡stración local tomando como bitácora el plan de desaric,llo Iocal, y
el ptan operativo anual de ihversión del vigencia 20L3 pretende sat,sfacer la dernanda de 'la población
con díscapacidád- 11-En.concreto sus pnncip¡os aplica acciones concernlentes (Acuercio L37 de 2Oo4,
en revisión), del plan dé Desarrollo Local, eil especial en su eje uno el cual se propbne superar Ia

segr.egaclón y fa discriminación, dando curnplir-¡ientc a su objetivo fundamental de desracar los
princ¡p¡os de igualdad,'Bquidad y diversidad como derroteros de ias acciones Oe li aCministración
Local, centradas en el bienestar de las persoías corrlo titulares de derechos y obligaciones, con un
énfasis en la no/ discrlmlnaclón y no excluslón, asociadas a ídentidades étnicas/ culturales.,/de género o
por oríentación sexual, corisiderando la realización de los derechos como un imperativo étlco y legal.
Ln consecu"ncia,'las partes acuerdan lo siguiente: CLÁUSULA PRII{ERA oBl€To- "Pr-estar los
seryic¡os profesíonales de apoyo para reaiizar la supervisión técnica, administrativa, financiera,
contable y jurídica según fineamíentos establecidos en el ProYecto N" 1202-2013 Salud para calidad
de vida. en su.componente; "$yudas técnícas en Salud'CLhUSULA SEGUI{OA - OBLIGACIONES
DEL CONTRATISTA: A. OgLfGAcIoNES EsPEcfr¡c*sr 1. Realizar el seguimÍento fin,lnciero,
adminlstraüvo y presupu€stal drB convenio en el componente a supervisar, con el fin d9 garafrtizar la
viabilídad y continuidad áel rniimo en las condiciones estáblecidas, para ello, ef superv.isor á cargo,
revfs¿É y ánalfzará en forma cornpleta y detatiada el Lineamiento Técnico de la Secretaría Distrital oe

Salud, Estudios Prévios, minuta contr¿ctual, Proyecto Np 1202-2013, la propuesra del contrat¡sta y
demái documentación que tenga relación con su ejecución. Así mlsmo, definirá los mecanismos de

coordlfiación co¡ el ejecutor, ia pla,neaiión de labores y cronogramas.de.trabajo- 2,, Trarnitar y

iesolver toda cónsulta de tipo flnand-iero y acjrn¡nistrativo que haga ei ejecutór dentro de un tíernpo
piuAáncial que' no puede ser supérior a un día, al igual que estudiará, analizará y recomendará
alternativas de"solucíón, dura¡te el desarrollo del contrato, a solicitud cada'vez que se requ¡era. 3.

Veriflcar y hacer seguimiento al cumplimiento de io ofertado en Ia propuesta, y presentará los

i-"f.r*". ¿";;;;""ddÁtes durante las sesiones de seguimiento mensual que se arJelantarán, y los que

soiícitén el Fondorde Desarrollo Local de Usme y demás interesados' 4- Suscribir con la Entídad

"ir.ra- "l'#I"JJini.¡o, 
de tiquidación, próffii=, Ju irrp.nsió¡ y/o reinicialión-y/o cuando hava

rnodiflcaclones contractuales reiacionbdás con 
-la qjecución del convenio, tramítándola para la

aprobación legal del Fondo d9 Desarrollo Local de Usme, de aCuerdo con, los plazos y proceclimienios

eitablecidos plr esta Entldad. s- Vigilar el cumplimiento de los plazos del convenio de acudrdo con el

cronograma áe ejecución del mismo, debe observar si el Lérrfiino estiTulado .es el suficiente o no pa¡-a

cr-pñ. con el .áb;eto, y tomun¡cai inmedíatamente al Fondo du D"=.ff:l].9-Lt:"]-9-:rUsme' si es

necesar¡a una adicíón,'ol modificación, con su con-espondiente justificac¡ón técnlca/ 6, Éxpedír

.*rtiñ.uclt¿n áoümpiimiento y cancelir únicamente lm labores realizadas-,por el operador, tanto
fÍsÍcas como financierqs, sín exteder e[ presupuesto del converrio.7- Infoimar al Fondo de Desarrollc

i"tá-0" ur-",-loi-pugos a prograrnar en el PAC a favor del operador del convenio' B' Veriñcar,

analizar y avalar con su flrma-los ¡nform.s'pne*ni¡aot qor'el ejecuior para'lcs trámites de

recoñocimiento y pago. S. i"i demás acUv¡Oa¿és que se derive.n del proyecto para su-ejecución' a

solicitud de la supervisión del conrrato. fo. vérlfitar durante la eiecución de las actívidades que

desarrollen el componente, el cabal .umpfiÁl.nqo,dél Anexo .Íécnico 
y .dqn?t iineamientos

establecidos por ta secrEtaiia oistrrtat de Salu¿. trl..'Efectuar un estrlcto control de la.'calidad de tos

¡nsurnos y materiales ernp{eados por ta entidaJ, a partir de las .espetific¿c¡ones 
estaÜle¿ldas en los

anexos técnicos. 12. Realizar Seguimiento a las actividades del. conveñio a través de-observacjón

directa, fa conceñaclón de reunio.{es periódicas, }a verÍfjEaclón de la caiidad de los seryicios prestados-

13. Participar en las ,-"unio*.i, .oáitét V¡o'ev"niosr'qu" t" programen durante la ejecución del

coñvenio, según las disposiciones que et FondJ¡á iásai-rotto Locaide Usme emita en este sent¡do'
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coNTRATo DE PREfiAcróN DE sÉRvicros NúMER0 N" r_¿ ¿*-FDLU-2oL3, cELEBp3.DoENTRE EL FoNDo DE DESARROLLO LCIcAL DE usME y-?sr.{Nv EspERANzA MARTTNEZSANCHEZ

14 Revisar, aprobar y recomendar Por esc_rito, de ser necesario, los a¡'ustes al programa de lrabajoque adelante e[ eiecutor- 15. Manténer informado al Alcalde Local y á eJecutol rJu.. nt estado r1eejecución del convenlo y cualquier eventualldad presenrada, proponiendt posities soluc¡ones. re.Presentar informes eventuaies en Forma escr¡ta y en medió magnético, dentro ¿e un ié¡-m¡nc nomayor a tres (3) días hábiles. cuando lo soiicíte el Fondo de Desariollo Local de usmá yio i partir deiconocimiento de sn evento.que for sus caracteristícas pudiere lleEar a afect¿r en fornrá'importánte elservicio' haciendo un análisis detaltado y completo de los ñechos, indicando .u"iu=, efeclos,
actuacíones del contratisfa y recornendaciones scbre soluciones defínltivas y tas sanciénes a imponer
si fuere el caso. L7- La Supervisión será responsable de infcrmar al Fondo de Desarrollo Locai deUsme, por medios expeditos, incluidos el correo electrónico y llamadas telefónicas directas, de
aquellos eventos que aiecten ef funcionai'nÍento normal de ios procesos, actir¡Ídades que puedan
involucrar directam€ñte al beneficiario- Lo anterior con el fin de generar las acciones cfe mejora
ínrnediata por parte de la. entidad ejeculora- 18. Ei informe final debe incluir: una evaluación sobie li
eiecución del convenío, teniendo en cuer¡ta la calidad y cumplimiento en porcentaje; una síntesis de tlas labores adelantadas durante Ia ejeculión dei convenío, haciendo aluslón a los inforrnes anteriorei I

presentados; una breve evaluación sobre los beneficios obtenidss por la poblac!ón beneficiaria con la
ejecución def convenio, recomendaciones y conciusíones para la realizaclón de proyectos futui-cs
sírnilares. 19. Colaborar en la resolución de las dificLrltades que se presenten en el desarrof lo de los
contratos, con orden técnico y lógico, lo cual no Implicaia dejar de ejercer con autonomia e
independencia su labor: frente al ejecutor. 2t}. Informar oportünamente al F¿ndo de Desa¡rollo Loc¿l
de Usme sobre las irregilaridades o incumptímientos de obligaciones que puedan dar origen a la
aplicación de sanclones en contra del ejecutor, documentándo técnicaáente las razones del
inCcrmplímiento o de l¿s situaciones que se consideran anórnalas 21. Las observaciones de ta
supervisión al ejecutor deben ser claras y consistentes y constar por escrito o en formato digiiaf, cada
vez que se requiera. 22, Las actas de visita, requerifr'rientos escritos hechos al ejecutor, fotografías y
demás soportes güe se gFneren acorde con cada' uno de los componentes evaíuados, serárt
entregados en copia magnética al Fondo de Desarrollo Local de Usme. 23. Controlar quá tcdo-s los
bi.gnes adquirídos en ia ejecución del convenío, séan irrgresacios EI eimacén del Fondo Oesa;-roiio l-ocai,
par esto se deben coordinar las acciones y los tiewrpos necesarios con el almac€nista y el ejectrtor a,l

Proyecto- 24. Controlar que el ejecutoi cumpla en desar;-oilo del convenio con las normas i:ásicas de
seguridad Y ambientales que ie sean aplicables a[ Pn:yecto. 25. Verificar el cumpii:'niento por parte ciei
ejecutor el pago de los aportes al Si;tema General de Seguridad Social, en el evento que el ejecu,tor
sea responsable de su pago/ dicha c'ertificación debe estar acorde con exigido en el articr.¡lo 50 dé ia
ley 789 de 2AO2. 26- Verific¿r el cumplimiento por parte del ejecutor def pago de los .proveedores 

-v
demás personas que de una u otra forma, partlclpen en ia ejecución dei convenia" 77- El Supervi-sor
ejercerá sus oblÍgaclones conforme a lo establecido en el Manual de Contratación de la Secretaria de
Goblerno, y está obllgado a vigitar constantemeate Ia ejecución del objeto contratado. Deberá realizar
un seguimiento técnico, admlnistrativo, financiero, ccntabl'e y juridico sobre e{ curnpl¡miento del objeto
del contrato, en concordancla con el artículo 83 de la Ley 1474/lt. Par¿ tal fin deberán cu;:npiír con
las facultades y deberes establecidos en tas norrnas referidas y las demás concordantes vigenle-s,
OBLIGACIONES 6ENE*ALES: 1- Entiegar al supe:-visor los clocumentos elaborados en cumplirniento
de las oblígaciones contractuales y *arcirivos a su cargor organízados, ratulados y alrnacenados,
atendiendo los estándares y directrices de gestión documei-)tal, sin que ello implique exoneración de la
responsabilidad a que haya lugar en caso de irregularldades. (Artiqulo 15 de la Ley 594 de 2o0o), así t
corrió los informes requerldos sobre las activldad¿s realizadas durante la ejecución def mismo.2- Da¡' ;i
aplicación a los subslstemas que componen el Sistema trntegrado de GestÍón adoptadcs por 1a I
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CONTRAÍO DE PRESTACIóru OT SER,VICIOS NI.¡MERO T*O

ENTRE EL FONDO DE DESARROLLÚ LOCAL DE USME Y
SANCHE-Z

1 5 e.orrr-2úr-3¿ .ELEBRAD.
YENNY ESPERANZA MARTINEZ

Secretaría Diftrital de Gobierno-3- Mantener estrifia reserva y confidencialidad sobre la información
gue conozda por causa o con ocasión del contrato, así como, re:petar la titularidad de ios cierechos ¡Je
autor, en.relación con los documentos¡ obt'as, cre¿ciones que se desarrolien en ejecuciórr dei contraio.
4- Dar estrícto cumplimiento al ldeario Etico dei Distrito expedido por la Alcaldía f.layor de Bogotá
D:C., asf como a todas las normas gue en rnateria de éfica y vaioies expgdida fa Secretarie tlistritat Ce
Gobierno en la ejecución det contrato, 5- Ns instalar ni uti{izar ningún' sottware sln la autorización
previa y escrlta de la Dirección de Planeación y Sistemas de Información de la AIc¿ldía Local de Usme,
así m¡smo, rgtponder y hacer buen us,i de los bienes y i-ec,rrso4 tecnológicfs (harrjrrrare y soffware)',.
hacer entreg'a de los rnismos en el estado en gue los recibió, salvo el deterloro norrflal, o daños
ocasionados por el caso fortuito o fuerza meyor. 6- Para eiectos del último pago, deberá enii'egar
certif¡cación .de ¡¡estlón documental, constanciá de entrega de elernentos a cargor ceftifícación de
ORFEO (cuando aplique) y constancia de entrega de la información a su cafgo al supervisor def
contrato. 7- Registrarse en el Sistema de Infcrmación y Gestión de Empleo del Ia Función Púbtica -
SiGEP- y presentár la constancia de dicho trámite a;rte ej supervisor del ccntrató, 8- Reatizar el pago
de los aportps al féOimen de seguridad social, en proporción al vaior menspal cÍei \contraLo, y qntregar-
copia de la planiila correspondiente al superuisor del contraio par-a cada pago. 9- Mantener la
vinculacjón laboral o la relación contractual durante el plazo de ejecución del contrato coñ personas
wlnerables, marginadas y,ro excluidas de la dlnánrica productiva de la ciudad, de acuerdo a Io
expuesto en la Directiva 001 dei 31 de enerc de 2011, establecidas en la propuesta. LO* Gu¿rdar l¿
de.bida reserva de ios asuntos qu€ coírozcs con ocasión de Ia ejpcución del objeto del contrato. i.X--
Mánejar con discrecionalidad y reserva la iniorrnación y los h'ecf,os que conozca con ocasión Cel
desarrollo del objeto contractual- 12- Cumplir con las actividades en desarrollo del objeto contractual
rAanteniendo alios estándares de honesiidad, eficiencia y Aalidad, dentro de un ambiente de
cordialídad y respeto con los compañeros de trabajo- f.3- Guardar desde el inicio del contrato y hasta
un año después de su iiquldación, la deblda reserva de los asuntos gue conozc¿ con ocasión de la
ejecqción del objeto contractual, así como de todos aquellos relacipnados con el rnisrno, 14- Actuar
con iealtad y buena fe durante la ceiebración/ ejecución y terrhinación del contr¿tc y aún corr
posterioridad a ésta. 15-\No accedei- a peticiones o amenazas de quienes actÚen por fuera de la ley '.
con el fin de hager u omitiralgún hecho. 16- Asistjra las reuniones y convoca,Lorías que se requieran
para atender lás solicitudes áe apoyo relacionadas con ei objeto. L7'Haéer entr-eEa de toda la
docurnentación producto del cumpl¡míento del presente contratc o aquelJa gue le h;ya sido asignada,
de acuerdo cQn las normas y procedimientos archivisticos, al supervi5or del gontrato para eFectos de Ia
Iiquidación d6l misrno, 18- Respooder por los bíenes o elernentos que té sean asignados para el

desempeño de su lebor en Ia Alcaldía local de Usme y a la te.rminación del misrno, ;-eintegrar 1os

bienes al resoonsable del Almacén Genera! de ia entidad, 19- Respecrai- Ia entiCad, cnmo los

elementos entiegados por la misma a cualquÍei- título, los misrnos debqh ser para usc exclusivo cle la

entidad en .umpllmíenio de las metas del plan des.arrollo iocal de Usme' 2Ú- El contratista deberá

particlpar en la ímplemenLación, aplicabilidad y cumpllmiento del sisiema Integrado de gestión SIG de

ia secretaria Distritaf de , 
' Gobierno, par¿ lo cual ciebe remiii!- at' correo

sístemafnteqradodegestion@seqSbúg.Sq./.gS'deniio de los primeros 5.días calen-da¡'!o ios siguientes

il€-:G-. Nomb.. ."*pleto, d"."rne"t; de identiñcación,, nurnero de contrato, iiempo de conirato,
teléfoos y co"rreo eléarón¡co de contacio con ¡¿ f¡nalid'ad de apo,¡ar cade un¿ cie l¿s actí'¿idades

asignadas poi. el Sfc. 2L- Él conir¿tista deberé partidpar.en cada una de las activjdades que ei

sisíema intlgrado de gestión SIG desarro.lle, para to cual de.be¡á enti-egar al supervisor dtl ,t:l:j^".:: .,rt
su informe á¡ecutivo Je ¿ctividades el re'§orte de las actividades en las que participo.en 9l:jl':1: -q
correspondieñr". zz- Reaiizar las respuestas a los derechos de petic¡ón y soiic¡tudes de infsrmaci'n J
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CONTRATO DE PRESTACTó¡¡ OC SERrrICIOS HÚF{ERO NO I L' {,.FDLU-2O1.3, CELEBR,{DO
ENTRE EL FOI{DO DE DESARROI-Lú LOCAL DE lJSt"lE Y Y€|.¡F¡Y ESPERANZA MARTTNEZ
SANCHEZ

reaiizadas oor los éntes.de control y demás entidades públicas. 23- presentar mensuaimente uninforme. pa.rcialde ejecución el cual deLerá lántener ta informacÍó, r;ár"';;':'i!.ijffi.i#'0", oo;*rocontractuat' 24- Cumplir con los aportes al sistema de seguridad social en ruirá, --p*nsiooes 
yadministradora de riesgos laborales. 25- Abstenerse de asesó.a. o adelantar p."i""ár ,ili.¡ul*, 

"ncoltrg del Distrito Capital rnientras permanezca vigente ef contrato. Lo anterior de conform¡dad con elartículo 17 del Dgcreto Distrital 654 de 2011. .c¡-AúsuLA TERcEal- nÉnlrrr¡o D€ ErE¿u;ióÑ, ;i
CONTRATTSTA Una vez suscrito y perfeccionado ei coritrato, aprobada ia garantía única, se iniciara el
ql,azo !e eJecución de diez (10) meses, contados a partir de la firmaidel ecta de rnlc¡ó. cL]\usuLA.
CUARTA_ El VAIOT'dEI CONITAtO SErá dE VEINTTNUEVE iIILLONES CTENTO TRETilTA Y SIETE MIL
SEISCIENTOS TREINTA Y DO§ PÉSO§ ilTOI.¡EDA COftRIENTE (S29.137.637- T,lICTE,},
cancelados rnediante pagos mensuales vencidos de DoS MTLLoNEs NOt'EcIEf.ITos TRECE f,fILsETEcrENTos SESENTA Y TRES P=soS MoNED.{ CORRTENTE {g 2"913.163 M/C.TE.}., Ios
honorarios se desembolsaran los primeros 5 días hábiles de carJa rnes¡ por ei valoi- de los honorarios
causados en el períodolcomprendido entre el día 16 y el día 15 dei nres inrnedialamente aflteríor,
hasta finalizar el plazoide 

-ejecución. Todos los desernbolsos se realizarán previa pfesentación por
parte del contratista de la factura y/o cuenta de cobro, el ínforrrie y la certificación'de cumplimiento
del valor a pagar expedida por el SupervÍsor. dentro i1e los siguientes cinco (5) dias calendario
posteriores al periodo anteríormente mencionado, es decir, entre el dia L6 y el dÍa 20 de cada mes. En
ta certjficación de cumplimiento el supervísor del contrato debe verificar y certif¡car el cumplimiento de
las obligaciones laborales y de segurídad socÍal en salud. pensiones y aCministradora de rÍesgos
laborales. La forma de pago estipulada en este numerai estaÉ sujeta a la Programaclón de Recursos
del Programa Anuaf de Caja - PAC, los recursos disponibles en iá Tesorería distr¡tal. La supervísÍón
ser-á la iesponsabfe de realizar las proEramaciones del PAC, la cual será reallzada el mes aaterior at
pago. La cancelación del valor del cont'ato de prestación de servicíos, por parte de FONDO DE
DESARROLLO LOCAL de USME, se hará medía¡te ei Sistema Automático de Pagos, reaiizando
con5ignaciqnes en la cuefita que pssea el contratista en una entidad finarrcíera, dé acuerdo a la
informacíón suministr¡da por el mismo, en el rnomento de suscripciónjdel presente documenio. Ei
Último pago del contratlsta se realízara una vez entregados todos los productos ciel eontrato,
debtdamente recibidos a satisfacción por el supervisor deslgnado y suscrito ia respec:iva Acta de
Líquidación- CLAÚ§UíA QüIilTA - oÉLrGAcloNEs DEL FONDG: i.. sum¡nistrar'oportunarnente la
información, herramientas y a?ayc togístico que se requiera para el cumplimiento de las obiiqaciones
contractuaies. 2. P4gar el valor del cor¡trato en las condiciones pactadas. 3 Verificar que el coniraLisia
realice ei pago de áportes a[ sistema de segurídad sociai integr-a]. parañscales, iCbF, SENA y cajas de
compensación famíliar (cuando a ello haya lugar), en las condiciones establecidas por la normetividad
vigente. 4. Verificar a través del supervisor dei contrato, gue el contralista de cumpllmiento a las
condiciones establecidas en la Dlrectíva 01 de 2011 relacionada con la Ínclusión econÓrnica de las
personas vulnerables, marglnadas y/o excluidas de la dinámica prcductiva cie la ciudad (cuando haya
lugar). 5. Las demás establecidas en'la normatividad vigente. CLAUSULA sExTA - MULTAS: Eq'
caso de incumplimiento total o parcial de las obligacignes emanadas d¿ este contrato, el contratista se.
hará acreedor a multas equivalentes al uno por mil (1x100C) diarío del valor del contrato, sin qué en
su totalidad excedan el treinta por clento t3O%) def misrno. PARITGRAFO- PROCEDIF4IENTO PJ\R-&
LÁ' APLrCÁ,crór,¡ or MULTAS: El procedimiento para la aplicición de multas pre-vistas en ia cláusula
anterlor será el siguÍefite: 1) El supervisor ciel contrato enviará al Fondo un iniorme escriió sobre los
hechos que pueden constítufr el fundarnento para la aplicación de Ia rnulta. 2) Una vez recibido se
estudianá si tales hechos constituyei't Incurnpi)miento Ce las obligacicnes del CONTRATISIA que
ameriten la aplicación de las multas pactadas. Para el efecto EL FONDO cilará al CONTRATISTA con el
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cELEBRADo
EI1¡fRE EL Foruoo DE DEsAfi.RoLLo Loc.a,L BE usME v-ve¡¿¡rv EspERAr¡zá. ¡raliiilri
SANCHEZ

fin de solicitarle las Tlli*fiYl"F del 
.caso 

y determ¡nar su gi.ado de responsabilidad. 3) s¡ no existeuna iustlf¡cación razonada del in'cumplimíento EL FoNDo ep',rcará la mutta. determinando ru *onlo i,lo descontará de lós saldos., a Favor del CONTMTISTA, una vez se encuentré en fÍrme el actoadmlni¡trativo gue declaré et incurnplimiento e imponga la muita. clAúsuLA sEpr¡r,rq -CLAUSUI-A PENAL PECUNiARIA- En caso de incumptimíento total o parcial .del objeto o las
oblígaciones emanadas dei 'presente contrato, el contratista pagará al fOÑOo ,nu rumq .r*.,J1";;;
equlvalente af diez por ciento {10%) del valor total del contrato. cLAÚstJLA ocrAVA - cLAúsuLAS
EXCEPCIONALES: Eb errtendíd¡i que son aplicables al conirato los principiop cie terminación,
modificación e interpretación de'acuerdo con los artíctrfos 14 al 77 de la Ley B0 de 1993. en e,i mismá
seÍtido se podrá declarar la caducidad admir¡lstrat¡va según lo establecido en el artículo 18 de la
misrha Ley. cLAusuLA NOVENAi GARANTÍA utlICA. EI contrat¡sta deberá canstttuir dentro de los
tres (3) días hábiies síguientes a la fecha de suscripción del Contrato a favor deJ FOi\¡DC DE
DESARROLLO LOCAI" DE USME de ¿icuerdo con el numeral 19 del artículo 25 de la Ley g0 de LggA y
sus Decretos Reglamentarios, gararltía única que avale el cumplim¡ento de !as obiÍga.¡on*, surq¡áas
del mismo, expedida por una. Comfañía de Seguro establecida legalmente en Coiombia; ¿e¡ieirAo
incluir como riesgos arnparados los'sigulentes: a1 curnp{imlento de[ contratot Para gjrántjzal- el
cumpllmiento generai de¡ contrato y e! pago de multas y sanciones, la cual será equivatente ¿l diez
(10.o/o) por cíento def valor totai del contrato y su vtgencia será igual a Ia vigencia del contrato, más
seis (6) meses adicionales, contados a partir dei perfeccionarnlenio del mismo. b) Calidad del
s€rvicio: Sera eqUiyalente al veinte (207o) por ciento del vaior total dei contrato.y su vigencía será
igua! a la vigencia del contrator más seis (6) rnes€s adiclonales, contádos a partir del
perfeccíonamlento {el misrno. Las anteriores garantías det¡erán ser aprobadas'previamente por el 

,

FONDO. CLAUSULA OECIMA -PIGA-Apoyo en la implementación del PIGA, pakicipación act¡va en
las Lapacitaciones del PIGA, y apoyo en ei cümpiimientó de la poiítica ambientáLy e{ compromiso en ia
reducción de ta contarninacíón. cLÁusuLA DÉcrHA PRTMERA - SUPERVISIÓ¡¡. ñ FoNDo ejercerá
supervisión y control Idel presente contrato, a través def Alcalde Local. CLÁU5ULA DÉcIMA
sEGUNDA-REsPOHSdBIubeo CONTRACTUAI- El contratista para los ele«oj dei presente
contrato de prestación de servicios técnlcos) responderá civil y penalmente tanto por el curnplimiento

.de las obligaciones derívadas del contrato, como por los hechos u ornisiones que le fueren irnputables
y gue causen daños o perjuicio gára el FONDO de conformidad con sus respons¿bilidaces, CLAUSULA
DÉCIMIL TECERA- IMPUTACIóN PRESUeUEETAL. El pago de los servicíos generados por el
presente contrato se hará con/cargo al presupuesto de la actual vigencia fiscal,.de acuerdo ccn el
Certificado de DÍsponíbilidad Présupuestal No 531 del . 18 de matzo de ?-A13, iqfir:tación
presupuestal, por el:valor de VEINTINUEVf MILLONES CiENTO TP.EINTA Y SIÉTEiMIL SEiSCIEll1.oS
TREINTA Y DoS PESOS MOI'IEDA CORRIENTE {§29-137.632 M/CÍE.), rubro presupuestai No 3-3-1-1.1"
0t-A2-1202-00., vigencia flscal 2013, en el proyecio denominado- Proyecta N" 1202-2013 Saiud para
calidad de vida, en su componente de: "Ayudas técnicas en Salud". cLAUSULA DECIMA CI-TARTA -
E(CLUSIÓ¡¡ DE RELACIóN LABORAL. El presenie cóntraio no genera relación laboral ni prestac¡ones
sociales respecto del contratista de conformldad con'el afiiculó 32 de la ley BO de 1993-CIAUSULA
DECIHA QU¡rura-SUSpENsfóN DEL Co¡¡T*ATO- E\ prdsente contrato podrá ser ,suspendido
.temporalmenLe, de común Ecuerdo entre ias partes, pór circunstancias. de tu€rza rnayor o casc
fortúito, paru lar cuales se suscribirá un acta entre las partes. Dicha aha deberé consiar con la

'aprobación del supervisor de! contrato. Cuando ias cjrcunstancias rnencionadas afedten las
, obligaciones de la contratista, ésta deberá con"rsnicarias por;,escrito al suDerviso:'a más tardar cientro
de ios dos (2) dÍas siguientes a la fecha de ocurrenciH de{ hecho. con los debídos soportes, j
procediendo Lt- fONno á su estudio para delerminar su aceptación- EI FONDO. en ningún caso, 

J
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CONTRATO DE PRESTACIóN DE SERVICIOS NúMERO NO

ENTRE EL FONDO DE DESARROLLO LOCAI- DE U§ME Y
SANCHEZ

.f(4| ! 4olu-2oi3, cELEaRAoo
YEÍ'¡NY ESPÉR4fi.!ZÁ F,iI\RTINEZ

indemnizará los dañoE y perjuÍcios que sufrp el contratisia como consecuencla de 1¿ fuerza mayor o
del caso Fortu¡to. PARAGMFO, EI contratista no podrá ceder en todo las diferencias c discrepancias
que puedan surgir por razón'de la celebración dei presente contrato, en su ejecución, desarroilo,
t'erminac¡ón o liquidación, se someterán 'en primei'a inita¡cia al arreglo d¡recto enlre las partes y f os '

mecanismos de solución de controversias contraduales previstos eñ la .ley 80 de 1-993.
cLÁUsuLA pÉc¡mn sÉxrA -DOMIgILTO €ONTRACTUAL. El domicítio contracl,ual es la ciudacl de],
Bogotá, D.C., para todos los efectos legales y fiscaies. El presente contrato se regirá en gerieral por
normas civiles y conrerciales aplicables y,ien especial por lo establecido en la Ley B0 de 1993 y
demás normas complementarias.

Para constancia se firma en la ciudad de Bogotá, D.C., con fecha, t I ACf rc*
!
Ii

I,tll''
POR EL rcNDO

LEON
Alcalde

I
COTITMÍISTA

/

Proyectó: Carlos Fab¡an G¡ltán R- - Abogado,,Apoyo a,LU l/
nuv'lsó: Grille.mo Andres Londoño nuiz-lsejor Despacho FaSV *r'

/ /
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CELEBRADO ENTRE EL FONDO DE DESARROLLO LOCAL DE USME Y YENNY
ESPERANZA UARTÍNEZ sÁncnrz

EL FONDO DE DESARROLLO LOCAL DE USilE, rEresentado legalmente por el docta LEO{ARDO ANDRES
SALGADO RAMIREZ. mayor de edad, con domicjlio en la c¡u¡aO de Bogo4 idenüficado con C.C. No. 19.7¿t3.(¡94 de
Bogotá, en calidad de ALCALDE LocAL DE USME , nombrado mediante Decreto No. 132 del 2Z de marzo de Z1lZy
acta de posesión No. 073 del 28 de Marzo de 2oT2,cuyadelegaclón ha sido conferida por el Repesentante Legal de Lo§
FONDOS DE DESARROLLO LOCAL DEL DISTRITO CAPITAL, de acuerdo con el Deóreb 101 de ZO1O y en
concoidancia con el Articulo 2.2.1.2.1.4.9 del Decrelo 1082 de 2015, quien adelante se denominará EL FONDO, poí una
pafte, y por la otra, YENNY ESPERAIIZA MARTÍNEZ sANcHEz, rdentificada con c.c. lrto, 53.007.222 de Bogoti, en su
calidad de CONTRAISTA, 

fremos convenido liquidar el contrato de lnterventwía No. 102 de Z}tl,suscrito poi las partes
el dfa rcinüocho (28) de diciembre de 2012, de conbrmidad con lo ordenado por los artícrios 60 de la t-ey'ao Oe rsSS y
arliculotl de la Ley l1il de 2007: liquidación que plasmamos de la siguiente forma:

," oBJETo DEL coNTRATo: "Realiza¡ la interventorla Écnica, adminísúativa, financiera, arnbiental y jurídica al
Convenio lnteradministativo N' 09-FDLU-2012 susclito entre el Fondo de Desardlo Local de Usme y ei úospital de
Usme I Nivel ESE, cuyo objeto es: a¡nar esfuerzm, potencialidades, recursos para ejecutar y desanollu-et proyeón SeO:
"apoyo a programas de promoción y prerrención integral en salud a los habitantes de la locafiáad', en su componente: "por
lo menos una vez al año por UPZ, promocionar y prevenir integralmente contra vectores y roedores, campañas
ambientales y esteriliza a caninos y felinos"

2. DATOS GENERALES DEL COÍTITRATO

PLAZO lt\ilclAl DEL CONTRAT0 Seis (06) Meses

FECHA ACTADE ¡NICIO Veintitrés (23) de enem de 2013

FECHA DE TERMINACION INICIAL Veintidós (22) de Julb de 2013

PRÓRROGAl: Tres (3) meses HastaVeinüdós (22) de Octubre de 2013

RotciÓtr¡: N/A

PRÓRROGA2: Tres (3) Meses hasta Veintidós (22) de diciembre de 2013

ADICIÓN: l'r/A

FECHA DE IERMINACION FINAL , Veintidós (22)de Diciembre de 2013

3. ESTADO FINANCIERO DEL CONIRATO

CONCEPTO
REGISTRO

PRESUPUESTAL

NUMERO

Feciu
VALORES

VALOR INIC]ALCONTRATO B2A 31de Diciembre de 2012 $ 14.%0.000.00

VALOR TOTAT DEL CONTRATO $14.940.000.o0

VALOR EJECUTADO EFECTTVAMENTE pOR EL CONTRATTSTA (PER|ODOS

EFECTTVAMENTE |-ABORADOS O PRODUCTOS EFECTTVAMETITE ENTREGADOS)
$ 14.940.000,m

VALOR GIRADO SEGÚN ESTADO DE CUENTA EXPEDIDO POR LA DIRECCION
FINAI.¡CIERA DEL FDLU

$ 14.940.000.o0

SALDO A FAVOR DEL CONTRATISTA $ 0.oo

SALDO SIN EJECUTAR $ 0.oo

4. CUTIPLilI¡EiITO DEL OBJETO:

El Supervisor manifiesta que durante la prestación del servicio el contratista cumplió el objeto del
Contrato, para lo cual certifica el recibido a satisfacción del mismo, conespondiente alvalor ejecutado.

Calle 137 B Sur l{o. 3 - 24
Tel. 769310o Ext. 102
lnformación Lfnea '195

www.usme.gov.co B0r*0T[
HUryNNH



cELEBRADo ENTRE EL FoNDo DE DESARRoLLo LocAL DE usME v ieññi
EsPERANZT menrlue/ sÁxcxez

s. vERtFtcAc6x oe pAGo DE ApoRTESAL srsrEltA GENERAL DE SEGUR¡DAD soCtAL:

El superviso(a) certifica qye YEt'lNY ESPERA}¡ZA lrARTlilEZ SANCHEZ, identificado con C.C.
No. 53.007,222 de Bogdtá, quien ejecuto las obligaciones del contrato de interventoría No.
102-2412, cumplió a cabalidad los pagos de salud, pensión y arl durante el plazo de ejecución del
mencionado Contrato, de acuerdo con lo señalado en el artículo 50 de la Ley 789 de 2002, el
artlculo 2? de la Ley 1150 de 20A7 y sus modificaciones, en señal de lo cual firma la presente
liguidación. 

I

6. CERTIFICACIOI¡ BE LA ACTUALIZACION DEL REG¡STRO EN EL Sl§TE[,lA DE
rilFoRüACtOil YGESTTON OE EIIPLEO DE LAFUNCTON pUBLtCA-StGEp

El supervisor(a) certifica que el contratista YENNY ESPERANZA MARTINEZ SÁNCHEZ,
identificado con C.G. Xo. $.óOZ.Z22 de Bogotá, cumplió con la iUnción de actualizar su registro en
el Sistema de lnformación y Gestión de empleo de la Funckln Pública SIGEP.

I

7. VERIFICACION DE PAZ Y SALVO EMA}¡ADOS DE GE§TIOI¡ DOCUMENTAL, ALTIACE}.I Y
SISTEMA§ DE INFOR}IAGIÓN APUCANVO ORFEO.

I

El contratista YENNY ESPERAilZA MARTÍi.¡EZ SANCHEZ, identificado con C.C. No. 53.007.222
de Bogotá, allegó certificacíones de PIE y SALVO originadas por los responsables de las
dependÉncias deÁmacén, Archivo de contratación y Sistemáde información aplicativo ORFEO.

S.INFORME FINAL: :

El contratista hace entrega flel infurme final, con el pago de la seguridad social del mes de Junio de
2012 mantuvo durante la eiécución del contrato y firmada la presente liquiriación las partes declaran
que la ecuación contrac{ual surgida al momento de contratar se mantuvo durante la ejeci.rción del
contrato y firmada la presenle liquidación las partes se declaran a?ti\ Y §ALVO por todo concepto, o
una vez se hayan cancelado los saldos rebcionados en el numeral 3 del Estado finandero.

9. Con la presente liquidacióh, se odena liberar elsaldo sin ejecutar, en caso que lo haya.

Para su constiancia se firma en Bogotá D.C., a los siete (07) días del mes de diciembre de 2015.

EI ALCALDE TOCAL DE USME CONTRANSTA
I

I

LEOT{ARDO ANDRES SALGADO RAMíREZ
Alcdde Lmd de,Usme

:
hnrinez sÁNcHEz

de lnterventorla No. 102-FDLU-2012

Fu¡tc¡orrü¡o o
¿ill8sol

llü,1&E I¡tr8o n FecrÉ

íranbúy
mt#,¡,A,*7 ñt'

ft*ar¡tDahtF.rrtt&lsCd¡rc¡gr*
PrrferJo*l¿l& Plemackln ffi

Ra¿bór
Mutizdwnt§Meft&-
Pratesiona! rrrrtt¡ataLfut rty t I 1

AptoÚd.:
Guibrno á/|úís Lon&ño Rur¿ .

Prot*iupl b mnt¡aEcón FDLU

los adba ñrnartes declaramos 6c hemos révisa& elpnserde ecumenh y h a
ta¡,o, bato &rÉsfra re§potsabílild, lo wewtur¡fs osfa la frrña del Señot Abade Locd de tAme

I

Cdle 137 B Sur l.lo. 3- 24
Tel.769Sf00 Ext. 102
ldorm¿ción Llnea 195
wu/w.uEfne.gov.co B0§0T[
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AcrA DE uouroecróx oe¡- courRr¡ó DE rNTERvEMronía to+pouu-2012 cELEBRAoo ENrRE EL
Fo!¡rc DE DESARRoLLo LocAL DE usr[E y yENNy ESpERA]¡ZA uARTft¡Ez sANcHez

Et FOI{DO DE DESARROLLO LOCAL DE USll,{E, representado legatmente por el doctor LEONAfiDO ANDRE§
SALGADO RAMIREZ, mayor de edad, con domicilio en [a ciudad de Bogotá, identificado con la cá1u]a de
ciudadanla número 79.743.A94, de Bogotá, en cairdad de,{lcalde Local de Usme, segun Decreio de nombramiento

N" 132 del 27 de marzo ce,nl2- cuya delegación ha sÍdo conlerida por el Representanie Legal de LOS FONDOS
DE DESARROLLO LOCAL DEL DISIRIÍO CAPIAL de conformirJad con ef artículo 84 del Decreto Ley 1421 de
1993, 10 del Decreto tlacional 1350 de 2ffi5, Decrcto Distdtal 011 de 2008, en concordancb con los artículos
3-4-2.5-1del Decrdo reglamenlario 0734 de 2012, reglamentaño y el arficuh 32 la tey 80 de 1993, quien en
adelanle se denominará - EL FONDO -, por una parte, y por la otra YE¡¿tdY ESPEMTZA MARTÍi{U SÁi{CHE
ldentificada con cálula de cirudadania $.0ü7.2fr. en catidad de - Ii¡IERVEHTOR -, hemos conver¡r:do tiquidarel
Convenio de lnterventoría N" 108-FDLU-20'12, suscrÍto porlas partes el dfa treinta y uno (31) de diciembre de 2012
de conformidad con lo ordendo por los artícubs 60 de la Ley 80 cie 1993 y 11 de la Ley 1150 de 2007,
mencionando las s§uientes cons[rceraciones;

i Oue et OBJETO DEL CONIRAIO e 'Realizar la lnterventoría tecr¡ba, adminii;Eativa, financiera y legal al conhato
que tiene como o§eto; §uminísbo rnensual de un apoyo alirentario, a favés de la modalijad de canastas

complementarias de alimentm y aportes profeicos a los HCB y Farnb del ICBF, dirigidas a grup6 poblacionales

wfnerables resi'Centes en la localidad quinta de usme, en desanotio de la potitica pública dishitat de Seguridad

Alime¡taria y Nutricional, conforme a los linearníentos técnicos establecldos por la SDIS, fnarciado con los recursos

del Fondo de Desanollo Locd de Usme", egecificamente al proyecto 412'?rogramm dé asistencia nutricionaf a la
pobfación wherab{e', Compontel4. 'Entregar 50 bonos alimentarios por un aflo para indfgenas, personas de la tercera

edad, afro, descsrdientes, desplaados, muieres u hombres a&za de tamilia' y 5 'Au¡nentar a 50 canastas

alimefltarís por año para población wlnerable de la parte uóana y rural". de conformidad con las especificaci:nes del

proyecto y según el anexo técnico, a eiecutarcon recursos da la v!¡encia 2012

2 Que el día veinticuatro (24) de diciernbrede 2}12se suscribe el Conven'ro de AsociaciiÓn N" 22-FDLU-2012; y el

día catorce (14) & erero de 2013 se suscnte Ia correspondiente,Acta de Inicio del Conven'ro, con un aporte inicial

por parte de EL FONDO por OCHOCIENTOS CINCUENTA Y TRES MiLLONES CUARENTA Y DOS MIL

¡n¡§Clrufos OCHO MiCrE ($8s3.04¿30s) y m aporte inicialde LA FU}.¡DACÉN ASoclADo por oCHENTA Y

CTNCO MTLLONES TRESCTENTOS CUATRO MtL DOSCIENTOS TREINTA M/CTE (S5.304-230), para un valor

totat del Conveolc por NOVECIENTOS TREINTA Y OCHO MILLONES TRESCIENTOS CUARENÍA Y SEIS MIL

OUINTENTOS TREINIA Y OCHO ¡,I/CTE ($938.3{6.538}, y plazo inicial de ocho (8) meses.

3 Que mediante oficio de fecha '19 de junio de 2013, con nadicado N" 2013052-004560-2 el interventor del

componente solicitó Ob'o Sí al Convenio de Asociación N" 22-FDLU-2012enlo conespondiente a Ia entrega cie

canastas para tos beneficiarbs del componente HC&FAMIS-

4 eue después de acta de reuníón suscrita por representantes de EL FOliOO, LA FUHOACÉI{ y et ICBF se acordó

medianle O&o Sí aclaratodo y compleméntaío la entrega de 574 canastEs alirnentarias ad'tcicnales a los

benefciarios HCB.

S EL SUPERVISOR manÍfiesta que la COTVIftAIISIA, curnplió con el ohjeto del Coritraio, para lo cual

recíbido a satisfacibn da la labor contratada razón por ia cuai es procedente esta liqui'Cación. 
^ -/
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ACTA DE LIQUID,ACIÓN DEL CO¡¡TRATO DE INTERVENTORÍA lO8.FDLU¿0,I2 CELEBRADO ENTRE EL
FONDO OE DESARROLLO LOCAL DE USME Y YENNY ESPERAIf¿A nnaa.¡.ír¡rz sÁÑcHEZ

6 Los cuadros siguientes mueshan ta relacón de los números y fechas de ias fach;ras presentadas por el operado¡ y
las fectras y órdenes de pago por componenie:

7 A continuación se presenta el balance financiero conespondiente a la ejecucbn dei contralo:

E§TADO FINANCIERO DÉL CONTRATO;

2. DATOS GENERALES DEL CONTRATO

PT¡:¿O TT¡CTÁL DEL CO¡{TÉATO Octo (8) Heses

FECHA ACfA DE Ih{ICtO Catorce (14) de enero de 2013

FECñA DE TE*TüI{ACIOI{ ¡flICTAL trrce (13) de Septfembre de Zo13

¡. ESTADO rI}¡ANCTERO DELCOffTRAÍO
fl

coñrcEPro
REGLSÍRO

- PR€§UPUESTAL
NUI{ERO

Fsch& 'v-,¡{L.OXi ES

VALOR COXTRATO Bl e?9 Sl31 íic dr¡erñhre de 20-12 $ 1§.OOO,0úO

VALOR TOTAL OEL COHTNAT§ $:5.OOO.OAO.oü

VALOR E ECUTADO EFECTTVA}{E¡¡TE POf{ El- COr{T¡¡An§rA (p'ERTODOS EfECÍEVAi{F}{TE
LABoRADOS O pnODUCfOS EFECTÍVAHET{TE EI{rRE§ADOS)

+ 15.00O.O0O.oo

vAloR GtRADo srcú¡¡ rsr¡oo DE cUENTA E(pEBrDo poR !A E!¡nEcciot{
EI'{ANCIERA DEL FDLU

I 13.125-Ooo

SALDO A FAVOR DEL COIIIRÁTISTA s 1-ia75.OSO

SALDO SI}{ EJECT'TAR ü

de la presenle Liquidaci6n.

r/

/:

- 
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/4
Según Estado de Cuenta det 11 de octubre de 2tf3 expedido por la üirecciór¡ Frnenciera el hace parte inlogral

Y
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Versión: t V'
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- Página 2 de 3 
I

lfr*Íés!

W



/_.,
\f,J"¡

^\V
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DE §OSOTAO-C.

Sc:tzt:iuñ ¡le LtrúL:t, i1r-l

AcrA DE uoutDAclóN oEL coNTRAfo gE rh¡l'sRvthrroRlA i08-FDLU-?G12 üEi"si¡RAüo ÉfrJrRE ÉL
FONDO DE DESARROLLO LOCAL DE LISñ!É Y YÉÍ{'§Y E§PERAN¿A TUIARTíNKZ SÁNüi'iE¿

7 VER¡F¡CACÉil DE plGg !§¿PORTES,4L §:§lEtdlA CE§ERAL fit§ECW¡DA§l S H Revisor FrscJ yrc

El Represeniante Legai certr'f;ca que'ei {ia) ;o¿'¡traL$a de acr:e,tic c¡n lc señaiado en ei artiür-ilo 50 de ja l-ey 7ES .j*
20t2, eI afiiculo 23 de la Ley.i 150 de 20ü7 y sus n:oCiñ;ackl¡',es, curnpiió con ir:s aportes de sus empbaJos al sisie¡ria
generai de seguridad social, aporles a cajas de compersa;ión iamiriar, insiiirtto colomhie¡'i¿ cÍe SienesÍar Famiiiar v
Servicio Nacional de aprendizaje, par:a lo cuai se anexa la certificac)Ón respeciirra.

S-E§UAQ_ÓN§QNTRACIUAL: Las paries c'eclarsrán quela ecua;iór ccn.kasuai surgida ai nlcmenio cie contarerse
mantuvo du¡:ante la ejecucÍón ciel c{rntráto y frrmada la preselte liquidación ias pa$es se Ceciaran a FAZ Y Slif VO por

todo concepto, o una vez se hayan uanceiado ios saldos relacionajcs en e i nurne¡al de Starj* FÍnanciei-rr.

Para constancia'de io anterior, se firn,a en Eagotá D.C, a ics c.iiez {i0i ií¡¡s del n;es rje p;iubie de 7§13.

Versión:1
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CERTIFICO QUE:

;

Que Ia señora YENNY ESPERANZA MARTINEZ S{ruCHfZ icJentificacla con
cédula de ciudadanÍa' No. 53.007.222 de Bogotá, Iaboro en fa, Fundación
desempeñando el cargo dp TERAPEUTA OCt".IPACIONAL desde el 17 cleimayo
de 2012 hasta el 15 de noviembre de 2A12, ciesej"rnpeñando las siguientes
fu nciones: ': -

.
.-.i

. ionstruir con el equípo psicosocial el Diagnóstico y plan rie ihtervenclón de cada riiño y niña

. lmplementar¡ estrategias personalizadas que. tengan én cuenia lás caractdrlsticas
particulares de los nlño§, niñas y adolescentes y que se piedenten de rnanera sistemática,

: Desarrollar lailereg grupales que involucren a los integrantes-en experiencias constructivistas
de aprendizaje. r

' Estimular contenidos especi¡cos en las áreas básiuas o preir*currentes para el aprendiz.fje,
que permitah incrementar eri,los niños, niñas y adoiescente§ su nivel cognitivo. { 

t

. Elaborar inforrnes de:'Gestián, seguimiento y avance de'loi,s jóvenes qr. ra encuent¡an en

su taller y presentarlos alr Subdirector Terapéutico. lgualrnenite elaborar y presentar inforrnes

extraordinarios cuando se solicite. .

" Diligenciar semanalmente un registro de seguimiento de iogros y clificultades cie cada unos

de los niños,y niñas que particippn en ei taller, - i
. Asistir ; l0§ estudio, u. .r.!s cuando se le requiera, presentanoo 'ün informe cie los

avances del NNA que esté dehtro del plan de estudio, 
.

" Colaborar con la formación de hábitos. ; I. Dillgenciar el re§istro de logros y dificultades :

. Elaborar inlormes de Oestión y seguimiento de los y las niños riñas y adolescenies /

/
...

Se expide a solicitud d,e la interesada al 1B día

¡

tlel med de

I/
-i-

diciembre de 2012.
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LUZ STELLA CARDENA§ O.
Directora General

\i
Eogoló; Collo 7ó Bis No.2(:C'51 Bor;ioSc....felip* Teir j57ll3O5O2l ' Fox: i571) 2tB65tZ

Cortoqeno: Colle 3 I A Nc .B0A' 
2 3 orim;rio=llei:ln lli rrio el Recr¿r Tal: \57 5\ ÓS \7 L37
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FUNDACiOhI ü{:hiTflO iJF lNVESirrrl\L,lr-ir'i ,' i | ,1"t,

Personeria ,lurídica Resolucióil f ir,lr,r ,'i,- ; ,.

, Nft 860 400.743-0

LA FUNDACIOI! CENTRO DE INVESTIGACION } P[TÜMÜ(";II)I'J

, COMUNITARIA C|PROC

La señora YENl\IY'f§pfRAI:Z¡ MARTiNEZ SAI,iCHEZ lr.l¡11[iíia2rir clii ,¡r¡,-ir¡r1 1]: r;1¡-r3.11¡,,-. r,

fi.0A7.222 De Bogptá desenrpeñó en esta lnstitución, el cargo de TEPA,PEl.lur {j(-,llila-i(.rNi¡i ir, ,:i

PROGRAMA DE INFANCiA Y ADOLECEÍ{CIA FÉL|Z Y PROTEGIDA INT§GRALMEIIITE ,-.:' ;i ilF.lulii ,
AMAR BOSA desde el 28 Mayo cle 2011 hasia el 31 de Dicierirbre de2rl11, cleserí¡peñando ias r,rr'1t1ts¡,16,

funciones:/ t 
,, I ,,

1. Orientar, y asesorar los talleristas de área vocacional e¡r el desarrollc de esirategias grupales rltie
pqsibiliten elmejorarnientocleldesempeñoocupacionalde lriño,c y riñ:s {,rrii'e [] r'17 añr.rs.

2. Realizar un diagnostico de competencias, habilidades, destrezas e rrrtrlrescs ¡r:,;¡-^,a6i¡:¡;r16;3 ,-;;;r',

pesteriormente lleüp a'determinar los tallere: que se requieren : , 
I,3. Réalizar perlil de |i\tereses y apiitudes ocupacionales a jó,ienes rrev(lres/rirr if \ aiir,. ¡r l,:r:ii

oqupacional á toda§ las familias beneflciarias del proyecto. ,

4. Planeary ejecutartalleres formaiivos con niños, (uno con cada gi'irpo r1Ér i,;s.(;l¡;r.l:i irr'ñe,. i ,\.i:i,:¿.

familiares.
5. Valoración de niños/ascon necesicjadeseducativas especiales iÉ.i:]'laii., rr-- , -'r( Inr ;i . 'l',' .

polel área de psicopedaqooia v/o oor observación direr:ta

6 in§rve.nciorr indivrdual y, /ir en gtupo r.rciil i nlños ¡liras iir * , , \' renusron.

? . Ejecucion plan de intervencion ,lasos esprlciales
8 Reali4prentrevista y evaluación rnicialc<rtr ninosias joveiics y i,:; ,',,. 

1

I Particilpar en búsqueda activa y oiras activiclades según se requiera I

'10. Particíparen encuenti'os colversacionales cbn padres y/o acucÍierriti)

11. Participar en everntos programacios por el centro como foro, carnaval, carnpantr;riiolr,,tc,

12. Pariicipación en estudios de caso.
'13 Elaboración de,inforntes nlensuales y final solicitados por el SDIS / I
14 Tener actualizádos y archivados los registros de ias historias de la-s- familias úsuarras aclr.,as i,:-

re§i§1ros de seguimiento a los egresos, pre-informes e iníormes de esiLrciic de caso.

15. Respondel por el inventario especlfico eniregado por la üoorclinadoi'a,,Coorclinando entrega y

devolución del inventario rle insuiaos,poi- parte de los [alieristas vccacionales.

16 Referenciar a niños, niñas y familias a.programas y proyecios que gai'anticÉn los detechos y lr"r

inclusión social.
,\r

Se eipide a petición de Ia interesada a los Djez
I

(10)c{Íi.s del mes de Julio de Dos mil Doce (2012).
l.

¡\i\i

?/e ar¿* cQlllln ,, ,,
ÁVDEE Rry V¿Lernn¡n¡¿ i?"''^rrso llornqn o
Coordin adoi-a de:'proyectos

I
i\

CERTIFICA

ñoz prnR¡,2¡
nte legal

CARL

(larre ¡r 27 t'lo {}1 - 0Í Santri ln*i}'y*f¿fciros 2375134- 4{)9054?
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Birectora
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21 I 080 t 249830{ I 371 8{84316 3153328258

tr i I ei:¡ü gll@11 of ¡r:ri Lsj.ua
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La señoi-a yEru*-V ESPERANZA tVtARTINET- SAI.J{:t-iF.Z icienti"lcada -írrr ce(lril¿ ¡;e ciur.l.rLlania lJ''.
\l

fi.0A7.222 De Bogc.tá lal--,oró en esie Centi-o cle 'Ierapia irtegrale:;, rjeseri¡r:riar¡r-lo el , arr¡tr it:r)'l'|
TERAPEUTA OCUPACIONAL¡ciesde Ago-<io :lC cle 20i[] fiaste iricien-ii,.re :17 clc'2-C.l-0. dese,i.rccil¿;iici¡

las siguien tes funr-iones:
l

v Realizar valoracion de Ios niñ@s Y/o adolecentes.

v Elaborar-diagnostico V lplan de intervencion según la necesidad de cacla
, , l{

adolescerrte. / l'
v Elaboración de informes tje valoración y evolución Ce los niñ@s y/o áolescentes. ,

v partíciparenel equipointegral delosestudiosdecasotJecada nii'@y/o adolescente.

? Orientar y asesorar a padres y docentes a traves de informes escrltos, visiias al centro

educativd, formulacion de piaires caseros y recomenciaciones escoiarás.

/ /

i

I
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INTIGfIAL DE TER,APIAS

AVANzAR CTItTno INTEGRAL DE TERAPIAs

CERT}FICA QUE;

La señora YENNY ESPEMNá MARTINEZ SANCHEZ ídentificacla con CC No 53.007-222 de Bogotá,

trabajó bajo contrato de prestación de servicios desde el 05 de julio de 2009 hasta ei 30 de julio de

2010, desempeñándose en el,cargo de Terapeuta Ocupacional cJomiciliarÍa.

El motivo de desvinculación corresponde al cierre provi§ional del centro terapéutico-

,.

La preserrte certÍficación expide a los 13 días del mes cle agosto de 2010.

YECENIA MAR¡N GONZATEZ

p ln rcro na oo6, *, §¡Alvn
CELULAR: 3015318198

,.' A]/ANZAR - Centro lq¡gg¡at De Terapías
..:1.,^' t-.---l'-":-;

Te ra pia;''Ocu pac¡o n a l, Fo n oa ud io.[o§ía y F i s i ote ra p ia' ',i;' Conr¿cro:317264Ñ:5s'/ 30l 53i 81 98
':,Émait: avanzarcit@gmait.co-fi /;ÑlT: 53-l 0 1.280-2

CENYRO


